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MUNICIPIO DA AMADORA

S4cio tinico da Empresa Municipal (E. M.)
AMADORA INOVATION, E. M. UNIPESSOAL LDA

0 ano de 2023 foi um ano aparentemente de reconciliagdo e liberto da pandemia, anc de

"

fazer as contas aos "impactes” dessa mesma pandemia e aos novos desafios impostos pela
guerra na Ucrinia. Novas surpresas vinham a caminho, adicionamos uma nova guerra, agora
na faixa de Gaza. O que inicialmente parecia poder vir a ser o ano da libertagio, no final
revelou-se como sendo o acerto de contas com a pandemia ao que juntimos uma “pitada de
guerra”, quando todos deviamos procurar a paz. Hoje temos um mundo menos previsivel

mais instavel e menos seguro.

Para além da catastrofe humanitaria e da incerteza criada na geopolitica mundial, sentiram-
se repercussdes econémicas muito significativas em todo o mundo, contrastando com as
perspetivas positivas que eram antecipadas no inicio do ano e alicer¢adas na redugfo das
restricdes inerentes a pandemia, na resolugdo dos constrangimentos da logistica global.
Este novo enquadramento provocou continuadas revisdes em alta da inflagdo ao longo do
ano com impacto negativo no rendimento disponivel das familias e originando uma

incerteza generalizada.

Estas foram as variantes mais marcantes com a economia a dar sinais de abrandamento e a
langarem 2024 como um ano de estagnag¢do econdémica e imprevisivel quanto ao rumo que

o mundo vai seguir.

No exercicio do ano de 2023 continuamos a sofrer o impacto da guerra da Europa, a procura
de uma nova normalidade, novamente posta em acusa por uma nova guerra, agora no médio
oriente. A inflagido tem mostrado uma tendéncia para se manter em niveis mais elevados do
que os inicialmente previstos, as taxas de juro dio leves sinais de descida, mas mantem-se
em niveis elevados, prevendo-se, agora, uma descida mais lenta e uma inflagio que teima
em resistir em niveis mais elevados dos que os previstos inicialmente. Veremos o que nos
reserva o ano de 2024 com as consequéncias de toda a incerteza e instabilidade mundial

que vivemos.



0 exercicio que agora termina, mostra que as contas da empresa sio equilibradas e de sinal

positivo.

Esperamos continuar ¢ nosso trabalho e contribuir, ainda que duma forma modesta, em
minimizar o sofrimento de todos aqueles que pelos mais variados motivos da vida, sdo os

mais fragilizados e desprotegidos da nossa sociedade.
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PROJETOS DESENVOLVIDOS

1. Educacgdo: Combate ao Abandono Escolar

a) PIEF - Amadora Inova (anteriormente designado Projeto 12-15)

HAMADORA \./
SORRI

projeto socioeducativo de resposta para o
combate ao abandono e insucesso escolar

Caracteristicas do Projeto:

O Projeto 12-15 visa combater o abandono escolar, reduzindo o absentismo e o insucesso
escolar entre jovens com idades compreendidas entre os 12 e os 15 anos que tenham
abandonado a escola ou se encontrem em situagdo de risco iminente de abandono, e que
nio tenham, preferencialmente, concluido o 12 Ciclo do Ensino Basico. E nosso objetivo
fazer com que os jovens que frequentem o Projeto 12-15 concluam o 22 Ciclo do Ensino
Basico e sejam, posteriormente, reintegrados no ensino regular. Deste modo, o percurso dos
alunos que integram o Projeto 12-15 carateriza-se, por norma, por 2 anos letivos sendo que,
e apods conclusdo do seu percurso letivo, estes sdo reencaminhados para uma oferta de

prosseguimento de estudos adaptada ao seu perfil.

O Projeto 12-15 resulta de uma parceria entre a empresa municipal, o Agrupamento de
Escolas de Alfornelos, a Cdmara Municipal da Amadora e o Ministério da Educagio,
estabelecendo-se como resposta e recurso da rede escolar e social do concelho com o
propésito de promover uma “escola atrativa”. Trata-se de um projeto socioeducativo que
pretende dar a conhecer as imimeras potencialidades do espago escolar por forma a que
este tenha um efeito de mudanga, seja na postura face a escola, seja nos resultados escolares
obtidos. Com esta finalidade, quer a estrutura curricular, quer o horério estabelecido,
procuram reforgar atividades curriculares e extracurriculares que estimulem o gosto pela
aprendizagem e, concomitantemente, potenciem o sucesso escolar. Acima de tudo, este é

um projeto que pretende, para os alunos e familias que nele tomem parte, ser um vefculo de
\
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transformacdo. De transformacio pela mudanga do paradigma educativo para dar origem a
transformacdo de resultados escolares num contexto local através da transformacio de
abordagens socioeducativas. De transformacio, sobretudo, das vidas de todos quantos neie

participam!

Obietivos do Proieto:

Diminuir e prevenir o abandono escolar,
Contribuir para o retorno das criangas e jovens a escola;
Contribuir para a melhoria do tecido social no Concelho da Amadora;

Promover a integragéo social das familias;

vV V V V VY

Contribuir para a diminui¢do de comportamentos desviantes de criangas e jovens.

Instituicoes P . Projeto;
» Ministério de Educagio;
» Agrupamento de Escolas de Alfornelos;

» Camara Municipal da Amadora.

Execucio Fisica do Projeto:
e Ano letive 2022/2023

No dia 15 de setembro de 2022, deu-se inicio a mais um ano escolar, com a rece¢io aos
Encarregados de Educagio e Alunos.

Com base no Decreto-Lein.2 55/2018, de 6 de julho, que confere autonomia as escolas para
reorganizarem turmas, horarios, matriz curricular, programas e calendéirio escolar, o
concelho da Amadora organizou o calendério escolar do ano letivo de 2022/2023 em dois
semestres, a semelhanca do ano transato. Esta decisdo surgiu da vontade conjunta do
municipio, dos érgios de gestdo e administragio dos doze agrupamentos que compdem a
rede escolar concelhia e de outros parceiros que participam no processo educacional do

concelho,



Em 31 de dezembro de 2022, referente ao ano letivo 2022/2023, a execugdo fisica do

Projeto 12-15 era composta da seguinte forma:

Ano Letivo 2022 /2023
(Dados em 31/12/2022%)

Turma Numerao de alunos
M1 10
M2 13
M3 11
M4 13
Total 47

(*) O Ministério Piblice permite que os alunos integrem o ensino piiblico até 31/12/2022.

No inicio de janeiro de 2023, mais concretamente, no dia 4 de janeiro de 2023 deu-se inicio
ao terceiro projeto, “Ser Cidaddo”, que decorreu de 4 a 31 de janeiro.

De acordo com a planificagdo estipulada para cada disciplina, no que concerne ao terceiro
projeto, na disciplina de Educagdo Musical e Tecnologias de Informagdo e Comunicagio,
dinamizaram-se pesquisas com os alunos, sobre alguns artistas mundiais e foram analisadas

as respetivas biografias.

Na disciplina de Comunicar em Lingua Estrangeira, realizou-se um “post” em inglés sobre a

“Cidadania”.

Nadisciplina de Cidadania, foram trabalhados documentos relativos aos direitos do cidad3o

europeu e do mundo.

Relativamente, a disciplinra de Viver em Portugués, fez-se a exploragdo textual da obra “A

cidadania explicada aos jovens” do autor José Jorge Letria,

No dmbito da disciplina de Artes Visuais, foi elaborado um “Logotipo” individual para

identificacdo de cada equipa.

Quanto a disciplina de Matemdtica e Realidade, realizaram-se debates sobre o papel social
da Matematica e na disciplina de Homem e o Ambiente, falou-se do papel do cidadio a nivel

da preservagido do meio Ambiente.

i
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Na disciplina de Hortofloricultura, para este terceire projeto, foram realizadas atividades de
limpeza e manuten¢do de espagos verdes da escola, bem como a poda e limpeza de algumas

arvores e arbustos existentes.

Atividades na disciplina de Hortofloricuitura

Na disciplina de Educagdo Fisica, foi realizada uma atividade envolvendo todas as turmas,

intitulada de “Cidadania e desporto”, dinamizada no Estddio do Estrela da Amadora.

Atividade na disciplina de Educagdo Fisica

No dia 19 de fevereiro os alunos pré-selecionados, do PIEF-Amadora Inova, participaram
no apuramento para o Corta-Mato Nacional, que é uma das provas de Programa do Desporto
Escolar, organizada pela Diregdo Geral da Educagéo - Divisdo do Desporto Escolar, e pela

Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares.

A referida prova realizou-se nas instalagdes da Academia Militar da Amadora.



Presenca no Corta-Mato Nacional

Ao longo do 1?2 semestre desenvolveram-se as seguintes atividades, as diferentes

disciplinas:

No dmbito da disciplina de Viver em Portugués realizaram se atividades alusivas 3 tematica
“Ser Cidadao”, nomeadamente a leitura e analise de excertos da obra "A cidadania explicada
aos jovens", de José Jorge Letria. Realizou se, ainda, a segunda fase do concurso de
ortografia. Estas atividades tiveram como objetivos: desenvolver a criatividade e a

expressdo escrita e incentivar o gosto pela leitura.

Na disciplina de Matemdtica e Realidade foi realizado um debate sobre o papel social da
Matemdtica, com o objetivo de sensibilizar os alunos para a utilidade da Matemdtica no

quotidiano dos alunos.

Para a disciplina de Homem e Ambiente realizou se um “Brainstorming” sobre a importincia
da preservacio do ambiente, com o objetivo de promover atitudes positivas e de cidadania

dos alunos face ao nosso ambiente,

Relativamente a atividade das disciplinas de Comunicar em Lingua Estrangeira e Trabalho
Projeto, foi criado um poster utilizando o vocabuldrio adquirido ao longo das aulas de inglés.
Em rela¢do ao projeto, os alunos fizeram uma breve apresentagio individual quando foram

ao estadio Estrela da Amadora aplicar o projeto “Ser cidadao”.

No que diz respeito a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento elaboraram-se pequenos
cartazes para assinalar os temas: “Dia Internacional do obrigado”; “Dia Internacional do
Riso” e “Dia da ndo Violéncia escolar e da Paz”. No 4mbito do projeto “Ser Cidadio”,
realizaram-se as seguintes atividades: exploragio de PowerPoints/ videos alusivos 3
tematica; debates e trabalhos de grupo. As atividades realizadas nestas aulas promoveram

a autoestima; estimularam a rela¢do entre todos; melhoraram o funcionamento do grupo; e

10 |
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permitiram treinar e valorizar atitudes e comportamentos associados ao trabalho em

equipa.

Na disciplina de Educagido Musical, os alunos realizaram atividades de interpretagio vocal,
individual e em grupo do Hino Nacional, para a atividade "Cidadania e Desporto”. Foram

também realizadas atividades de canto em grupo de cangdes Pop Rock a escolha dos alunos.

Para a disciplina de Educagio Fisica, foi feita uma palestra sobre “Fair play” de forma a
desenvolver um espirito desportivo adequado antes, durante e apés a atividade fisica. Nesta
disciplina foram trabalhados os regulamentos e competéncias fundamentais para a

realizagdo das atividades finais do projeto.

A 31 de janeiro terminou o 12 semestre, com a interrupgéo letiva, para avaliagdo do 19

semestre, de 1 de fevereiro a 3 de fevereiro.

a!!ah'aca“n dQ 12 semestre

Alunos sem wvetsnegativos | 0| 1| 5 | 10 | 20

Alunos com 4, ou mais niveis v 13
negativos

Alunos em situagio de abandono

0 22 semestre teve inicio no dia 6 de fevereiro, iniciando de igual forma, o quarto Projeto,

“Liberdade e Respeito", que serd concluido a 31 de margo.

: 4



O produto final consistira numa agdo de sensibilizagdo, com o apoio da Policia de Seguranga
Piblica, no 4mbito do tema "Liberdade e Respeito”, que se realizard durante a dltima
semana de margo. Fara parte ainda do produto final do referido projeto, uma saida da escola,
para confraternizagio e sedimentagdo do tema, no dia 31 de margo. O tema do referido
projeto, serd tratado por cada docente, nas suas respetivas disciplinas. De acordo com a
planifica¢do nas diversas disciplinas, foram comemoradas as seguintes datas: Dia 14 de

fevereiro: "Dia dos Afetos";

Atividade "Dia dos Afetos”

No decorrer do més de margo e no dmbito do final do quarto projeto “Liberdade e Respeito”
com término a 31 de mar¢o e, com o produto final, uma saida da escola, para

confraternizac2o e sedimentagio do tema do referido projeto.

Confraternizagdo relativa ao quarto projeto

No dia 23 de mar¢o foi promovida pela Escola Segura, uma agio de sensibilizagio com o

tema “Conviver com a Diferenga".

/
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Acdo de sensibilizagdo realizada pela Escola Segura

No dmbito da disciplina de Viver em Portugués, os alunos assistiram a uma peca de teatro

“A Aventura de Ulisses” que teve lugar no Auditério Pedro Arrupe, em Lisboa.

Pega de teatro "A Aventura de Ulisses”

Entre os dias 3 e 14 de abril, decorreu a interrupgéo letiva, relativa 3 Pascoa. Durante os

dias 4 e 5 de abril decorreram as reunides de conseltho de turma.

As atividades letivas recomegaram no dia 17 de abril, iniciando de igual forma, o dltimo

projeto deste ano letivo, “Desenhar o futuro”.

Durante o més de abril, no &mbito da Prevencio dos Maus-tratos na Infincia e Juventude, a
comunidade escolar juntou-se mais um ano 3 Campanha Nacional da CNPDPC]J “Serei o que
me deres...que seja Amor!” os alunos participaram em atividades alusivas ao tema, com a
realizacdo de cartazes alusivos ao tema, com posterior afixagio no espago escolar e

refeitério.
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A semelhanga de anos transatos, a docente da disciplina de Viver em Portugués, realizou a

leitura da histéria do “Lago Azul” em todas as turmas.

Leitura do Lago Azul

No que diz respeito ao programa Eco-Escolas, foram dinamizadas as seguintes atividades:
foi enviado o plano de agio; foram preenchidos pelos alunos os inquéritos; foi criada a
Brigada da Cantina; foi realizada a limpeza dos espagos exteriores pelos alunos, em
colaboragio com o docente da disciplina de Hortofloricultura; no Dia da Arvore procedeu-
se a planta¢do de uma arvore no recinto escolar; foram criados cartazes de sensibilizagdo
para a poupanca da agua e da energia e, foi realizada a inscrigdo no concurso “Super

Ecolapis”.

Atividades no dmbito do programa Eco-Escolas

14



No dia 20 de abril, iniciou-se uma atividade, em hordrio extracurricular, atividade esta que

consistia numa formag¢do com todos os alunos e que teve a duragdo de onze sessdes.

A Formagao “Educar a Vela”, encontra-se enquadrada na intervencio social junto de jovens
estudantes, com vista a promover aquisigdo das competéncias comportamentais essenciais
ao seu percurso profissional, através da atividade de enriquecimento curricular de vela e
atividades que, através da nautica de recreio, permitam o desenvolvimento e aquisi¢io das

competéncias chave identificadas.

Alividades rolativas ao Educar & Vela

No dia 28 de abril, no ambito da disciplina de Educagdo Fisica, realizou-se a atividade “Sorri
no Desporto Federado”, onde contamos com a presenga do treinador de basquetebol, Jodo
Guerra, que realizou um workshop para todos os alunos. De seguida, foram para o campo

com o treinador, jogar basquetebol e aprender as regras do jogo através da pratica.



Atividade "Sorri no Desporto Federado”

Ainda neste dia, 28 de abril, relacionado ao tema trabalhado ao longo do més de abril e em
articulagdo com a Comisséo e Protegdo de Criangas e Jovens da Amadora, realizou-se o Lago

Humano, com a colaboragio de toda a comunidade escolar.

Lago Humano

No més de maio, a Escola Segura realizou uma agdo de sensibilizagio sobre ao tema
“Bullying”. Esta a¢do de sensibilizagéo foi realizada nas quatro turmas e toda a comunidade

escolar pode participar e debater as suas ideias sobre este tema.

No dmbito do Programa Eco-Escolas, os alunos realizaram agées de rua, junto da populagio
local, recolheram lixo que se encontrava nas ruas fazendo posteriormente a sua reciclagem,

contribuindo desta forma para um mundo mais limpo e sem poluicio.
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Visita de estudo em Lisboa

Todos os alunos participaram numa visita de estudo, “Sorri a Caminhar”, onde foi realizada

uma visita guiada por alguns monumentos histéricos de Lisboa.

No dia 25 de maio, assinalou-se o Dia de Africa e toda a comunidade escolar comemorou

este dia com poemas e dangas alusivas a cultura africana.

Comemoracdo do dia de Africa

No dia 16 de junho, toda a comunidade escolar participou numa atividade “Exploradores
por um Dia” de final de ano letivo. Nesta atividade para além da caminhada, no final da
manhi, realizou-se um piquenique. Os alunos para além do convivio, tiveram a
oportunidade de conhecer a fauna e flora marinha daquela localidade, bem como, marcar o
final do ano letivo. O percurso pedestre teve inicio no rio da mata e término na praia de

Santa Maria do Magoito.

17



Atividade “Exploradores por um Dia”

Relativamente a avalia¢do final do 22 semestre, os alunos das quatro turmas obtiveram as

seguintes avaliagdes:

Avaliacdo do 22 semestre

Aunossemuiveisnegatios | 1|2 | 5 | 1 | 2 |

negativos

Alunos em situacio de abandono

Avaliagao Final referente ao ano letivo 2022 /2023

Alunostransferidos | 4 |2 | o | 0o [ 6 |

0 ano letivo 2022/2023, terminou no dia 16 de junho de 2023. As reunides de avaliagdo de

final de semestre realizaram-se entre os dias 20 e 22 de junho.
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As reunifes com os encarregados de educacio para entregas de avaliagdes e realizagédo de

matriculas, realizaram-se entre os dias 26 e 28 de junho.

O Projeto Educativo prosseguiu com as atividades de verdo. Deu-se continuidade ao
Programa “Educar a Vela”. Foram realizados passeios pela cidade da Amadora, visita 3

Galeria Artur Bual, parque da Ménica e atividades no recinto escolar.

Atividades de verdo

Durante o més de julho e agosto, encontramo-nos a realizar entrevistas para o préximo ano

letivo 2023/2024.

Durante o terceiro trimestre de 2023, foram realizadas vérias atividades de preparagio
para o ano letivo de 2023/2024, nomeadamente: a integra¢do da equipa docente e a
conclusdo das atividades de reintegrac¢do escolar dos alunos que certificaram o 22 ciclo, com

aproveitamento.
e Anoletivo 2023/2024

No dia 14 de setembro de 2023, deu-se inicio a mais um ano escolar, com a realizacio de
uma sessdo aberta aos encarregados de educagdo e alunos. Nesta sessio, também podemos
contar com a intervengio e testemunho sobre o percurso escolar de antigos alunos da

escola.
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Composicdo das turmas no inicio do ano escolar:

Turma Numero de alunos

M1 11
M2 11
Total 22

No dia 16 de outubro, Dia Mundial da Alimentac¢do Saudével, todos os alunos realizaram um
debate sobre a importéncia de uma alimentagdo saudével e equilibrada e posteriormente
confecionaram, no refeitorio, uma salada mediterrinea e uma salada de frutas, bem como

elaboraram a roda dos alimentos.

Atividade Dia Mundial da Alimentagdo Sauddvel

No dia 11 de novembro, dia de Sao Martinho, em contexto de sala de aula, na disciplina de
Viver em Portugués e nas aulas de Cidadania e Oficina da Escrita, foi explorada a lenda de
Sdo Martinho e as suas tradigdes, bem como a realizagio de um teatro de sombras chinesas.
No final da tarde, os alunos puderam desfrutar de umas saborosas castanhas assadas. Os
alunos ficaram a saber que a comemoragio do magusto é uma festa popular, e as suas
formas de celebragdo sdo diversas, por todo o pais, de acordo com as suas tradigdes

regionais.

Atividades - Dia de Sdo Martinho
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No dia 31 de outubro, dia de Halloween, os alunos realizaram uma pesquisa na sala de

informatica sobre a tradi¢do e rituais associados a esta festividade.

Atividades refacionadas com o Halloween

No dia 17 de novembro, nas aulas de 0 Homem e o Ambiente, os alunos trabalharam o tema
relativo ac Dia Mundial do N3o Fumador, com a elaboragio de cartazes, posteriormente
foram expostos na sala de aula. Neste dia, foi explicado as varias problemiticas associadas

ao tabagismo e as razdes pelas quais nio se deve fumar e de nido ser um habito saudavel.

Atividades relacionadas com o Dia Mundial do Ndo Fumador

No dia 20 de novembro, os alunos do PIEF da Amadora Inova, juntaram-se 2 Campanha
“Estendal dos Direitos” promovida pela CPC] da Amadora, com o intuito de contribuir para
um aumento de consciéncia de toda a populagfo sobre os direitos das criangas e jovens.
Abragimos esta iniciativa com carinho e elabordmos vérios trabalhos com alegria e
motivagdo. Os mesmos foram pendurados no atrio principal da nossa escola. De salientar
que este momento foi pautado pela entreajuda dos alunos e de toda a comunidade escolar,
onde todos participaram e aprenderam que a 20 de novembro de 1989, as Na¢des Unidas

adotaram por unanimidade a Convengio sobre os Direitos da Crianga.
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Campanha "Estendal dos Direitos™

Durante 0 més de dezembro, foi trabalhado por todos os alunos, os valores e tradigdes
alusivas a esta época. Todos os alunos participaram e as salas de aulas foram decoradas
com trabalhos efetuados pelos mesmos. No dia 21 de dezembro foi realizado um almogo

de convivio, onde toda a comunidade escolar participou.

Atividades alusivas ao Natal

No final do almogo, foi oferecido a todos os alunos um Pai Natal de chocolate.

De acordo com o calendario escolar, a interrupgio letiva do Natal iniciou-se a 21 de

dezembro e os alunos regressam a escola no dia 4 de janeiro de 2023.

A 31 de dezembro de 2023, o PIEF - Amadora Inova, estava composto da seguinte forma:

Turma M1 Turma M2

Alunos 14 15 ' 29
sinalizados

Alunos 2 1 ‘ 3
transferidos

No ano de 2023 decorrem os anos letivos 2022/2023(concluido) e 2023 /2024 (a decorrer),
pelo que, a Amadora Inova, através do Amadora Sorri, efetuou o acompanhamento da
seguinte forma:
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No ano letivo 2022/2023 foram apoiados 48 alunos entre janeiro e agosto.

No ano letivo 2023/2024 (iniciado em setembro), até ao momento temos um total de 29
criangas apoiadas.

Assim, no ano de 2023, a Amadora Inova acompanhou 77 criangas e suas familias.

Nota: No PIEF, os alunos podem entrar, validar e sair a qualquer momento do ano letivo.
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2. Intervengao social

HAMADORA :

CUIDA

E o pilar da inovagdo social ao servigo
daqueles que mais precisam.

a) Loja de Apoio Social “Mundo das Trocas”

A Amadora Inova inaugurou em dezembro de 2011 uma Loja
de Apoio Sacial que tem como objetivo dar respostas efetivas
a situacbes carenciadas, participando ativamente na
resolugio de alguns problemas de wvulnerabilidade do
concelho, contribuindo assim para uma melhoria a nivel de

integragdo social e qualidade de vida de alguns individuos.

Objetivos do Projeto:

> Este projeto pretende promover a melhoria das condigdes de vida de pessoas
através da atribuigdo totalmente gratuita de bens de primeira necessidade;

» Potenciar o envolvimento da sociedade civil, empresas e de todos os cidaddos na
recolha dos bens;

» Contribuir para o incremento do espirito de solidariedade civil e de
responsabilidade social;

» Incentivar e dinamizar o voluntariado local;

» Sdo disponibilizados diversos tipos de bens e produtos (cedidos gratuitamente).
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A Loja de Apoio Social podera dispor ainda e bens ou produtos doados por particulares,
empresas ou comerciantes, que se encontrem em boas condigdes de higiene e/ou utilizacao,

com a finalidade de serem reutilizados, designadamente:

- Téxteis, vestuario {ex.: atoalhados, cobertores, lengéis edreddes, roupas de bebé, crianga e
adulto);

- Acessorios, Calgado (ex.: cintos, chapéus, sapatilhas, sapatos, botas);

- Equipamento doméstico e pequenos eletrodomésticos (ex.: louga de cozinha, ferros de
engomar, torradeiras, varinhas magicas);

- Brinquedos e material didatico;

- Mobiliario;

- Alimentos, desde que tenham prazo de validade alongado.

Sdo destinatarios deste projeto, preferencialmente, os alunos do PIEF Amadora Inova e suas
familias e as crian¢as da Sala de Acolhimento e suas familias. No entanto, damos respostaa

todos os que nos procuram que demonstrem necessidades e caréncia a nivel econémico.

in google

A Amadora Inova tem em funcionamento duas Lojas de Apoio Social, uma na Sede e outra

no Pélo da Reboleira.

Durante o ano que diz respeito este Relatério foi fundamental continuarmos com as
parcerias ja estabelecidas, nomeadamente com o IEFP - Centro de Formagéo Profissional
da Amadora, Agrupamento de Escolas de Miguel Torga, Cooptécnica - Gustave Eiffel, Escola
Bésica Vasco Martins Rebolo, Escola Bésica n.2 1 dos Moinhos da Funcheira, Grupo Jiufitsu
Moinhos da Funcheira e Junta de Freguesia da Falagueira - Venda Nova, para além das

doagdes efetuadas em nome individual.
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A missao da Loja Social, Mundo das Trocas é dar continuidade ao trabalho ja desenvolvido,

no sentido de ajudar os mais carenciados.

Mais uma vez, no més de dezembro foi efetuada a campanha de Natal, que foi um sucesso.
Esta campanha fez e fard diferenca em muitas familias carenciadas. Muitos artigos destas

doagdes foram entregues no Natal, para presentear estas familias

Também, durante o més de dezembro, foram feitos trés cabazes de bens alimentares com a
ajuda da comunidade da Amadora Inova para ajudar trés familias que estdo a passar por

uma fase menos boa.

Relativamente ao ano de 2023, os dados sdo os seguintes (seguem também os dados do ano

de 2022 em jeito de balango):

Descricao 2022 2023
Entradas de produtos 8513 7692
Saidas de produtos 5627 3291
N.2 de pessoas ajudadas 258 187
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b)Sala de Acolhimento para Criangas

Sala equipada, com a capacidade para acolher 16
criangas, por turno, com idades compreendidas entre
1 més e 0s 5 anos, cujos Encarregados de Educagdo se
encontrem a frequentar um percurso de qualificagdo
escolar ou profissional numa escola do Municipio da
Amadora e empreendedores incubados na Amadora

Inova.

Publico-Alvo: Filhos dos formandos (as) / Filhos dos

empreendedores

: Horério de Funcionamento: 8h as 20h
Este espago tem como objetivo dar oportunidade a todos os encarregados de educagdo de
frequentar percursos de formac¢io/educagido e de os empreendedores puderem gerir o seu

proéprio negécio tendo os filhos por perto.

A Sala de Acolhimento tem uma programagio anual de atividades. Esta programacao foca-
se na comemoragado de dias especificos e de atividades que envolvem os encarregados de
educagio,

As criangas, filhas de encarregados de educagio que estejam a frequentar percursos de
formagdo/educacdo, frequentam o espago, apenas durante o tempo (inicio e fim do curso) e
horéric da formagdo. A duracdo e horarios dependem dos programas de formagéo que os
encarregados de educagdo estejam a frequentar. A duragdo dos cursos varia entre os 3
meses (Programa Vida Ativa) e os 3 anos (Cursos de Aprendizagem). Existem também
varios horarios sendo os mais frequentes os seguintes: 8h - 14h, 14h - 20h, 11h - 14h e 14h
- 17h. Esta variedade de horéarios no quotidiano da sala, representa um constante afluxo de
criangas a chegar e a sair da sala e impede a defini¢do de um unico horério de refeigio,

passando a existir varios.
Relativamente as criancas, filhas dos empreendedores, frequentam o espago, apenas

durante o tempo que estiverem na Amadora Inova, sendo que, normalmente, estas criancas

estdo na Sala de Acolhimento nos dois turnos.
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Segue abaixo a média diaria, por més, relativa aos anos de 2022 e 2023, por forma a
compararem os dados, sobre a capacidade de criangas na Sala de Acolhimento:

Més Turno da Turno daTarde Turno da Turno da Tarde
Manh3i Manha
Janeiro *7 *7 16 14
Fevereiro 7 6 14 13
Margo 9 7 14 11
Abril 6 5 11 91
Maio 11 8 11 12
Junho 10 10 12 12
julho 10 11 12 11
Agosto ok ek ek ek
Setembro 10 12 13 12
Outubro 11 9 10 10
Novembro 9 9 10 10
Dezembro 9 10 10 10

*A Sala de Acolhimento esteve encerrada desde 27 de dezembro de 2021 até 07 de janeiro de 2022, por
ordens do Governo,
** No més de agosto a Sala de Acolhimento encontra-se encerrada;

Em 2023 a Sala de Acoihimente deu resposta a 31 pedidos de integragio.

Alividades desenvolvidas na Sala de Acolhimento
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¢} Amadora Multisservigos

Caracteristicas do Projeto

A Cimara Municipal da Amadora e a Amadora Inova aliam-
se partilhando a responsabilidade de combater alguns dos
fenémenos estruturais que contribuem para acentuar a
pobreza e as desigualdades socioecondmicas patentes no

Concelho.

Neste sentido, levam a cabo o Projeto Amadora
Multisservicos, disponibilizando a populagio menos
favorecida a possibilidade de viver em melhores condi¢es
de habitabilidade através da realizagdo de pequenas
reparagdes que possam garantir mais seguranca e conforto

no lar.

A

AMADODA
e

Linha Munieipal de Apsio Seciol 800 207 §32 (gretuia)

A articulagdo deste projeto passa por varias etapas: a Divisdo de Intervencdo Social da

Camara tem como principal fungfo fazer uma triagem cuidada de todos os pedidos (que

preencham todos os requisitos estabelecidos em protocolo) e encaminha-los para a

Amadora Inova, a fim de esta satisfazer as necessidades dos municipes. A equipa de

reparagdes, devera efetuar a reparagdo e/ou 12 visita num periodo até 72 horas iteis.

Depois de efetuado o servico a Amadora Inova enviara a ficha de execugio para o Gabinete

de Agdo Social, assim como a sinalizac¢do de situag¢des para acompanhamento técnico por

parte deste Gabinete.

Podem beneficiar destes servigos, pessoas:

» Todas as pessoas portadoras de cartdo 65+;

Portadoras de deficiéncia;

> Em situagdo de dependéncia ou precariedade econémica (com rendimento per

capita inferior a Pensdo Social).
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Obietivos do Proj

» Facilitar a inserc¢do socioprofissional de piblicos desfavorecidos em servigos de
proximidade enquadraveis nos seus perfis de competéncias e formagao profissional,
nomeadamente pequenas reparagdes/arranjos;

> Consequentemente, apoiar a permanéncia de pessoas no domicilio, assegurando as
necessidades relacionadas com a sua mobilidade, seguranca e conforto;

» Constituir uma resposta complementar de apoio as Institui¢des prestadoras de
Servigo de Apoio Domicilidrio, potenciais utentes e/ou empregadoras nesta drea em

desenvolvimento no Municipio.

Instituica . Proiet

» Camara Municipal da Amadora

Seguem abaixo, tabelas relativas a execugdo fisica do projeto, com o niimero de servigos
classificados por tipo e o nimero de pedidos recebidos e concluidos no ano de 2023 e

também no ano anterior.

Tipos de Servigos

Carpintaria 131 176
Serralharia 271 290
Pedreiro 37 481
Eletricidade 90 218
Teleassisténcia 150 227
Canalizagdo 144 141
Pintura 147 690
Isolamento 25 78
Outros 355 728
Total 1350 3029

Quanto ao nimero de pedidos recebidos e concluidos sio os seguintes:

N.2 Pedidos

Ano Pedidos recebidos  Pedidos concluidos
2022 411 369
2023 628 601
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Carpintaria | Serralharia | Pedreiro | Eletricidade | Teleassisténcia | Canalizacio | Pintura | Isolamento | Outros | Total
Janeiro 7 6 0 5 15 14 0 1 36 84
Fevereiro 0 10 0 39 20 4 0 4 20 97
Margo 39 14 14 3 19 14 0 6 37 146
Abril 5 43 0 11 33 20 0 4 51 167
Maio 4 29 0 4 16 5 0 1 26 85
Junho 36 37 93 7 23 12 122 49 102 481
Julho 32 34 127 20 25 28 146 5 132 549
Agosto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Setembro 1 32 30 6 27 1 109 1 68 275
Outubro 11 42 0 50 17 16 0 0 68 204
Novembro 18 5 63 34 15 9 112 6 70 332
Dezembro 23 38 154 39 17 18 201 1 118 609
Total 176 290 481 218 227 141 690 78 728 3029




3. Qualidade e Avalia¢ado de Risco

In google

Tendo como perspetiva a promo¢do de uma cultura de qualidade é fundamental canalizar os
recursos para a melhoria continua e qualidade dos servigos, pessoas, processos e meios

envolventes, conduzindo a satisfagdo das partes interessadas.

Estido definidos objetivos estratégicos e planeadas as iniciativas para a sua concretizagdo. Os

objetivos e as a¢des sdo acompanhados de acordo com a periodicidade definida.

Estdo definidos indicadores para os Processos do SGQ, aos quais sdo associadas metas que
permitem a respetiva avaliagio do desempenho. Os resultados sao acompanhados
periodicamente, permitindo a avaliagido de tendéncias e a andlise relativa ao cumprimento das

metas definidas.

Constata-se que o Sistema de Gestdo da Qualidade mostra-se eficaz em atingir a maioria das metas

definidas, bem como o cumprimento dos requisitos legais, regulamentares e dos clientes.
As equipas de auditores externos destacam como principais pontos fortes do sistema:

¢ Envolvimento da Gestdo de Topo no SGQ;

¢ Competéncia técnica revelada pelos Colaboradores contactados;
e (Qualidade dos servi¢os prestados;

e Qualidade de instalagdes;

¢ Evolugdo positiva dos resultados dos processos nos (iltimos anos.

No ano de 2023 realizou-se uma auditoria externa ao Sistema de Gestio da Qualidade (SGQ) da
AMADORA INOVATION, E.M., UNIPESSOAL, LDA., de acordo com os requisitos da Norma NP EN

IS0 9001:2015 apresentando 3 oportunidades de melhoria e zero ndo conformidades. A

Ao longo de 2023, deu-se especial cuidado e atengdo 4 andlise de Riscos elaborando um plano de

2 L%\/

ag¢do para as diferentes areas;



¢ Procedeu-se a avaliagdo da satisfagdo dos clientes;

e Elaboragio do procedimento relativo ao Governo Societirio;
s Elaboragio do Plano de Igualdade de géneros;

¢ Elaborac¢io do relatério de revisio pela gestio;

¢ Revisdo do manual de acolhimento;

* Anilise e melhoria de todo o SGQ.

A Politica da Qualidade definida é adequada a realidade da Organiza¢do. O seu contetdo é
divulgado internamente, estando também disponivel no site da Organizagédo, como forma de o

tornar acessivel a todas as partes interessadas.

Estdo definidos objetivos estratégicos e planeadas as iniciativas para a sua concretizagdo. Os
objetivos e as agdes sdo acompanhados de acordo com a periodicidade definida. Foi aprovado em
2022 o Plano Estratégico até 2025. Estdo definidos indicadores para os Processos do SGQ, aos
quais sdo associadas metas que permitem a respetiva avaliagio do desempenho. Os resultados sio
acompanhados periodicamente, permitindo a avaliacdo de tendéncias e a andlise relativa ao

cumprimento das metas definidas.

A avalia¢do da satisfagdo dos utentes / clientes é efetuada através de envio de questionarios de
satisfagdo, por drea e tipo de servigo prestado. Os resultados obtidos em 2023 apresentam niveis

de satisfagdo muito satisfatorios e adequados, para as varias areas da Organizagio.

33



4. Contratagao Publica

No que diz respeito aos procedimentos elaborados, hd a referir o seguinte:

Ajustes diretos Ajustes diretos com Concurso Consulta
simplificados com consulta preliminar ao Publico Previa
consulta preliminar ao mercado
mercado
2022 179 | 20 e | 1 i 4
2023 166 14 0 7

Todos os procedimentos foram comunicados na basegov



5. Instalacdo de PME'’S e Incubagio de empresas

Amadora TECH

ﬂ'AMADORA@

TESH

Apoio ao empreendedorismo e go
desenvolvimento do tecido empresarial

A criagdo de um novo negécio é uma atividade arriscada, que exige ao empreendedor um
total comprometimento em rela¢do ao seu projeto e uma grande capacidade de analisar,
avaliar e tomar decisdes estratégicas sobre o seu futuro. As incubadoras, ou centros de apoio
ao empreendedorismo surgem assim, como ferramentas de apoio a este processo, apoiando

o empreendedor no desenvolvimento e materializacio da sua ideia de negbcio.

A Camara Municipal da Amadora, consciente da necessidade de apoiar e promover o
empreendedorismo e a capacitagido do tecido empresarial do Municipio, criou em 2016,

através da Empresa Municipal Amadora Inova, a incubadora AMADORA TECH.

Missio e Obieti

A AMADORA TECH ¢ uma incubadora de negécios que pretende, através da inovagio e
criatividade, seja ao nivel das instalagdes que disponibiliza, seja nos servicos que presta,
disponibilizar aos empreendedores, ao longo do processo de desenvolvimento das suas

ideias de negdcio, condigbes adequadas ao seu fomento, arranque e aceleragio.

Em concreto, a AMADORA TECH tem como principal objetivo, a promogio e
acompanhamento de startups e empresas ja existentes, disponibilizando-lhes espacos
fisicos, gabinetes e/ou laboratdrios, e pondo ao seu dispor um conjunto de servigos e apoios

que lhe proporcionem a inser¢do num ecossistema dinimico e mobilizador das suas
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competéncias e capacidades, garantindo-lhes assim o suporte adequado ao seu

desenvolvimento e sustentabilidade futura.

A AMADORA TECH, além dos servigos basicos de apoio a incubagio, tais como servigo de
rece¢do e apoio administrativo, impressido, comunicagdes e limpeza, oferece aos seus
incubados um conjunto de servigos especializados de apoio ao desenvolvimento do negécio,
que sdo: servicos de gestdo, servicos de marketing, servicos de assessoria juridica,
desenvolvimento de produtos, qualidade e servigos de financiamento e servigos de

contabilidade ffiscalidade.

Tem também como objetivo a promogio de interagdes entre o meio empresarial sediado,
quer na Amadora, quer nas areas de negdcio conexas as startups e empresas que aqui se
instalem, bem como a ligagdo dos incubados e empresas instaladas a institui¢es de ensino
e investigacdo e outras estruturas idénticas ao AMADORA TECH, numa légica de rede capaz
de fomentar e potenciar os negdcios a desenvolver e a garantir o acesso a mecanismos e
redes de financiamento como: Capitais de Risco, Business Angels, entre outras, de modo a
estimular, no processo de desenvolvimento e incubagio, os contextos adequados ao

desenvolvimento das ideias e negécios existentes na incubadora.

Procuramos, assim, ajudar a estimular os recursos econémicos e o tecido empresarial de
que o concelho dispde, tendo por objetivo a captagio de novas empresas e projetos de
caracter inovador ou diferenciador, e na gera¢gdo de mais postos de trabalho para a

generalidade da populacao.

Temos vindo procurar a criar um clima de inovagio e cooperagio entre todas as instituicdes
que intervém no concelho, criando um ecossistema empreendedor mais recetivo a inovagio
e as novas ideias de negdcios. Os nossos esforgos, durante este periodo, sdo alcangar o tipo
de desenvolvimento que preconizdmos: sustentado, assente na ideia de criarmos uma
estrutura, que fosse abrangente, apoiando projetos e ideias de qualquer 4rea e de negécios,

que demonstrassem a sua sustentabilidade e que fosse do interesse para o concelho.

Objetivos Estratégicos da AMADORA TECH

1. Promover/divulgar a imagem da Amadora Inova/AMADORA TECH, dinamizar e
consolidar o posicionamento da AMADORA TECH como instrumento de apoio para
o empreendedorismo, inovagdo e empregabilidade no concelho, aumentando a sua

capacidade de intervencéio;
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2. Atrair para a incubadora novos projetos, em sectores emergentes, especializados,
que possam criar emprego, captar investimento, fomentar redes de parcerias e o
proprio ecossistema e servir de referéncia para a imagem de inovagio e capacidade

empreendedora, que pretendemos demonstrar.

Instalacio de PME's e Incubac¢do de empresas

A Amadora Inovation encontra-se em fase de instalagio de PME’s (pequenas e médias

empresas) e na promocio da incubagio de empresas.

Até final do ano de 2023, encontravam-se 26 empresas instaladas no nosso edificio em
espagos empresariais, sendo as areas de negdcio diversificadas, ou seja, vai desde a area

tecnoldgica, satde, comércio e consultoria.

Encontravam-se também a funcionar em regime de cowork, 11 projetos, ocupando 12
espagos.

Em incubagio virtual estavam 28 projetos.
Estavam em processo de pré-incubagio os seguintes dez projetos:

¢ Um projeto de remodelagio de iméveis

¢ Um projeto de consultoria imobiliaria;

e Um projeto de servigos de satide oral;

¢ Dois projetos de servigos de apoio a gestdo de condominios;
¢ Dois projetos de TVDE;

¢ Dois projetos na area da educagio:

e Um projeto de e-commerce.

Apoidmos também 13 projetos do Startup Visa - Assembly F., Home Support Service, Equite,
Waterless, Lembas, JoBja, Ultrasonic, Beton Savers, Nutrilife, Hatch Up, Teleporto, Jaffeeth e
Remotion, estando em fase de analise pelo IAPMEI, Agéncia para a Competitividade e

Inovacdo, I.P. mais trés projetos.
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Projetos instaladosa 31/12/2023

LDA

Tipo de Servico Cliente Area de Negécio
Prestacdo de servicos | IT TECH BUZ Tecnoldgica

Prestacido de servicos | LINQUE Cuidados Paliativos
Prestacio de servicos | THINKING SOLUTIONS Consultoria

Prestacdo de servicos | GONCALQ FREIRE Arquitetura/design
Prestacdo de servicos | PAULO BARBOSA Seguranca/consultoria
Prestacdo de servicos | HOMEM LIVRE Tecnolégica

Prestacio de servicos | FRANCISCO TEIXEIRA - FT Consultoria/ Engenharia
Prestacdo de servicos | PELIKAN BAY Tecnoldgica

Prestac¢do de servicos | CAMPOS, NEIVA E ASSOCIADOS, Consultoria

Prestacdo de servicos | TEOR CONVENIENTE Reabilitacio e C. Civil
Prestacio de servicos | COMER 100 CULPA Alimentacdo
Prestacio de servicos | NOMEROS ADJACENTES Consultoria
Prestacdo de servicos | CHOOSE WITH REFERENCES Lavandaria
Prestacio de servicos | GENERIS Farmacéutica
Prestacdo de servicos | VENDAFIN Consultoria
Prestacdo de servicos | BPMR Biotecnologia
Prestacéo de servicos | CSP GROUP Arguitetura/Design
Prestacdo de servicos | MADRE COXINHA Alimentacio
Prestacdo de servicos | CLARAS EM NEVE Alimentacio
Prestacdo de servicos | GENGIBRE BOEMIO Alimentacio
Prestacdo de servicos | COOKING FOR FRIENDS Alimentacio
Prestacdo de servicos | FRUTA DIVERTIDA Alimentacdo
Prestacdo de servicos | WE PARTNERS Consultoria
Prestacdo de servicos | RUI ALVES, LDA. Consultoria
Prestacdo de servicos | UZME Servicos
Prestacdo de servicos | UNISELF Restauracio
Cowork FRANCISCO FARINHA Consultoria
Cowork HATCH UP Plataforma online
Cowork TANIA DANTAS Servicos Juridicos
Cowork CREATIVE FRAMEWORK - 2 Consultoria

lugares
Cowork RAQUEL TEIXEIRA Consultoria
Cowork HEARTBRAIN Consultoria
Cowork MOREIRA & MARCELLO Consultoria
Cowork ADRIANA RICCI Consultoria
Cowork FORMASPOT Formacao/RH
Cowork TELEPORTO Plataforma online
Cowork AUDACYUS Turismo
Incubacdo Virtual WOODIORS Servicos
Incubacio Virtual INEGAVEL INTERESSE - HSS Plataforma online
Incubacio Virtual ZANCLUS Aquariofilia
Incubacéo Virtual LH-CONSULTORIA E ASSESSORIA Servicos
Incubacdo Virtual WEMADEIT Imagem /producio video
Incubacio Virtual SIM TO REAL Tecnolégica
Incubacio Virtual BIRDS COUNTRY Servicos
Incubacio Virtual MYSTICHOUSE Comércio/Servicos
Incubacio Virtual JOBJA Plataforma online/RH
Incubacdo Virtual FORMULA SAN Satude
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Incubacio Virtual LEMBAS Plataforma online
Incubagdo Virtual EUCAOQSIGO Educagiio
Incubacio Virtual DEEP KNOWLEDGE Consultoria
Incubagdo Virtual NUTRILIFE Satde
Incubacdo Virtual AUDACYUS Turismo
Incubagdo Virtual ASSEMBLY Consultoria
Incubacio Virtual WATERLESS Saide
Incubacio Virtual UNIVERSO NATURAL Consultoria
Incubacgdo Virtual ULTRASONIC Tecnolégica
Incubacio Virtual INSTALPRONTO Servicos
Incubacio Virtual REMOTION Servicos
Incubacio Virtual NFTLEND Servicos
Incubacio Virtual BETON SAVERS Engenharia
Incubagdo Virtual JAFFEETH Servicos
Incubacio Virtual UNIVERTARGET Informaética
Incubacéo Virtual MONTE DIGITAL Marketing
Incubacdo Virtual CESAR ROCHA Construcdo Civil
Incubacio Virtual PURIS Servicos
Incubacio Virtual BEST PLUMBER Servicos

A Amadora Tech apoia, também, a criagdo de varios negdcios fora da incubadora,

nomeadamente a nivel de elaboragio do plano de negocios e do plano de

marketing/comunicagio.

SITUACAO DAS EMPRESAS E PROJETOS POR TIPO DE INCUBACAO/INSTALACAO A

31/12/2023
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TIPO DE INCUBAGAO/INSTALAGAO

mFiSICA
B COWORK
B VIRTUAL



TAXA DE OCUPACAO COWORKING A 31/12/2023

TAXA DE OCUPAGAO DO COWORKING

B ESPAGOS
OCUPADOS

W ESPACOS LIVRES

TAXA DE OCUPACAO ESPACOS EMPRESAS A 31/12/2023

TAXA DE OCUPAGAO ESPAGOS EMPRESAS

B ESPACOS OCUPADOS
B ESPACOS DISPONIVEIS

A taxa de ocupagdo da incubadora situa-se nos 95%, da sua capacidade.
Projetos Apoiad

A Amadora Tech apoia, também, a criagio de véarios negécios fora da incubadora,
nomeadamente a nivel de elaboragio do plano de negécios e do plano de

marketing/comunicag¢io.

Durante o ano de 2023, apoidmos a criagdo de virios projetos, através da candidatura a

Linhas de Apoio ao Empreendedorismo e Criagdo do Emprego:
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LINHAS DE APOI10 N2 DE PROJETOS
PAECPE - LINHA DE APOIO DO IEFP 7
MICROINVESTE 2

Apoidmos também mais seis projetos no desenvolvimento da ideia e modelo de negécic e

do respetivo Plano de Negocios.

PROGRAMA EMPREENDE XXI

No dmbito deste programa, cujas candidaturas terminaram a 23/06/2023, a AMADORA
TECH apresentou os seguintes resultados:

- 11 contratos de MCE assinados - apoio e mentoria a promotores que apresentaram
candidatura ao Programa;

- 27 candidaturas para parecer de avaliagdo técnica - atividade inserida no dmbito do
programa, que consiste na avalia¢do de candidaturas provenientes de fora da AML.

Atendimentos a

Durante o ano de 2023, realizdmos, até ao final do ano, presencialmente, por email, telefone

ou videoconferéncia, 283 atendimentos.
Out tividad

¢ Encontro de Networking Temadtico: Oportunidades para projetos no dmbito do
PT2020;

¢ Realizagio de quatro workshops sobre empreendedorismo e ideias de negécio;

e Participacdo em vdirios encontros e Webinars: Rede de Incubadoras do Norte de
lisboa, AML, CCDR, AERLIS, AEP;

* Renovagio da Certificagdo da Amadora Inova como Entidade Promotora do Startup
Visa;

* Renovacgdo da Certificagdo da Amadora Inova como Incubadora Certificada, no
dmbito da RNI;

¢ Realizagdo de conferéncia: COMPETITIVADE DA ECONOMIA - DESCARBONIZACAO
E COMPETITIVIDADE DO TERRITORIOQ, em parceria com a AIP, em margo de 2023;
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3 ‘COMPETITIVIDADE DA ECONOMA
4 DESCARBONIZAGAO E
S COMPETITIVIDADE

Aprovagdo da AMADORA INOVA como entidade promotora de dois projetos do
PROGRAMA Operagcées Integradas Locais Encosta do Sol e Mina de Agua, no dmbito
do PRR;

Inicio das atividades do Projeto “HUB DE PROXIMIDADE" no ambito do PROGRAMA
Operagdes Integradas Locais Encosta do Sol e Mina de Agua;

Acreditagdo da AMADORA INOVA com entidade certificada para o PROGRAMA
“EMPREENDE XXI";

Aprovagdo da candidatura da AMADORA TECH ao Programa “VALE INCUBADORA”;
Realizagdo de um PODCAST tematico: LEGAL MEETS TECH;

Submissédo de dois projetos incubados ao PROGRAMA “CALL FIT” da PORTUGAL
VENTURES;

Realizagio de encontro com a Delegagdo TECH da India, em 21 de julho de 2023;

: L
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6. Projetos

o vi imol 30 de projetos:

As atividades do servigo englobam todas as atividades dos projetos, realizadas no ambito
do desenvolvimento e implementac¢do dos projetos e nas candidaturas a novos projetos. Em
2023 foram concluidos 5 projetos, foram iniciados 6 novos projetos e estiveram a decorrer

19 projetos.

1. Schools with Solutions

Schools &
@ Solutions

0 Schools with Solutions esteve em funcionamento desde setembro de 2020 e terminou em
fevereiro de 2023, uma vez que, o projeto foi prolongado. O projeto School&Solutions
centra-se numa abordagem restaurativa na educagdo para resolver conflitos, bullying,
perturbagdo nas salas de aula, dificuldades na assiduidade, comportamento antissocial, e

disputas entre estudantes, as suas familias, e membros do pessoal.

O objetivo principal deste projeto é melhorar abordagens restaurativas escolares para
fomentar o ambiente escolar e melhorar as competéncias dos alunos na gestio de conflitos.
As praticas restaurativas no contexto da educagio ajudam a encontrar novas solugdes para
estabelecer boas relagdes na escola, evitar conflitos, desenvolver a ética escolar e apoiar a
inclusdo. Pode acrescentar valor as praticas escolares atuais e ajudar a combater o

abandono escolar ou Insucesso na educagio.

2. MUFOCOM

N uToms"
comimm™

O MUFOCOM esteve em funcionamento desde setembro de 2020 e terminou em junho de
2023. O projeto MUFOCOM pretende desenvolver abordagens e ferramentas inovadoras
para a aprendizagem de adultos, construidas com base nas realidades politicas e sociais de
cada pais parceiro, tendo em conta as prioridades da Unido Europeia em termos de

integrag¢do e formagdo de migrantes. Através do desenvolvimento de 5 Produtos Intelectuais
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o projeto ird desenvolver abordagens e ferramentas inovadoras para adultos, com base nas
realidades politicas e sociais de cada pais parceiro, tendo em conta as prioridades da Unido

Europeia em termos de integragio e formacao dos migrantes.

3. NEXT DOOR

NEXT DOOR

O Next Door esteve em funcionamento desde setembro de 2020 e terminou em agosto de
2023. O Next Door visa promover o capital social nos bairros, fomentando a prote¢io dos
cidaddos idosos e aumentando os niveis de autoestima e qualidade de vida. Baseia-se no
desenvolvimento de competéncias dos profissionais que trabalham para a comunidade a
nivel local, melhorando as competéncias técnicas e sociais para apoiar um melhor
desempenho profissional e a sua contribui¢io para uma regiio coesa, reunindo
organizagfes comunitdrias e prestadores de servicos de formacgéo. O envolvimento com a
comunidade pode contribuir para uma boa autoestima das pessoas idosas. Os mais velhos
devem ser sempre consultados sobre decisdes que lhes dizem respeito. Como tal, o projeto
Next Door visa contribuir para a inclusdo social dos idosos através do incentivo ao

envolvimento da comunidade para melhor os apoiar.

4. G-Lab

Invalve youth in
- communi{arian
} {aboratories

0 G-Lab esteve em funcionamento desde maio de 2021 e terminou em abril de 2023. E um
projeto que tem como objetivo promover a cidadania ativa e, nomeadamente, capacitar
jovens desfavorecidos. Estes serdo alcangados através da experiéncia de processos
artisticos e criativos que irfio, por conseguinte, aumentar as suas competéncias e
capacidades necessarias para mostrar lideranga criativa de si e dos outros e ainda, negociar

a entrada no mundo do emprego.

Os objetivos especificos deste projeto incluem: apoiar a educagido civica e o
desenvolvimento dos jovens; criar uma metodologia que combine as artes e a criatividade,

mobilizar grupos desfavorecidos para participar em espagos civicos; criar um guia

44



comunitirio de Organizagdo da Sociedade Civil (0SC); Promover e aumentar o
envolvimento dos jovens nas Organizagdes da Sociedade Civil Jovem; dar uma nova resposta
para mitigar os problemas causados pela pandemia e sensibilizar o piblico para o direito

dos jovens de participacio civica.

5. CreatingCare

7 ) Creating
{" '\ Creating a Safe Environment for
- Children in need in Foster Care

0 Creating Care esta em funcionamento desde novembro de 2021 e terminara em novembro
de 2024. O principal objetivo do projeto é investir na formagio e apoio de profissionais e
familias de acolhimento, bem como em colmatar as lacunas em termos de apoio oferecido
as familias de acolhimento apés o processo de acolhimento, e consequentemente contribuir
para o processo de desinstitucionalizacdo. Para tal, o projeto centra-se no mapeamento da
realidade dos profissionais e no bem-estar das criangas e a realidade das familias de
acolhimento para construir uma formagio 2 medida dos profissionais, a fim de melhorar as
competéncias de recrutamento. Paralelamente, espera-se sensibilizar para a necessidade de
promover as criangas desacompanhadas e preencher uma lacuna em termos de apoio as

familias apds a conclusdo do processo através do desenvolvimento de uma aplicagéo.

6. DIFILM

DIGITAL FIKANCIAL LITERACY FOR MICROEMFILRPAISES

O projeto DIFILM tem a duragdo de 24 meses, estd em vigor desde novembro de 2021 e
terminara em outubro de 2023.

Este projeto tem como objetivo final contribuir para melhorar a literacia/inclusio
financeira digital em certas micro, pequenas e médias empresas europeias (MPME). Este
projeto quer examinar o cendrio para as PME europeias, as competéncias relacionadas que

podem promaver a atividade empresarial latente e ativa, os conjuntos de competéncias
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relevantes para tal atividade, a sensibilizagdo para a novidade financeira instrumentos e

ferramentas de empresérios europeus latentes e atuais.

7. Mentor +

@entor*

Este projeto tem a duragdo de 36 meses, iniciando em margo de 2022 e terd o seu término
previsto para margo de 2025. Este projeto sera para projetar e pilotar um programa de
mentoria para jovens envolvidos com a justi¢a, a fim de evitar a sua institucionalizagio,
visando pelo menos 60 jovens em conflito com a lei.

Um dos objetivos do Projeto é criar um manual para os mentores para apoia-los na
orientacdo de jovens envolvidos com a justica (fornecendo diretrizes, modelos e
ferramentas Gteis para colocar em agdo durante as sessdes de orientagio), pilotado por 60
mentores nos diferentes paises parceiros.

E intengo criar e pilotar uma aplicagio mével, disponivel em 6 linguas europeias diferentes,
para apoiar mentores e mentorados em tempo real, dando visibilidade ao valor
acrescentado da natureza eletrénica do e-mentoring como mecanismo que permite que as
relagbes de mentoria transcendam o espago geografico e temporal limites. A APP mével tera
diferentes dreas de grupo: terd uma sala comum para coordenadores de mentoria e outra
sala comum para mentores. Essas salas lhes dardo espago para interagir entre si e trocar
experiéncias. Além disso, o APP deve permitir que os mentores entrem em contato com os
mentorados para fornecer suporte online (chat) e agendar reunides presenciais.

Durante 3 anos serdo apoiados mais de 60 jovens em risco de comportamento desviante/em
conflito com a lei a reintegrarem-se na sociedade e viverem sem crime, oferecendo-lhes a
oportunidade de contactar com um modelo (peer mentor).

Este projeto visa criar oportunidades de cooperagio transnacional e intercimbio de
préticas entre profissionais e voluntirios que trabalham no sistema de justica juvenil,

organizando 2 eventos de formagdo conjunta de curta duragiio envolvendo 56 pessoas.



8. FoodCoomp

FOOJCom(

Tem a duragao de 24 meses, estando em vigor desde maio de 2022 e terminara em abril de
2024,

Foram estabelecidos objetivos especificos para este projeto: Promover a eficiéncia no uso
de recursos em todas as etapas da cadeia alimentar, desde o campo até o consumo
doméstico; Promover e promover mudangas comportamentais de longo prazo para
aumentar a compreensdo das perdas e desperdicios de alimentos; Promover a
replicabilidade das estratégias de prevencio, boas praticas e solugdes através de caderneta
alimentar multimédia contendo recibos baseados na utilizagio eficiente dos alimentos com
perdas e desperdicios minimos de alimentos; Facilitar a transferéncia para o grande publico
das novas solugdes inovadoras com a criagio de um plano de sustentabilidade sob medida
para todas as saidas intelectuais do projeto FoodCoomp; Divulgar os resultados intelectuais
do projeto entre diferentes partes interessadas (agricultores, produtores, vendedores,
consumidores, cidades inteligentes, formuladores de politicas, comunidade de pesquisa,
etc.).

Este projeto pretende criar sinergias com a Plataforma da UE sobre Perdas e Desperdicio de

Alimentos https://ec.europa.eu/food/safety/food waste/eu actions/eu-platform en

9, TeachZLearn

R
Teach2Learn

Tem a durag¢do de 34 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminara em agosto de 2025.

E um projeto que visa criar ferramentas para ensinar alunos independentes, financiado pelo
programa Erasmus Plus.

Nos préximos trés anos, juntamente com os nossos parceiros da Austria, Bulgaria, Espanha,
Portugal, Luxemburgo e Turquia, trabalharemos na criagio de uma metodologia inovadora,

recursos interativos e ferramentas pedagdgicas baseadas na gamificagio, para providenciar
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ferramentas para a aprendizagem da leitura com a compreensdo da lingua oficial no
respetivo pais.

Ao abrigo deste projeto, vamos fornecer aos professores que trabalham com estudantes de
minorias, migrantes ou refugiados de paises parceiros, uma ferramenta para avaliar as
necessidades de formagao de professores, um programa de formagdo de competéncias para
ensinar competéncias de compreensio de leitura para turmas do segundo ao quarto ano do
primeiro ciclo, bem como a criagdio de uma plataforma interativa com recursos para
professores, pais e estudantes. Vamos ainda gravar e carregar na plataforma uma base de
dados de videos demonstrando o uso pratico dos recursos do projeto.

O projeto ajudara os professores a alcangarem uma elevada qualidade no processo de
aprendizagem de forma a poderem apoiar de forma mais eficaz os seus alunos na superagio

das dificuldades de aprendizagem, aumentando assim a sua motiva¢do e sucesso na escola.

10. EUthMappers

EUthmaoppers

Tem a duragdo de 36 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminara em setembro de 2025.
O projeto parte da necessidade de aumentar o interesse dos alunos pelas disciplinas STEM
e melhorar a sua aprendizagem.

O objetivo da "EUthmappers" é potenciar projetos praticos para melhorar os conhecimentos
dos professores e alunos STEM, formando-os no processamento de dados e estimulando o
seu envolvimento civico e ambiental através da introdugio de cartografia aberta e

colaborativa nas escolas secundarias.

11. Newcomers@Work

NEWCOMERS@WORK



Tem a duragéo de 36 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminara em outubro de 2025,
O principal objetivo do projeto é apoiar os jovens refugiados / migrantes NEET's e a sua
insercdo "acelerada"” no mercado de trabalho. Visa formar jovens profissionais e fornecer-
lhes ferramentas ftteis, bem como contrariar os desafios basicos frequentemente
enfrentados ao tentarem aceder ao mercado de trabalho, como a falta de consciéncia entre
os empregadores, falta de oportunidades de emprego e falta de escolha para os empregos

que os NEETs gostariam de praticar e a formagio necessaria.

12. DICE

DIGITAL COMPETENCES IN
ENTREPRENFURSHIP

Tem a duragdo de 36 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminard em outubro de 2025.
O principal objetivo do projeto é apoiar os jovens refugiados / migrantes NEET's e a sua
inser¢do "acelerada” no mercado de trabalho. Visa formar jovens profissionais e fornecer-
lhes ferramentas uteis, bem como contrariar os desafios basicos frequentemente
enfrentados ao tentarem aceder ao mercado de trabalho, como a falta de consciéncia entre
os empregadores, falta de oportunidades de emprego e falta de escolha para os empregos

que os NEETs gostariam de praticar e a formagdo necessaria.
13. Competencies of the future

Tem a duragio de 24 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminard em outubro de 2024.
O objetivo do projeto & fomentar a transformagio digital depois, desenvolvendo
competéncias digitais entre os jovens e aqueles que querem mudar de indtistria.

O principal resultado do projeto é a criagio de um curso de video moderno e inovador sobre
o digital em areas tais como Tecnologias Web, Administragdo de Sistemas de Redes de TI,
Solugdes de Software de TI para Empresas sobre os padrdes do documento "Wordskills
Occupational Standards",

A candidatura deste projeto foi aprovada em 2022, tendo iniciado em 2023.
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14. AVICO

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

O projeto tem uma duragdo de 30 meses e pretende, no ambito de uma parceria
transnacional composta por 6 paises e 9 parceiros, desenvolver um conjunto de
metodologias e ferramentas pedagégicas que suportem o ensino de cédigo nas primeiras
fases do ciclo escolar - 32 ciclo e ensino secunddrio e ensino profissional, nomeadamente
através da capacitagdo de equipas docentes. O processo de desenvolvimento das

ferramentas do projeto envolve o uso de veiculos aéreos nio tripulados.

15. MAYA

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

O projeto tem uma duragio de 30 meses e pretende, no 4mbito de uma parceria
transnacional composta por 4 paises e 5 parceiros, desenvolver um método - baseado no
método Montessori - para jovens NEET inativas, que reforce, ndo s6 a dimenséo profissional,
mas que também desenvolva as suas competéncias sociais e pessoais basicas, tendo em vista
a sua capacitagdo para a integrac¢do no mercado de trabalho ou reintegragdo num percurso

escolar.

16. REST7

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

0 projeto tem uma duragdo de 24 meses e pretende, no dmbito de uma parceria
transnacional composta por 5 paises e 5 parceiros, desenvolver um curriculo de formagcio,
para formadores e monitores que trabalhem com jovens, sobre 7 diferentes tipos de
descanso necessarios para um melhor desempenho como pessoa e como membro de uma
organizacdo. Os 7 tipos de descanso sdo: Fisico, Mental, Sensorial, Criativo, Emocional,

Sacial, Espiritual.
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17. CIRCULAR SCHOOLS

Iniciou em dezembro de 2023 e terminara em novembro de 2025.

0 projeto tem uma duragio de 24 meses e pretende, no &mbito de uma parceria
transnacional composta por 4 pafses e 5 parceiros, é contribuir para a implementagdo de
préticas de economia circular nas escolas, tornando-se parte das cadeias de valor circulares
nos seus municipios, apoiando a criatividade e a participagio das criangas no
desenvolvimento das suas proéprias iniciativas circulares e utilizando as atividades
circulares praticas como método de criagdo de um ambiente de aprendizagem inclusivo nas

turmas de criangas com necessidades educativas especiais e de meios desfavorecidos.

18. TRANQUIL CITY

O projeto visa combater o congestionamento do trafego, promovendo os valores morais, a
empatia e a autodisciplina entre os cidaddos. O projeto incentiva comportamentos positivos
como a paciéncia, a leitura e a utilizagdo de transportes amigos do ambiente,
desencorajando comportamentos negativos, como buzinar e conduzir de forma
imprudente. O objetivo final é criar um ambiente urbano harmonioso e habitavel que
promove o bem-estar e a seguranga dos cidaddos através da consciencializagdo ambiental e

de praticas sustentaveis.

19. PICTURES

Projeto aprovado em 2023.

A iniciar em fevereiro de 2024.

O projeto tem uma duragdo de 36 meses e pretende, no ambito de uma parceria composta
por 10 paises e 15 parceiros, abordar uma questio complexa no contexto da sociedade, da
educa¢do e do mercado de trabalho, que é a profissionalizagido de profissionais de varias
dreas que apoiam adultos emergentes na prisdo. Este projeto visa criar uma linguagem
comum para os profissionais que se dirigem a este grupo vulneravel, centrando-se na

educagdo, no reencontro com a aprendizagem e no desenvolvimento de métodos de ensino
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para corregdes de adultos emergentes. O tratamento dos adultos emergentes no sistema
judicial na Europa varia muito de pais para pais, o que conduz a enormes disparidades no
tratamento e na formagdo profissional dos profissionais que trabalham com este grupo
etario. O projeto PICTURE visa promover abordagens novas e inovadoras de ensino e
aprendizagem, que atualmente nio existem como conceito agregado na Europa, e
estabelecer um sistema de comunicagio e colaboragdo continuas entre os intervenientes no
ecossistema. A profissionalizacdo do pessoal que trabalha com adultos emergentes nas
prisdes é crucial para proporcionar intervengdes adaptadas, assegurar uma formagdo de
alta qualidade e um entendimento comum da pedagogia correcional e das necessidades dos
adultos emergentes, e promover uma comunidade europeia de profissionais para partilhar
conhecimentos e boas praticas. Investir nesta profissionalizacdo alinha-se com os objetivos
mais amplos da Unido Europeia de promover a inclusdo social, reduzir as taxas de
reincidéncia e melhorar a reabilitagdo e a reintegracio de individuos que estiveram
envolvidos no sistema judicial. As vozes dos beneficidrios finais que servimos, os adultos
emergentes dos sistemas penitencidrios, também estdo representadas, uma vez que os seus
professores, tutores legais e tutores estdo diretamente envolvidos. Este serd um projeto
verdadeiramente 1inico, desencadeado pela necessidade do mercado de trabalho de inovar

nas competéncias de previsiao, mas com um impacto muito maior a nivel social.

No que concerne a candidaturas para desenvelvimento de projetos, no ano de 2023, foram

submetidas as seguintes:

° Data
N.2 Nome Programa Submissio
Strengthening the reintegration of CHildren affected by | KA220-ADU 24-03-2023
Armed Conflict
2 | A Common Education for a Green Europe KA220-SCH 24-03-2023
= . | KA220-SCH
3 Making future generations FINancially Educated 24-03-2023
4 | Future in STEM KA220-SCH | 24-03-2023
5 | CyberSTOP - Protect Today, Protect the Future! KAZ2Z0-SCH | 23-03-2023
6 | JOIN THE GREEN DEVELOPMENT KA220-YOU | 23-03-2023
Coping with problems, building self-confident KA220-YOU
7 | relationships and improving communication skills with 23-03-2023
play therapy
Virtual Reality VR Solutions in the design of instructional | KA220-SCH
environments for mentally handicapped students in 23-03-2023
sepcial education
Coding training with Aviation Technologies KA220-VET | 23-03-2023
Improving the ability of mentally retarded young people | KA220-SCH
10 | to manage their adolescence impulses with the 24-03-2023
gamification technique in education.
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“I'm nota bogeyman, I m ]ust vegan KA220-ADU 21 03- 2023

m Time Robbers KAZZO-ADU 21-03- 2023
16 | Doiit - Women Entrepreneurial Makers KA220-ADU | 21-03-2023

Healing Power of Nature KA220-YOU | 21-03-2023

| Connecting and upskilling refugees and migrant women | KA220-ADU
across Europe 21-03-2023
| through social entrepreneurship for economic change

22 | 3L - lifelong learning for the future of jobs KA220-ADU | 20-03-2023
" 24 | Global Education for Migrant Communities KA220-ADU | 20-03-2023

E Social Promotion for Elderly Education to Digitalization KA220-ADU 20-03-2023

28 | Rest - The 7 types of rest that every personneeds | KA220-YOU | 19-03-2023
| |
Promoting prevention of coercive control and KA220-ADU

psychological violence against women most at-risk LS

32 | Bully-Fighting: prevention as a means of action KA220-SCH | 31.03.2023

34 | (H)E-ritage: digital upskilling of traditional crafts KA220-VET | 0.03-2023

36 | SOFT SKILLS FOR NEURODIVERSITY KA220-SCH | 51.03-2023

Teach with Purpose' Backward-Design in Project—based
| Language Teaching and Learning for Diverse Classrooms
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Climate change and human rights

KA220-ADU

22-03-2023

i the context of progressive drought
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EURergy - Combatting energy poverty

Tranquil City

Methods of Saving and Irrigation of agricultural fields in
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7. Situacdao Econémico-Financeira, Propostas e Conclusoes

Situagdo Econémico-Financeira

Recursos Humanos

A 31 de Dezembro a Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda terminou o exercicio

econdmico com um total de 31 colaboradores, distribuidos da seguinte forma:

Contrato de 12 12 24

Na empresa
Trabalho
Sem Termo Licenga sem Vencimento 0 1 1
Contrato de trabalho a termo certo / Incerto 3 2 5
Acordo de cedéncia por interesse piiblicoa Amadoralnova | 1 0 1
TOTAL 16 15 31
Volume de Atividade

0 volume de atividade realizado durante o ano de 2023, aferido pelo somatério dos servigos
prestados com os subsidios a exploragio e outros rendimentos suplementares provenientes
de rendas de espagos, cedéncia de instalagdes e servigos de apoio empresarial, atingiu o
montante de 947.664,23€, tendo registado um acréscimo de 14,83% em relagdo ao ano

anterior, em que se tinha verificado o valor de 825.242,18€.

Capitais Proprios
Em 31 de dezembro de 2023 o total do capital préprio cifrava-se em 422.310,42€.

Capital Social
O capital soctal é de 25.000,00€, foi integralmente realizado por entradas em numerério e

encontra-se representado da seguinte forma:

# Uma participacio de 25.000,00€, integralmente realizada, correspondente a 100% do
capital social da Amadora Inovation, EM. Unipessoal Lda, detida pela Cimara

Municipal da Amadora.
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Principais Indicadores Financeiros

e Autonomia financeira
O racio da autonomia financeira, que traduz a relagio do capital préprio com o total dos

ativos da Empresa, fixou-se a data de 31 de dezembro de 2023 em 31% (racio de referéncia:

20%).

e Solvabilidade
O racio da solvabilidade, que traduz a capacidade da empresa para regularizar o seu passivo
em fung¢do do volume de capitais préprios, fixou-se a data de 31 de dezembro de 2023 em

44% (racio de referéncia: 25%).

e Liquidez geral
A empresa apresenta um racic de liquidez geral de 137%, aqui entendida como a relagdo
entre o ativo corrente e o passivo corrente, ou seja, a capacidade de resolver os seus
compromissos financeiros de curto prazo com recurso a meios proprios do ativo corrente

(racio de referéncia: 120%).

Resultados do Exercicio

® Resultado antes de impostos
A empresa registou no ano de 2023 um volume total de rendimentos no montante de

941.924,65€ e um volume total de gastos no montante de 856.639,18€, tendo-se apurado
um Resultado antes de impostos positivo de 5.739,58 €.

* Resultado liquido do periodo
Assim, e considerando um IRC estimado de 344,64€, o Resultado liquide positivo apurado
no periodo findo em 31 de dezembro de 2023 cifrou-se em 5.394,94 €.



Proposta de aplicacgdo de resultados

No periodo findo em 31 de dezembro de 2023, a Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda
apurou um resultado liquido positivo que se cifrou em 5.394,94€ (cinco mil, trezentos e

noventa e quatro euros e noventa e quatro céntimos).
A geréncia propoe a aplicagio de resultados:

Reservas livres - Qutras: 5.394,94 € (cinco mil, trezentos e noventa e quatro euros e
noventa e quatro céntimos).

Perspetivas para o ano de 2024

De acordo com o Banco Mundial a espectativa para 2024 “¢ a de que o crescimento global
recue para 2,4%, marcando o terceiro ano consecutivo de desaceleracdo. As orientagdes
indicam que as politicas monetdrias e as condigées de crédito restritivas e os niveis baixos de

comércio e investimento global impactardo o crescimento”,

De acordo com o Eurogrupo e Banco Central Europeu é a de que “4 inflagdo deverd descer
nos préximos anos, mas a um ritmo mais lento do que em 2023. Devido ao desvanecimento
gradual das pressbes sobre os custos e ao impacto da politica monetdria do BCE, a inflacdo
global deverd descer de 54% em 2023 para 2,3% em 2024 e, depois, 2,0% em 2025, atingindo
1,9% em 2026.

O crescimento econémico permanecerd fraco no curto prazo, devido ds condigbes de
financiamento restritivas e a confianga fraca. Com a descida da inflacdo, a recuperagdo do
rendimento das familias e o fortalecimento da procura externa, o produto interno bruto (PIB)

real deverd aumentar 0,6% em 2024, 1,5% em 2025 e 1,6% em 2026".

Estas sdo as perspetivas para 2024 de duas entidades crediveis. Podemos concluir com
algum grau de certeza, se as condigdes de partida néo se alterarem, que a descida da inflagio
serd mais lenta que o que se esperava durante os trés primeiros trimestres de 2023 e que o

crescimento econdmico estara préximo da estagnagdo. Dois mil e vinte e quatro serd um

H by

ano nada brilhante, talvez “cinzento”.



Notas Complementares

De acordo com o Art.2 21.2 do DL n.2 411/91, de 17 de outubro, afirma-se que estdo
regularizados os compromissos com a Seguranga Social.

Nos termos do Art.2 3972 do Cédigo das Sociedades Comerciais, ndo ha a registar quaisquer

autorizagdes concedidas a Geréncia.

A Geréncia agradece o contributo prestado por todos quantos colaboraram para o
desenvolvimento da atividade da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda durante o ano de
2023, designadamente colaboradores, clientes, fornecedores, prestadores de servigos,
formadores, entidades publicas e outros parceiros.

Amadora, 22 de margo de 2024

A Geréncia

ostikho Marques
Presidente

Luis Fi]ipe Moutinho Lopes

we Jouhs Moo

usana Isabel dos Santg} Nogueira
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a) Balang¢o
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oo e s 04 AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO
montantes expressos am Euros
DATAS
RUBRICAS Notas 31-12-2023 31-12-2022
ATIVO
Ativo ndc corrente
Ativos fixos tangiveis 6 32.398,01 30.604,92
Ativos intangiveis 33.300,00 680,56|
£5.698,01 31.285,48)
Ativo corrente
Clientes, contribuintes e utentes 8. 68.036,91 5498250
Estado e outres entes piblicos 82 285,41 1.864,39
Ouiras contas a receber 83 754.102,10 291.001,87
Diferimentos 9 3.272,86 5.345,50
Caixa e depbsitos 4 487.716.71 365.345,46
1.313.413,99 708.639,72
Total do Ativo 1.379.112,00{ 739.925,20|
PATRIMONIO LIQUIDO
|Patrimédnio / Capital 104 25.000,00 25.000,00
Reservas 1027103 357.550,48 358.137,14
Outras variagées no Patriménio Liquido 105 34.365,00 34.365,00
Resultado liguido do periodo 5.394,94 (31.983,66);
Total do Patriménio Liquido 422.310,42 385.518,48|
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Passivo corrente
Fomecedores 1.1 8.064,45 16.444,75
[Adiantamente de Clientes, Contribuintes e Utentes 324,95 620,15
[Estado e outros entes publicos 82 17.127,64 15.770,13
Quiras contas a pagar 11.2 211.099,92 78.531,24
Diferimentos 12 720.184,62 243.040,45
Total do Passivo 956.801,58 354.406,72
Total do Patriménio Liquido e Passivo 1.379.112,00 739.925,20
A Geréncia

Lufs Filise Moutinho Lopes

Susana Jsdoel dos Santog/flogueira



b) Demonstracao dos Resultados por Natureza
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T T, AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS DO
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023
montantes expressos em Euros
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 5023 2003

Prestagdes de servicos 13 210.088,96 159.934,96
Transferéncias correntes e subsidios & exploragao obtidos 14 737.269,27 648.125,75
Fornecimentos e servi;os externos 15 (232.380,32)]  (225.135,33)
Gastos com pessoal 16 (686.188,45) (610.893,41)4
Imparidade de Dividas a receber 8.1 (3.854,39) (836,88)]
QOutros rendimentos e janhos 17 306,00  17.18147
Qutros gastos e perdas 18 {1.508,35) {2.848,78)
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 23.732,72 (14.472,22)|
Gastos/reversdes de depreciagéo e amortizagéo 19 (17.993,14) (16.916,96)|
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 5.739,58 (31.389,18)

Juros e gastos similares suportados 0,00 (7,82)
Resultados antes de impostos 5.739,58 (31.397,00)

fimposto sobre o rendimento 20 (344,64)| {586,66)|
Resuitado liquido do periodo 5.394,94 (31.983,66)|

O Contabilista Certificado A Geréncia
Luls Agostinho José Agostinho Marques
Prgsidente
Luis Filipe Mgutinho Lopes
\
Iy
A -

Susana Isabel dos S_antos Nogueira

j/w«wél“é Mo



c) Demonstracio das alteragdes no Patrimoénio Liquido
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d) Demonstrac¢ao dos Fluxos de Caixa

67



AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Rubricas Notas Periodos
2023 2022
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimentos de Clientes 250.330,06 214.580,30'
Pagamentos a Fornecedores {268.210,75) (245.121,44)
Pagamentos ao Pessoal {618.765,45) (613.686,78)
Caixa gerada pelas operagdes {636.646,14) (644.227,92)
Outros recebimentos/pagamentos 90.766,57 (25.714,69)
Fluxos de calixa das actividades operacionals [a] (545.879,57) (669.942,61)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
WPagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis {20.164,97) (9.575,00)1
Investimentos Financeiros (40.959,00)
Recebimentos provenientes de:
Fluxos de caixa das actividades de investimento [b] {61.123,97) [9.575,00)
FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Recebimentos provenientes de:
Cobertura de prejuizos - equilibrio de contas (art.¢ 402 da Lei n.2 50/2012 de 31/08) 31.297,00
Outras operagdes de financiamento 707.977,79 647.652,90]
Pagamentos respeitantes a:
Fluxos de caixa das actividades de financiamento [c] 739.374,79 647.652,90]
Variagdo de Caixa e seus equivalentes [aj+[b]+[c] 132.371,25 (31.864,71)'
Efeito das diferengas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 355.345,46 387.210,17
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 487.716,73 355.345,46
CONCILACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no Inicio do periodo 355.345,46 387.210,17
Equivalentes a caixa no inicio do periodo 355.345,46 387.210,17
VariagBes cambiais de caixa no inicio do periodo
= Saldo da geréncia anterior 355.345,46, 387.210,17
De execugdio or¢amental 353.521,26 385.385,97
De operagdes de tesouraria 1.824,20 1.824,20]
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 487.716,71 355.345,46|
- Equivalentes a caixa no fim do periodo 487.716,71 355.345,46
- Variagfes cambiais de caixa no fim do perfodo 0,00
= Saldo para a geréncia seguinte 487.716,71 355.345,46;
De execugdo orgamental 366.436,71 353.521,26]
De operagtes de tesouraria 121.280,00 1.824,20)

O Contabilistd Certificado

Liis Agosfnho

il

Vi
Luis Filiﬁi Mo:ltinho Lopes

usana Isabé'dos Santos Noglipira

b rbfuia



e) Anexo as Demonstracdes Financeiras
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AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA

ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

1 — Identificag@o da Sociedade:

Firma: Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda
Sede: Rua Henrique Paiva Couceiro, n® 10, Zona Industrial da Venda Nova - 2700-453 Amadora
Constituida em 28 de dezembro de 1999, sob a firma “Escola das Profissées da Amadora, E.M.”.

No ambito da sua estratégia de crescimento, em 20 de julho de 2001, procedeu ao aumento do
Capital Social de 5.000,00€ para 26.000,00€ e a alteragéo da denominagdo social para “Escola
Intercultural das Profissdes e do Desporto da Amadora, E.M.".

Em 26 de julho de 2016, no dmbito da reestruturagéo que foi levada a efeito, procedeu-se também
a nova alterag&o da denominagdo social para “Amadora Inovation, E.M. — Unipessoal, Lda", assim
como ao seu objeto social,

Esta matriculada na Conservatéria do Registo Comercial da Amadora sob o numero (nico de
matricula e pessoa coletiva 504 746 383.

Na sequéncia do processo de reestruturagéo da Empresa levado a efeito pela Geréncia, concluido
em 26 de julho de 2016 com a outorga da escritura da alteragdo do contrato de sociedade, a
Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda passou a ter por objeto social:

1 - A exploragéo de atividades de interesse geral abrangidas nas atribuigdes do municipio da
Amadora, de forma tendencialmente autossustentavel, assegurando, sem discriminagdo dos
utentes e da area territorial intervencionada, a universalidade e a continuidade dos servigos
prestados, a satisfagdo de necessidades basicas e a protegéo dos cidadgos, bem como, em geral,
a coesado econdmica e social local.

2 - As areas da educagdo, agao social, cultura, salide e desporto, empreendedorismo, incubago
de empresas, realizagao de estudos, intercambio interacional e desenvolvimento de projetos.

A
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As areas do empreendedorismo, incubagdo de empresas, realizagdo de estudos, intercambio
intemacional e desenvolvimento de projetos constituem atualmente a atividade principal da Empresa
(codigo C.A.E. - 82990).

2 - Referencial contabilistico de preparacio das demonstragdes financeiras:

As Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio de 2023 foram preparadas de acordo com os
principios contabilisticos previstos no Sistema de Normalizagéo Contabilistica da Administragéo
Publica (SNC-AP) em conformidade com o Decreto-Lei n.° 192/2015.

Devem entender-se como fazendo parte daquelas normas; as Bases de Apresentacdo das
Demonstragdes Financeiras, os Modelos de Demonstragdes Financeiras, o Codigo das Contas, as
Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF) e as Normas Interpretativas (NI).

As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragéo adotados em 31 de dezembro de 2023 séo
comparaveis com os utilizados na preparagao das Demonstragdes Financeiras em 31 de dezembro
de 2022.

3 - Principais Politicas Contabilisticas:

As Demonstragdes Financeiras foram preparadas no pressuposto da confinvidade das operagdes,
a partir dos livros e registos contabilisticos da Empresa, mantidos de acordo com as disposicdes
das normas contabilisticas e de relato financeiro.

3.1 - Caixa e equivalentes de caixa:

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes correspondem a valores de caixa e
depositos bancarios que podem ser imediatamente mobilizaveis sem risco de alteragdes de valor.

3.2 - Estimativas e julgamentos contabilisticos relevantes:

Na preparagdo das Demonstragbes Financeiras foram efetuados juizos de valor, estimativas e
utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como
as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos foram determinados com base no melhor conhecimento existente
a data da preparacéo das demonstragges financeiras dos eventos e fransa¢des em curso, assim
como na experiéncia de eventos passados efou correntes. Contudo, poder&o ocorrer situagdes em
periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis  data da elaboragio das demonstragdes
financeiras, néo foram consideradas nessas estimativas. As alteragdes as estimativas que ocorram
posteriormente & data das demonstragdes financeiras sero corrigidas de forma prospetiva. Por este

4
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motivo e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais das transagdes em questdo
poderao diferir das correspondentes estimativas.

As estimativas e julgamentos que apresentam um risco de originar um ajustamento no valor
contabilistico de ativos e passivos no decurso dos periodos seguintes s&o as relativas a provisoes,
imparidade de ativos e determinagéo da vida util dos ativos fixos tangiveis.

3.3 - Ativos Intangiveis:

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigao, deduzido das amortizagSes
acumuladas e perdas por imparidade. Os ativos intangiveis apenas s&o reconhecidos se for provavel
que dos mesmos advenham beneficios econdmicos futuros para a empresa, sejam controlaveis pela
empresa e o respetivo valor possa ser medido com fiabilidade.

As amortizagbes s&o calculadas, apds o inicio de utilizagio dos bens, pelo método das quotas
constantes.

3.4 - Ativos Fixos Tangiveis:

Os Afivos Fixos Tangiveis encontram-se registados ao Custo de Aquisicdo, deduzido das
depreciagBes acumuladas e eventuais perdas por imparidade. O custo de aquisicéo inclui todos os
dispéndios diretamente atribuiveis & aquisigao dos bens e sua disponibilizagdo no local e condigdes
de operacionalidade pretendidos.

Os demais dispéndios com reparagdes e manutenggo s&o reconhecidos como gastos no periodo
em que sao incorridos.

As depreciacdes s&o calculadas a partir do ano de entrada em funcionamento dos bens, pelo método
das quotas constantes, ufilizando-se para o efeito as taxas que melhor refletem a sua vida Gtil
estimada, como segue:

F ' I_. 1-"'{55..:.: :tﬂﬁu‘} B Al ] Anos de vida 0til esperado
[Egyipamento Basico ' 3a10
I Equipamento de Transporte 4a7 i

Se a quantia escriturada de um ativo fixo tangivel for superior ao seu valor recuperavel procede-se
ao ajustamento do seu valor contabilistico para o seu valor recuperavel estimado, mediante o
reconhecimento de perdas por imparidade.

Végina | 3
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3.5 - Imparidade de Ativos Fixos Tangiveis:

E efetuada uma avaliago de imparidade a data do balango, sempre que seja identificado um evento
ou uma alterag&o nas circunstancias que indiciem que o montante pelo qual o ativo se encontra
registado possa néo ser recuperado. Em caso de existéncia de indicios, a Empresa procede &
determinag&o do valor recuperavel do ativo, de modo a determinar a eventual extenso da perda
por imparidade.

Nas situagBes em que o ativo individualmente néo gera cash-flows de forma independente de outros
ativos, a estimativa do valor recuperavel & efetuada para a unidade geradora de caixa a que o ativo
pertence.

Sempre que 0 montante pelo qual o ativo se encontra registado & superior & sua quantia recuperavel,
é reconhecida uma perda por imparidade, registada na demonstragio de resultados na rubrica
Imparidades de ativos depreciaveis.

A quantia recuperavel & a mais alta de entre o prego de venda liquido (valor de venda, deduzido dos
custos para vender) e o valor de uso. O prego de venda liquido é 0 montante que se obteria com a
alienagdo do ativo numa transagdo entre entidades independentes & conhecedoras, deduzido dos
custos diretamente atribuiveis  alienagéo. O valor de uso & o valor presente dos fluxos de caixa
futuros estimados decorrentes do uso continuado do ativo e da sua alienagéo no final da sua vida
util. A quantia recuperével é estimada para cada ativo individualmente ou no caso de ndo ser
possivel, para a unidade geradora de fluxos de caixa 4 qual o ativo pertence.

A reversao de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anteriores ¢ registada quando
existem indicios de que as perdas por imparidade reconhecidas ja n&o existem ou diminuiram. A
reverséo das perdas por imparidade é reconhecida na demonstragéo de resultados como reversdo
de imparidades de ativos depreciaveis. Contudo, a reversdo da perda de imparidade é efetuada até
ao limite da quantia que estaria reconhecida (liquida de depreciagdes) caso a perda por imparidade
néo tivesse sido registado em exercicios anteriores.

3.6 - Rédito e Regime do Acréscimo:

A Empresa regista os seus gastos e rendimentos de acordo com o regime contabilistico do
acrescimo, pelo qual os gastos e rendimentos s3o reconhecidos a medida que sdo gerados,
independentemente do momento em que sdo pagos ou recebidos.

O rédito & mensurado pelo justo valor da contraprestagdo recebida ou a receber. O rédito a
reconhecer é deduzido do montante estimado de descontos e outros abatimentos. O rédito
reconhecido n&o inclui IVA e outros impostos liquidados relacionados com as prestagdes de
Servigos. /

v
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3.7 — Clientes e Qutros Créditos a Receber:

Os saldos de clientes e outros créditos a receber correntes séo contabilizados pelo valor nominal, o
qual n3o difere significativamente do seu valor presente, deduzido das perdas por imparidade,
necessarias para os colocar ao seu valor realizavel liquido esperado.

As perdas por imparidade s&o registadas quando existe uma evidéncia objetiva de que a Empresa
ndo recebera a totalidade dos montantes em divida conforme as condigdes originais das contas a
receber. As perdas por imparidade s&o registadas em resultados na rubrica Imparidade de dividas
a receber (perdas/reversdes) no periodo em que séo determinadas.

3.8 — Fornecedores e Qutras Dividas a Pagar:

As contas a pagar a fomecedores e outros credores so registadas pelo valor nominal, o qual néo
difere significativamente do seu valor presente.

3.9 - Subsidios:

Os subsidios estatais sdo reconhecidos de acordo com o seu justo valor, quando existe garantia
razoavel que ira ser recebido, e que a Empresa cumpre as condigdes inerentes a sua atribuigao.

Os subsidios & exploragéo recebidos com o objetivo de compensar a Empresa por gastos incorridos
s&o registados na Demonstragdo dos Resultados de forma sistematica durante os periodos em que
s&o reconhecidos 0s gastos que aqueles subsidios visam compensar.

3.10 - Eventos Subsequentes:

Os eventos apds a data do balango que proporcionem informagéo adicional sobre condigdes que
existiam & data do balango s&o refletidos nas demonstracbes financeiras, se materiaimente
relevantes.

Os eventos apds a data do balango que proporcionem informagao sobre condigdes que ocorram

apos a data do balango sdo divulgados no anexo as demonstragdes financeiras, se materialmente
relevantes.

3.11 - Imposto Sobre 0 Rendimento:

O imposto sobre o rendimento do periodo é calculado com base nos resultados tributaveis apurados,
nos termos do codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas {IRC). %]/
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De acordo com a legislagdo em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a reviséo e corregéo por
parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco para a Seguranga Social),
exceto quando tenham havido prejuizos fiscais, tenham sido concedidos beneficios fiscais, ou
estejam em curso inspegdes, reclamagdes ou impugnagdes, casos estes em que, dependendo das
circunstancias, 0s prazos sao alargados ou suspensos.

A Geréncia da Empresa entende que eventuais corregdes resultantes de revisdes/inspegdes por

parte das autoridades fiscais aquelas declaragdes de impostos néo terdo um efeito significativo nas
demonstragdes financeiras em 2023 e 2022.

3.12 - Beneficios dos Empregados:

De acordo com a legislagéo vigente, os trabalhadores tém direito a 22 dias uteis de feérias por ano,
bem como a um més de subsidio de férias, direito esse adquirido no ano anterior ao do seu

pagamento.

Assim, estas responsabilidades, quando existam, sdo registadas na rubrica gastos com o pessoal
da demonstragdo de resultados no periodo em que todos os colaboradores adquirem o respetivo
direito, independentemente da data do seu pagamento, & o saldo por liquidar & data de balango esta
relevado na rubrica Outras dividas a pagar.

4 - Fluxos de Caixa:

Para efeitos da demonstragéo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes tanto em 31 de
dezembro de 2023 como em 31 de dezembro de 2022, é composto por numerario e depésitos
bancarios imediatamente mobilizaveis.

31422023 31122022

Numerario 122,32 60,78
Depésitos bancarios

Depositos & ordem 487.594,39 355.284 68
Total 487.716,71 355.345,46

R
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5 ~ Partes Relacionadas:.

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 a Empresa apresentava 0s seguintes
saldos com Partes Relacionadas:

31-12-2023 31-12-2022

Outros créditos a receber:
Sécios - Camara Municipal da Amadora {Equilibrio de contas) 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

6 — Ativos Fixos Tangiveis:

O movimento ocorrido nos ativos fixos tangiveis, bem como as respetivas depreciagdes, foi o

sequinte:

Edificic e

Equipamento
Basico

Equipamento de

Quiras transporte

Construcées

Custo de aquisicio
Saldo Inicial em 01-01-2023 15.643,00 637.562,36 131.615,08 784.820,44
AquisicBes e doagdes 14.500,00 4.605,67 19.105,67
Transferéncias, abates e alienagbes 0,00 0,00 0,00
Saldo a 31-12-2023 30.143,00 642.168,03 131.615,08 803.926,11
_Depreciagies a pardas por impar. acumuladas
Saldo Inicial em 01-01-2023 1.089,18 633.449.84 119.666,50 754.215,52
Depreciagdes e perdas por imparidade 1.705,55 3.658,45 11.948,58 17.312,58
Satdo a 31-12-2023 2.804,73 637.108,29 131.615,08 771.528,10
Valor liquido em 31-12-2023 27.338,27 5.059,74 0,00 32.398,01

Edificio e
Qutras
Construgoes

Equipamento

Equipamento de

Basico transporte

Custo de aquisicfio o
Saldo hicial em 01-01-2022 6.068,00 637.562,36 131.615,08 775.245,44
Aquisigbes e doagdes 9.575,00 0,00 9.575,00
Transferéncias, abates e alienagbes 0,00 0,00
Saldo a 31-12-2021 . 15.643,00 637.562,36 131.615.08 784.820,44

Depreciagdes e perdas por impar. acumuladas ) o
Saldo Iniciat em 01-01-2022 118,63 631.095,33 107.717,93 738.931,89
Depreciagbes e perdas por imparidade 980,55 2.354,51 11.948,57 15.283,63
Saldo a 31-12-2022 1.099,18 633.449,84 119.666,50 754.215,52

Valor liquido em 31-12-2022 14.543,82 4.112,52 11.948,58 30.604,92

Todo o Ativo Imobilizado est4 afeto a tnica atividade da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda.

Péagina | 7
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7 - Ativos Intangiveis:

0 movimento ocorrido nos ativos intangiveis, bem como as respetivas depreciagées, foi o seguinte;

Programas de Inv. em
Sk Computador Curso AL

Custo de aquisicéo

Saldo Inicial em 01-01-2023 74.582,16 74582,16

Transferéncias, abates e alienagbes 0,00
__Saldo a 31-12-2023 74.582,16 0,00 74.582,16
Depreciacdes e perdas por imparidade acumuladas _

Saldo Inicial em 01-01-2023 73.901,60 73.901,60

Depreciagbes e perdas por imparidade 680,56 680,56

Saldo a 31-12-2023 74.582,16 74 582,16
Valor liquido em 31-12-2023 0,00 0,00 0,00

Programas de Inv. em
izs] Computador Curso T:!Fal

usto de aquisigdo

Saldo Inicial em 01-01-2022 74.582,16 74582,16

Transferéncias, abates e alienagfes 0,00
__Saldo a 31-12-2022 74.582,16 0,00 74.582,16
DeFrecigr‘gs e perdas por imparidade acumuladas o

aldo Inicial em 01-01-2022 72.268,27 72.268,27

Depreciagdes e perdas por imparidade 1.633,33 1.633,33

Saldo a 31-12-2022 73.901,60 73.901,60
Valor liguido em 31-12-2022 680,56 0,00 680,56

8 — Ativos Financeiros Correntes:
8.1 = Clientes:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 o saldo da conta de clientes é decomposto
da seguinte forma:

31-12-2023  31-12-2022

Clientes c/c 68.036,91  54.982.50
Clientes de cobranga duvidosa 40.150,62  36.296,23
Perdas por imparidade de clientes (40.150,62)  (36.296,23)
Total 68.036,91  54.982,50

C\_ Pagina | 8
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O movimento ocorrido na conta de Perdas por Imparidades Acumuladas de Clientes foi o seguinte:

31-12-2023 31-12-2022
Saldo inicial 36.296,23 31.873,44
Constituicéo 3.854,39 5.781,00
Reducéo 0,00 (1.358,21)
Total 40.150,62 36.296,23

8.2 — Estado e Outros Entes Publicos:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, os saldos com estas entidades tinham a
seguinte composigao:

. 31-12-2023
Saldos Devedores:

31-12-2022

Imposto s/ o Rendimento (IRC) 1.293,00
Retengao de Imposto s/ Rendimento (IRS)

Imposto s/ Valor Acrescentado (IVA) 285,41 671,39
Conftribuicdes p/ Caixa Geral Aposentages

ADSE _ .
Total . i 2 285,41 1.964,39
Saldos Credores: -

Imposto s/ o Rendimento (IRC) 344,64 586,66
Retencdo de Imposto s/ Rendimento (IRS) 3.828,50 4.396,50
Imposto s/ Valor Acrescentado (IVA) 0,00

Contribuigbes p/ Seguranca Social 12.597,53 10.660,58
ADSE 356,97 126,39
Total 17.127,64 15.770,13

8.3 Ativos Financeiros - Quiras Contas a Receber:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, o saldo destas rubricas tinha a seguinte

COMpOSi¢ao;

31-12-2023
754.102,10

Outros Contas a Receber
Outros

31-12-2022

291.001,87

Total 754.102,10

291.001,87

b
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9 ~ Diferimentos Ativos:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, os saldos destas rubricas tinham a seguinte
COMposi¢ao:

Diferimentos Ativos = o 31-12-2023 31-12-2022
Gastos a reconhecer

Seguros 3.272,86 5.345,50
Qutros 0,00 0,00
Total de gastos a reconhecer 3.272,86 5.345,50

10 — Capital Préprio

10.1 — Capital Social

O Capital subscrito é de 25.000,00€, esta fotalmente realizado, e é representado por uma quota de
igual montante detida pelo Municipio da Amadora.

10.2 — Reservas Legais

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 a rubrica Reservas
Legais registou o seguinte movimento:

Reservas Legais _ 31-12-2023  31-12-2022
Saldo Inicial 120.000,00  120.000,00
Saldo Final 120.000,00  120.000,00

A Legislagado Comercial Portuguesa estabelece que pelo menos 5% do Resultado Liquido Anual
seja destinado a constituicdo de uma Reserva legal até que esta represente pelo menos 20% do
Capital Social.

Esta reserva ndo é distribuivel, a ndo ser em caso de liquidagdo, mas pode ser utilizada para
absorver prejuizos, depois de esgotadas todas as outras reservas, e para incorporagao no Capital.

[)\ Pégina | 10
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10.3 — Reservas Livres

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 a rubrica Qutras
Reservas - Reservas Livres teve o seguinte movimento:

Reservas Livres 34-12-2023  31-12-2022
Saldo Inicial 238.137,14  204.924,09
Aplicacéo do Resultado do periodo anterior _(586,66)  33.213,05
Total 237.55048  238.137,14

10.4 — Reserva de Equilibrio de Contas

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 a rubrica Qutras
Reservas - Reserva de Equilibrio de Contas teve o seguinte movimento:

Reserva de Equilibrio de Contas : 31-12-2023  31-12-2022
Saldo Inicial 0,00 0,00
Subscricio da Reserva de Equilibrio de Contas 31.397,00 0,00
Partes relacionadas - (Nota 5) {31.397,00) 0,00
Saldo Final 0,00 0,00

10.5 - Qutras Variacdes no Capital Proprio

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 a rubrica Outras
Variagdes no Capital Proprio teve o seguinte movimento:

Outras Variagoes no Capital Proprio 31-12-2023  31-12-2022
Doagdes:

Saldo Inicial 34.365,00 34.365,00
Saldo Final 34.365,00 34.365,00

O saldo final da rubrica Outras variagdes no capital proprio - Doagdes refere-se a uma doagéo de
terceiros destinada a custear a aquisigao de equipamentos e a instalagéo da lavandaria social.

L Pagina | 11
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11 - Passivos Financeiros Correntes:

As categorias de passivos financeiros em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 sio
detalhadas nos pontos abaixo.

11.1 — Passivos Financeiros = Fornecedores:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022 o saldo da conta de fornecedores &
decomposto da seguinte maneira:

Mercado Nacional 31-12-2023  31-12-2022
Fornecedores cic 8.064,45 16.444,75
Total 8.064,45 16.444,75

11.2 — Passivos Financeiros — Qutras Contas a Pagar:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, o saldo destas rubricas tinha a seguinte
COMposi¢ao:

Outros Contas a Pagar 31-12-2023 31-12-2022
Pessoal 1.061,18 575,99
Remuneragdes a Liquidar 90.932,15 75.327,05
Caugdes 0,00 1.824,20
Qutros 119.106,59 804,00
Total _ i ; 211.099,92 78.531,24

12 - Diferimentos Passivos:

Em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, os saldos destas rubricas tinham a seguinte

composigao: M
e
k/\ Pagina | 12
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Diferimentos passivos
Rendimentos a Reconhecer 31-12-2023 31-12-2022
Subsidios a Exploragéo:
Contrato - Programa - Camara Municipal da Amadora 0,00 0,00
National Agency 34.526,37
2SMILE 454,75 454,75
In2Diversity 4.730,00 4.730,00
EASE 1.565,80 1.565,80
Schoois 4 Inclusion 2.331,00 2.331,00
Urban Garden 2.670,00 2.670,00
Mufocom 2472,00 7.324,00
Schools&Solutions 1.594,00 1.868,00
Next Door -392,00 8.478,00
G-Lab 2.255,00 5.659,00
Digital Financial Literacy for Microenterprises 4.896,00 9.046,00
FoodComp 14.326,56 25.053,00
Creating Care 6.985,00 16.101,00
Mentor+ 19.054,00 28.904,00
Tech2Leam 36.380,52 54.736,40
Euth Mappers 12.990,90 22.104,90
Newcomers 40.833,24 52.014,60
Fundacija Plataforma Przemyslu 39.319,96 0,00
Comunidades Desfavorcidas Minhas da Agua 65.000,00 0,00
Comunidades Desfavorecidas Encosta do Sol 65.000,00 0,00
Vales para Incubadoras e Aceleradoras 137.449,18 0,00
Avico: Coding training with Aviation Tecnologies 45.937,34 0,00
Circular Schools 41,656,00 0,00
Tranquil City 49.353,00 0,00
Maya 46.795,00 0,00
Rest7? 42.001,00 0,00
Total rendimentos a reconhecer 720.184,62 243.040,45

13 — Servicos Prestados:

Os reditos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2023 foram os seguintes:

31-12-2023  31-12-2022

Servigos Prestados

Mercado nacional 210.088,96  159.934,96
Total 210.088,96 159.934,96 y

{/L Pégina | 13 X(
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14 - Subsidios a Exploragéo:

Os valores dos subsidios & exploragdo reconhecidos como rendimentos nos periodos findos em 31
de dezembro 2023 e 2022 correspondem aos montantes dos Contratos — Programa assinados com
a Cémara Municipal da Amadora para os anos de 2023 e de 2022, respetivamente, e &
comparticipacdo financeira, referente a candidaturas a Fundos Sociais Europeus para o ano de
2023, bem como ao apoio Financeiro pela IEFP (Instituto do Emprego e Formagao Profissional, IP)
atribuido as Entidades de Acompanhamento Empreende XXI.

Projetos

Instituto do Emprego e Formagéo Prﬁssional, LP.

31-12-2023

31-12-2022

Entidades de Acompanhamento - Programa Empreende XX 8.743,80

Camara Municipal da Amadora:

Contrato - Programa 589.804,79  506.060,65
Vales para Incubadoras e Aceleradoras 2.416,67

Fundos Sociais Europeus:

Erasmus Dice 18.673,63

In2Diversity 13.994,00
EASE 9.075,00
UGAME

Schools 4 Inclusion 12.195,00
Urban Garden 9.004,00
Mufocom 4.852,00 11.576,00
Schools&Solutions 27400  11.086,00
Next Door 8.870,00 6.103,00
G-Lab 340400  16.390,00
Digital Financial Literacy for Microenterprises 4150,00  22.724,00
Creating Care 9.116,00  10.431,00
Mentor+ 9.850,00 5.583,00
FoodComp 10.726,44 7.510,00
Teach2Leam 18.355,88 2.663,60
Euthmappers 9.114,00 2.070,10
Newcomers 11.181,36 1.660,40
Avico 1.226,66 0,00
Eramus Competences for the Future 24.680,04 0,00
Maya 530,00 0,00 N
Rest7 800,00 0,00 %1/
Tranguil City 500,00 0,00
Total 737.269,27  648.125,75
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15 - Fornecimentos e Servigos Externos:

A rubrica Fornecimentos e Servigos Externos nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e
2022 é detalhada como segue:

Fornecimentos e Servicos Externos

31-12-2023

31-12-2022

Trabalhos especializados 55.702,93 61.459,26
Publicidade e propaganda 442,05 2.342,03
Vigilancia e seguranga 7.598,80 2.603,00
Honorérios 22.369,96 23.150,31
Conservagao e reparag¢ao 12.760,46 19.874,30
Materiais de consumo 8.891,42 11.943,74
Energia e fluidos 8.244,04 12.075,52
Deslocagtes, estadas e transportes 37.614,80 24 522,03
Rendas e alugueres 1.754,71 2.291,00
Comunicagao 14.274,21 10.251,05
Seguros 4.065,76 4.517,03
Contencioso e notariado 135,00 473,00
Limpeza, higiene e conforto 47.574,04 41.798,71
Outros servigos 10.952,04 7.834,35
Total 232.380,32 225.135,33

16 — Gastos com o Pessoal:

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Gastos com o Pessoal decompde-se como segue:

Gastos com o Pessoal

Remuneragdes:

31-12-2023

31-12-2022

Pessoal 543.232,56 485.887,06
Indemnizagdes 524,71 346,87
Encargos sobre remuneragdes 120.175,72 106.696,41
Seguro de acidentes no frabalho e doengas 5.987,04 6.287,38
Outros gastos com pessoal 16.268,42 11.675,69
Total 686.188,45 610.893,41

Os membros da Geréncia n&o auferiram quaisquer remuneragdes durante o ano de 2023, tendo o
Orgéo de Fiscalizagdo (Fiscal Unico) auferido honorarios no montante de 6.600,00 €, registados
como Fornecimentos e Servigos Externos.

Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, o nimero médio de colaboradores ao servico da Empresa era

de 30 e 30, respetivamente.
L\ Pégina | 15
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17 — Outros Rendimentos:

Os movimentos registados nos perfodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, respeitantes a
outros rendimentos foram os seguintes:

~ 31-12-2023

QOutros Rendimentos 31-12-2022
Rendimentos suplementares:

Cedéncia de instalagbes
Rendimentos em investimentos néo financeiros:

Sinistros 0,00 14.413,85
Qutros:

Relativos a exercicios anteriores 286,00 1.839,46
Excesso de estimativa para imposto 711,81
Restituig&o de imposto 136,34

Outros rendimentos 20,00 80,01
Total 306,00 17.181,47

18 - Outros Gastos:

Os movimentos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, respeitantes a
outros gastos foram os seguintes:

Outros Gastos 31-12-2023 31-12-2022

Impostos 216,73 2.211,69
Dividas incobraveis - clientes
Qutros:
Relativos a Exercicios Anteriores 856,62 20,70
Quotizagoes 435,00 435,00
Qutros gastos 0,00 181,38
Total 1.508,35 2.848.,77

19 - Gastos de Depreciagéo e Amortizacéo:

Os movimentos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, respeitantes a
gastos de depreciagéo a amortizagéo de ativos fixos tangiveis e intangiveis foram os seguintes:

Gastos de Depreciagdo ]
Gastos de depreciagéo e amortizagéo:
Ativos fixos tangiveis (nota 6)

31-12-2023 31-12-2022

Depreciagbes 17.312,58 15.283,63
Ativos intangiveis {nota 7)
Amortizacoes 680,56 1.633,33
Total 17.993,14 16.916,96
i Péagina | 16
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20 - Imposto sobre o rendimento

A relagao entre o resultado contabilistico e o imposto sobre o rendimento € a seguinte:

. 31-12-2023  31-12-2022

Resuitado antes de impostos 5.739,58 (31.397,00)
Corregdes fiscais a acrescer 859,08 472419
Corregdes fiscais a deduzir 5.065,99 447786

Resultado fiscal 1.632,67 (31.150,67)

Dedugac de prejuizos fiscais de anos anteriores (996,24)

Matéria coletavel 536,43 0,00

Imposto & taxa de 17% (91,19

Derrama {22,99)

Tributagdo auténoma (230,46) {586,66)

Imposto sobre o rendimento (344,64) {586,66)

Nos termos da legislagdo em vigor os prejuizos fiscais gerados € apurados de 2015 a 2016, sdo
dedutiveis por um periodo de 14 anos, e os obtidos a partir de 2017 até 2019 por um periodo de 7
anos, com o limite de 70% do respetivo lucro tributavel.

Os prejuizos fiscais gerados em 2020 sao dedutiveis por um periodo de 12 anos, com o limite de
80% do respetivo lucro tributavel.

Em 31 de dezembro de 2023, os prejuizos fiscais reportaveis ascendiam a 1.385.052.84 euros, com
a Lei do OE para 2023, foi alterado o Cédige do IRC, deixando a dedugéo dos prejuizos fiscais de
ter limitag&o temporal, sendo esta alteragdo aplicada & dedugo aos lucros tributaveis dos periodos
de tributagdo que se iniciem em ou apés 1 de janeiro de 2023, bem como aos prejuizos fiscais
apurados em periodos de tributagdo anteriores a 1 de janeiro de 2023, cujo periodo de dedugéo
ainda se encontre em curso na data da entrada em vigor do OE para 2023. No que diz respeito ao
limite da percentagem de dedugdo perante os lucros tributaveis, foi fixado um novo limite,
diminuindo-se de 70% para 65% a percentagem de dedug&o méaxima possivel.

Prejuizos fiscais Caducidade
Gerado em 2015 424.728,67
Gerado em 2016 296.634,80
Gerado em 2017 323.183,23
Gerado em 2018 101.681,67
Gerado em 2019 96.518,18
Gerado em 2020 110.322,63
Gerado em 2022 31.983,66

1.385.052,84
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21 - Entidades Financiadoras:

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 31 de dezembro de 2022, a Amadora

Inovation, E.M. Unipessoal, Lda recebeu recursos financeiros das seguintes entidades:

Entidades Financiadoras

Camara Municipal da Amadora (CMA):
Equilibrio de contas (Art.° 40.° da Lei n.° 50/2012, de 31/08)

31-12-2023

31-12-2022

Contrato-Programa anual 589.804,79  506.060,65
Comunidades desfavorcidas -Mina de Agua 13.000,00
Comunidades desfavorcidas -Encosta do Sol 13.000,00
National Agency 200.000,00
Stichting Dona Daria 8.251,40
Youmanity Ltd - 2Smile 11.148,45
Asociatia Centrul de Cercetare si Formare a Univ. de Nord Baia Mare 7.042,60
KENTRO MERIMNAS OIKOGENEIAS KAl PAIDIOU 472520 7.510,20
Universytet Papieski Jana Pawla It W Krakowie PL 7.298,00
Es Universidad Pompeu Fabra 8.305,70
Social Impact Development Centre 6.115,80 11.704,00
Scoala Gimnaziala 2.074,40 10.718,80
Association AFEJ| 8.418,80 4.209 40
Latvian Chamber of Commerce and Industry 9.531,00 15.885,00
Leeds Beckett University 10.960,95
Universitot Innsbruck 7.959,60 7.959,60
Beyond The Horizon 8.621,75 8.621,75
New Edu, n.c. 16.746,95 9.30345
Compass- Beratung, Begleitung Und Training 22.960,00
Associazione Culturale Euronike 7.000,00
NewComers 21.470,00
Fundacja Platforma Przemyslu Przyzlosc 5.000,00
Total 91477399  656.634,25

l¢
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22 - Eventos Subsequentes:

As demonstragdes financeiras foram autorizadas para emissdo em 22 de marco de 2024, sendo que
entre 31 de dezembro de 2023 e esta data ndo se verificaram acontecimentos que devessem ser
registados ou divulgados nas demonstragdes financeiras de 31 de dezembro de 2023,

23 - Continuidade da Empresa:

0 exercicio de 2023 cifrou-se por um resultado positivo de 5.394,94 euro.
A Geréncia prevé que a Empresa obtenha resultados equilibrados durante o préximo exercicio.

Amadora, de 22 de margo de 2024

O Contabilista Certificado A Geréncia

i

is Agostinho

I

g h
Susanafsabel dos Santos Nogueira
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Demonstrac¢oes Previsionais



a) 0 orcamento, enquadrado num plano orcamental plurianual



AMADORA INOVATION , E.M. UNIPESSOAL, LDA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL ANUAL

RUBRICA DESIGNAGAD 7 s —

Recaita Corrente

RS Transferdncias Correntes 1.068.412,03 € 831.412,68€ | 1.895.824,71€

RS1 AdministragBes Publicas 856.634,30€ 637.809,79€ | 1.494.444,00€

RS12 Administraclio Central - Qutras Entidades 137.36585¢€ 13 == €

R515 Administra¢8o Local 719.268,45€ 637.809,79€ | 1.357.078,24 £

R52 Exterior - EU 211.777,73 € 193.602,89 € 405.380,62 €

R6 Vendas de Bens e Servicos 241.239,21 € 88.560,00 € 328.799,21 €

R7 Outras Receltas Correntes - € 182.440,00 € 182.440,00 €

Receita efectiva (1) 1.309.651,24€| 1.102412,68€ | 2.412.06392¢

Recsits nio efectiva (2) L ¢ =g = s

R12 Receita com ativos financeiros - € - € - €

IR13 Receita com passivos financeiros - € =i € - €

Ilhulta Total (3) = (1) + {2} 1.309.651,24¢ | 1.102412.88¢€ | 2.412.06392¢

Ibespua Cotrente - €

D1 Despesas com Pessoal 752.013,24 € 690.912,B4 € | 1.44292608¢€

D11 Remuneragdes certas e permanentes 596.384,04€| 553.003,14€| 1.145.387,18€

D12 Abonos varidvels ou eventuais 12.000,00 € 4.000,00 € 16.000,00 €

D13 Seguranga Social 143.629,20 € 133.909,70€ 277.538,50 €

D2 AquisicBo de bens e servigos 390.947,85 € 329.079,28 € 720.027,13 €

3 Juros e outros encargos 540,00 € 540,00 € 1.080,00 €

D6 Outras despesas correntes 43.409,54 € 14.595,48 € 58.005,02 €

|Despesa de capital AN 3 [

o7 Investimento 121.088,58 € 12.000,00 € 138.088,58 €

Despesa efectiva {4) 1.307.99921€ | 1.052.127,60€ | 2.360.32681 ¢

Despesa nio efectiva (5) - €] - € =L €

D10 Despesas com ativos financelros - € (3 - £

{011 Despesas comn passivos financeiros - € “BRC e

| Despesa total {6) = (4) + (5} 1.307.99921¢ | 1052.127.60€ | 2.360.12691¢

Saldo total (3} - (6) 1.652,03 € 50.285,08 € 51.937,11 ¢

|Saldo Global (1) - (4) 1.65203 ¢ 50.285,08 € 51.937,11 €

Lufs Fitipe Moutinho Lopes

Jaa /'/0 A
3 Isabel dos Santos Noguel



b) O plano plurianual de investimentos

Nio se aplica.
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a) Demonstra¢io de desempenho or¢camental
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b) Demonstracio da execugao or¢camental da receita
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¢) Demonstragio da execugdo or¢gamental da despesa
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d) Demonstragio da execugio do plano plurianual de
investimentos

Nio se aplica.
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e) Anexo as demonstracdes or¢camentais
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T. + 351 281 200 540
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4100-113 Porto

Relatorio e Parecer do Fiscal Unico =i

Ao S6cio da
AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA,

Em conformidade com a legislag&o em vigor e com o mandato que nos foi confiade, vimos submeter a vossa
apreciagfo o nosso Relatério @ Parecer que abrange a atividade por nés desenvolvida e inclui os documentos de
presta¢éo de contas da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda., relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2023, os guais sfo da responsabilidade da Geréncia.

Acompanhames, com a periodicidade e a extens&o que consideramos adequada, a evolugso da atividade da
Empresa, a regularidade dos seus registos contabilisticos e o cumprimento do normativo legal e estatutario
em vigor tendo recebido da Geréncia e dos diversos servigos da Entidade as informacbes e os
esclarecimentos solicitados.

No ambito das nossas fungdes:

{i) Auditamos o balango em 31 de dezembro de 2023, a demonstragéo dos resultados por naturezas, a
demonstrag8o das alteragdes no patriménic liquido e a demonstragso dos fluxos de caixa relativas ao
ano findo naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras;

(i) Auditamos as demonstragtes orgcamentais da Entidade que compreendem a demonstragio do
desempenho orgamental, a demonstragéo da execugio argamental da receita, a demonstrago da
execucio orcamental da despesa e a demonstracio de execucfio do plano plurianual de
investimentos relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023;

(i) Emitimos nos termos do artigo 25.°, da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, o Relatério de Reviséio
Limitada sobre a Informagéo Financeira Semestral (relativa ao periodo compreendida entre 1 de
janeiro e 30 de junho de 2023), em 11 de dezembro de 2023; e

(iv) Emitimos o Relatério Sobre os Instrumentos de Gestio Previsional para o exercicio de 2024, em 1
de dezembro de 2023.

Grant Thomton & Assoclados = SROC, Lda. www.grantthomton.pt )
Membes firm of Grant Thomton Intemational Lid &)f
Capital Social: 31 400 Eurcs . Contribuinta / Matricuta n.® 502 288 784 . Inscrita na C.R.C. Cascais
Inscrita na Ordem dos Rewisores Oficiais de Contas sob o n." 67, na ©.M V.M. sob o n.° 20161403
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Procedemos, ainda, a uma andlise do Relatdrio de Gest&o do exercicio de 2023 preparado pela Geréncia e
da proposta de aplicaco de resultados nele incluida. Como consequéncia do trabalho efetuado, emitimos
nesta data a Certificagfio Legal das Contas, sem reservas e sem enfases.

Face ao exposto, somos de parecer que, as demonstractes financeiras suprarreferidas e o Relatério de
Gestao, bern como a proposta de aplicagéio de resultades nele expressa, estdo de acordo com as disposicbes
contabilisticas, legais e estatutdrias aplicaveis, para efeitos de apreciagio em Assembleia Geral do Sécio
Unico.

4 de abril de 2024

= /5

Grant Thormfon & Associados — SROC, Lda.
Representada por Pedro Lisboa Nunes
ROC registado na CMVM com o n.® 20160813

Amadora Inavation, E.M. Unipessoal, Lda.
31 de dezembro de 2023
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Grant Thomton

Edificio Amadeo Souza Cardoso
Alameda Anténic Sérgio, 22, 11.*B
1495-132 Algés

T: + 351 214 123 520

E-mail: gt.lisboa@pt.gt.com
Avenida Ariaga, 30 - 1B
9000-064 Funchal

T: + 351 291 200 540

E-mail: gt funchal@pt.gt.com

Avenda da Boavista, 1180, 4*
4100-113 Porlo

Certificacdo Legal das Contas L oo

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opiniado

Auditamos as demonstra¢des financeiras anexas da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda. (a Entidade),
que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2023 (que evidencia um total de 1.379.112 euros e um
total do patriménio liquido de 422.310 euros, incluinde um resultado liquido de 5.395 eures), a demonstragio
dos resultados por naturezas, a demonstragéo das alteragbes no patnmoénio liquido e a demonstrago dos
fluxos de caixa relativas ac ano findo naquela data, e as notas anexas s demonstragdes financeiras, que
incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragbes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, em
todos os aspetos materiais, a posicio financeira da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda, em 31 de
dezembro de 2023 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa refativos ao ano findo naquela data, de
acordo com o Sistema de Nomalizag&o Contabilistica para as Administragbes Puablicas (SNC-AP).

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Nomas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos
termos dessas normas estiio descritas na seccio “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os
demais requisitos éticos nos termos do cadigo de ética da Ordem dos Reviscres Oficiais de Contas.

Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opini&o.

Responsabilidades do 6rgao de gestio pelas demonstragdes financeiras
O drgdo de gestio & responsavel pela:

preparagao de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posigdo
financeira, o desempenho financeiro e os fluxes de caixa da Entidade de acordo com o Sistema de
Nomnalizag&o Contabilistica para as Administragbes Piblicas {(SNC-AP);

- elaboragdo do relatério de gestfio, nos temmos legais e regulamentares aplicaveis;

Grant Thornton & Associados — SROC, Lda. www.grantthornton.pt
Member firm of Grant Thomton Intemational Ltd ;
Capitat Social: 31.400 Euros , Contribuinte / Matricula n,® 502 286 T84 . Inscrita na © R.C. Cascais ,-.:' —
Inscrila na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n.°67, na C.M.V M. sob o n.° 20181403
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— ciiagio e manutengao de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagao de
demonstracbes financeiras isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro;

—~ adog4o de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

— avaliagiio da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodvel sobre se as demonstragdes financeiras
como um todo estio isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério onde
conste a nossa opini&o. Seguranga razodvel € um nivel elevado de seguranga, mas ndo é uma garantia
de que uma auditoria executada de acordo com as I1SA detetard sempre uma distorg&o material quando
exista. As distorgbes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou
conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores
tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais @ mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorgio material das demonstrages financeiras, devido a fraude
ou a emo, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e
obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opini&o. O risco de ndo detetar uma distorgio material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detetar uma distorgio material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagso,
omissdes intencionais, falsas declaragfes ou sobreposicéo ao controlo interno;

— obtemos uma compreensao do controlo intemno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas ndo para expréssar uma
opinifio sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;

— avaliamos a adequaco das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo érgéo de gestio;

— concluimos sobre a apropriagio do uso, pelo 6rgéo de gestio, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obfida, se existe qualquer incerteza maternial relacionada com acontecimentos
ou condigdes que possam suscitar dividas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
ateng8o no nosso relatério para as divulgagdes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinifio. As nossas conclusdes séo
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condicdes
futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

— avaliamos a apresentagsio, estrutura e contelido global das demonstracdes financeiras, incluindo as
divulgacdes, e se essas demonstragies financeiras representam as transacdes e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentagfo apropriada;

— comunicamos com os encarmegados da governagio, entre outros assuntos, o dmbito e o calendario
planeado da auditoria, & as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controle intemo identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagfo da concordancia da informagio constante do relatdrio
de gestdo com as demonstragbes financeiras.

Arnadora Inovation, E M. Unipessoal, Lda.
31 de dezembro de 2023
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RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre as demonstragbes orgamentais

Auditamos as demonstracdes orgamentais anexas da Entidade que compreendem a demoenstragdo do
desempenho orgamental, a demonstragio da execugho or¢amental da receita (que evidencia um total de
receita cobrada liquida de 1.365.839 euros), a demonstragiio da execugio orgamental da despesa (que
evidencia um tfotal de despesa paga liquida de reposigdes de 999.403 euros) € a demonstragéo de
execugdo do plano plurianual de investimentos relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

0 Orgsio de gestiio é responsavel pela preparagéio e aprovagio das demonstragdes orgamentais no
ambito da prestag&o de contas da entidade. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram
cumpridos os requisitos de contabilizagio e relato previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26
do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Pablicas.

Em nossa opinifio, as demonstragdes orgamentais anexas estio preparadas, em todos 0s aspetos
materiais, de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalizacfo Contabilistica para as Administragdes
Publicas.

Sobre o relatério de gestio

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatdrio de gestéo foi
preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e a informagao nele
constante é coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a
aprecia¢io sobre a Entidade, néo identificamos incorregbes matenais.

4 de abril de 2024

2 /o

Grant Thorrfon & Associados = SROC, Lda.

Representada por Pedro Lisboa Nunes
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Amadora Inovation, E.M. Unipesscal, Lda.
31 de dezembro de 2023
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