RELATORIO E

CONTAS 2024




indice
Mensagem da GEIEIICIA ..mrimsimmasssstsesssismissasrasisssssmstssssetssssiisssssisesssismessississismsssssssssassssssosiss
REIALOTIO A GESLAD ..veoererererencrersersssssssessssessssnesesssassessassassassassessase sasessssssssssesssessssssssssssssssssssssssesss
Educagdo: Combate ao Abandono ESCOIar ...
PIEF - Amadora Inova (anteriormente designado Projeto 12-15] ...
INEEIVENCAD SOCIAL ....cvvccrreerecraecrscsersnrassssssssrsessessisssssssssosssssassesrssssssssssassessssssssssssrssrasssasesssssrsaress 13
Loja de APOI0 SOCIAL ..t ssssmssssisssssssssssssssmessisenassssssssssossss 13
Sala de Acolhimento de Criangas. ... 16
AMAAOTa MUIISSEIVIGOS c.cerrcrreerrcerrrracrnecrsnerasssses e ssersesrassessasnassaassesessesresasssasmersessasaass 18
Qualidade e Avaliaga0 de RiSCO . psassasssnsssssssssassrsssses 23
Contratagao PUDHCA ... ressssnsesssnssssssssesrssssmrastsossssssssstemsesssssassssssissssssassassens 25
Instalagdo de PME's e Incubagdo de EMPIresas ..o 26
PLOJELOS ettt recesrasraassbssrsas st s s s sas bt esas st st ssa et s s AR RS 4o R S04 E bR bbb R OR R RO b0 34
Situagdo Econdmico-Financeira, Propostas € CONCIUSGES ....cvvvecmrerierveeerensrersnssnenns 44
AnNAliSe OTCAMENTAL ...oouceiveice e st st e sbsss e s sessrvtsnsnsens e saesrssesavasns srenes 49

Fatores relevantes ocorridos entre o fim do exercicio de 2024 e a data da
apresentacdo do Relatorio € CONtas......comreriiirinnisenserverine s s vesesrssresesnesssseseres 33

Demonstrag¢des Financeiras e de relato individual .....occccscceneeeeccsccencsvennronnns 57
Demonstragdes FINANCEITAS .. msssssssssssssssssssssss 58
BALANEO e errceeresrensscrsss s essssesaenass s ssrssssass bsss bt st e bRe eSS RR R 59
Demonstra¢des dos Resultados por NatUrezas ..o 61
Demonstragdes das Alteragfes no Patrimonio Liquido .......eeoeereemreesnnnes 63
Demonstragdes dos FIUX0S de CAIXA ......ccecmeneroorssimninimnsnsssssisssssssassssisessssnss 65

Anexo as Demonstragtes FINANCEITas ......cmennessssesmrssssesmssrsenmseree 07
Demonstragies PreViSIONGIS ... i ssissssisstssssississs sssstsssssssssnestoe 89

0 or¢amento, enquadrado num plano or¢amental plurianual .........ccvvreerr... 90

0 plano plurianual de iNVESHMENLOS .......cvecrcmrercereerenressnecasesrascasassssssssssssssssessssssnes 92
Demonstragoes de relato individual ... s 93
Demonstragdo de desempenho orgamental ........cemncssnsnenssresssissensnionss 94
Demonstrac¢io da execugdo orgamental da Feceita.. .. meriessssssssmmnnsees 96

Demonstracdo da execuglo orgamental da despesa ... 38

Demonstragio da execugao do plano plurianual de investimentos............ 100

Anexo 3s demonstragies OrCAMENTALS ... imeisimermerssssessemssssssssssssssessssssssssions 101
Relatorio e Parecer do FiSCal UNICO ... eeresomensemsemessessensosssssssssaseseesssens 109
Certificagdo Legal das CONLas....... e ssssasssssssssnss 112



MENSAGEM DA GERENCIA

Um olhar global sobre o ano de 2024

Verificamos que ocorreram um conjunto de eventos e se vislumbram tendéncias das quais

destaco algumas areas:
Ao nivel Politico

o Eleigbes: Diversas elei¢des importantes ocorreram ao redor do mundo, impactando

a geopolitica e a governanca de diversos paises.

¢« Tensdes Geopoliticas: Conflitos e tensdes persistiram em vdrias regides,

influenciando as relagdes internacionais e a seguranga global.

Ao nivel da Economia:

¢ Crescimento Econémico: O crescimento econémico global apresentou variagdes,
com alguns paises demonstrando forte expansdo enquanto outros enfrentaram

desafios importantes

o Inflagdo e Taxas de Juros: A inflagdo continuou sendo uma preocupagio,

levando bancos centrais a ajustar as taxas de juros em resposta.

o Mercado de Trabalho: O mercado de trabalho passou por transformagdes,

com a automagao e a digitalizagdo impactando diversas industrias.

Ao nivel da Tecnologia:

 Avancos em IA: A inteligéncia artificial continuou a evoluir rapidamente, com

novas aplicagdes surgindo em diversas areas, como saide, finangas e transporte.

e Realidade Virtual e Aumentada: As realidades virtuais e aumentada ganharam
novos destaques, com avan¢os em hardware e software que proporcionam

experiéncias mais imersivas.

¢ Sustentabilidade: A crescente preocupagio com as mudangas climaticas

impulsionou o desenvolvimento e a adogdo de tecnologias mais sustentaveis.



Ao nivel da Comunicacio e Media

» Tendéncias na Media Social: As plataformas de media social continuaram a
influenciar a cultura e a comunicagdo, com novas tendéncias emergindo e

desafiando as normas tradicionais.

+ Artes e Entretenimento: O cenario das artes e do entretenimento foi marcado por
inovagdes e adaptagdes, com a tecnologia desempenhando um papel cada vez mais

importante.

Durante 2024 ocorreram alguns factos de relevo a nivel nacional, a realizagdo de Elei¢cdes
Legislativas, temas como a habitagdo, a satide, o custo de vida e as alteragdes climdticas
dominaram o debate politico ao longo do ano. A economia deu sinais de abrandamento,
continuado a crescer, mas a um ritmo mais moderado em comparagio com anos anteriores.

O turismo manteve-se como um setor vital, embora sujeito a flutuagées.

A inflagdo persistiu como uma preocupagio, impactando o poder de compra das familias e
das empresas. 0 Banco Central Europeu (BCE) tem vindo a baixar as taxas de juro de uma

forma lenta e gradual procurando conter a inflag3o.

O mercado de trabalho manteve-se relativamente estavel, com uma taxa de desemprego

baixa, mas com preocupag¢des sobre a qualidade do emprego e com os salarios.

Em suma o ano de 2024 foi um ano de mudangas e desafios, com avangos em diversas
dreas e veio impor a necessidade de adaptacio a um mundo em constante
transformacéo. A nivel nacional podemos dizer que ficou marcado por preocupacgées
econémicas e problemas sociais persistentes, no entanto, o pais demonstrou
resiliéncia e capacidade de adaptacio, continuando a ter um bom desempenho em

algumas areas como a do Turismo.
Desafios que persistem:

e Inflagdo: Ainflagdo continuou a ser uma preocupagio, embora tenha abrandado em
comparagao com 2022 e 2023, 0 aumento dos precos dos alimentos e da habitacio

afetou o poder de compra das familias e aumentou os custos para as empresas.

¢ (Crise da Habitagdo: A crise da habitagfio continuou a ser um dos principais

problemas econémicos e sociais. Os pregos de compra e arrendamento na AM de
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Lisboa e Porto permaneceram elevados, dificultando o acesso a habitagdo para

muitos portugueses.

Divida Piblica: A divida piblica portuguesa continuou a ser elevada, embora tenha l/\
diminuido ligeiramente em relacdc ao PIB. A gestio da divida publica e a

manutengdo da disciplina orgamental permaneceram como prioridades.
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PROJETOS DESENVOLVIDOS

1. Educacdo: Combate ao Abandono Escolar

a) PIEF - Amadora Inova

T B

, ,
2 2 4 O

Q AMADORA SORRI

E um projeta sociceducativa de 1esposta para o combate ap
abandeno e insucesso escolar. Tem como objelivo reintegrar ne

so R R I sistema educativo criangas e jovens.
|

Caracteristicas do Projeto:

O PIEF Amadora Inova visa combater o abandono escolar, reduzindo o absentismo e o
insucesso escolar entre jovens com idades compreendidas entre os 12 e os 15 anos que
tenham abandonado a escola ou se encontrem em situagéo de risco iminente de abandono,
e que ndo tenham, preferencialmente, concluido o 12 Ciclo do Ensino Basico. E nosso
objetivo fazer com que os jovens que frequentem o PIEF Amadora Inova concluam o 22 Ciclo
do Ensino Basico e sejam, posteriormente, reintegrados no ensino regular. Deste modo, o
percurso dos alunos que integram o PIEF Amadora Inova carateriza-se, por norma, por 2
anos letivos sendo que, e ap6s conclusido do seu percurso letivo, estes sio reencaminhados

para uma oferta de prosseguimento de estudos adaptada ao seu perfil.

O PIEF Amadora Inova resulta de uma parceria entre a empresa municipal, o Agrupamento
de Escolas de Alfornelos, o Municipio da Amadora e o Ministério da Educagio,
estabelecendo-se como resposta e recurso da rede escolar e social do concetho com o
propésito de promover uma “escola atrativa”. Trata-se de um projeto socioeducativo que
pretende dar a conhecer as inlimeras potencialidades do espago escolar por forma a que

este tenha um efeito de mudanga, seja na postura face a escola, seja nos resultados escolares
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obtidos. Com esta finalidade, quer a estrutura curricular, quer o hordrio estabelecido,
procuram reforgar atividades curriculares e extracurriculares que estimulem o gosto pela
aprendizagem e, concomitantemente, potenciem o sucesso escolar. Acima de tudo, este é
um projeto que pretende, para os alunos e familias que nele tomem parte, ser um veiculo de
transformagio. De transformacgdo pela mudanga do paradigma educativo para dar origem a
transformag3o de resultados escolares num contexto local através da transformagio de
abordagens socioeducativas. De transformagio, sobretudo, das vidas de todos quantos nele

participam!

Obietivos do Projeto:

Diminuir e prevenir o abandono escolar,

Contribuir para o retorno das criangas e jovens a escola;

>
>
» Contribuir para a melhoria do tecido social no Concelho da Amadora;
» Promover a integragdo social das familias;

>

Contribuir para a diminui¢do de comportamentos desviantes de criangas e jovens.

Instituicdes Parcel Proleto:

» Ministério de Educagio;
» Agrupamento de Escolas de Alfornelos;

» Camara Municipal da Amadora.

E s0 Fisica do Proieto:
¢ Anoletivo 2023/2024

No dia 14 de setembro de 2023 deu-se inicio ao ano letivo 2023/2024.

Foram efetuadas as atividades previstas no plano anual de atividades.

{Sessiio de acofhimento aos alunos, professores e encarregados de educacio)



Turma

A 31 de dezembro de 2023, o PIEF - Amadora Inova, estava composto da seguinte forma:

Turma M1 Turma M2 TOTAL L\
Alunos i 14 : 15 29
sinalizados | i |
Alunos 2 1 3
transferidos

No dia 5 de janeiro de 2024, os alunos regressaram da interrup¢io do Natal, dando-se inicio
ao 32 Projeto, “Ser Cidadio.
No mesmo més, nos dias 29, 30 e 31 houve a interrupgio letiva, para a realizagdo das

avaliagdes finais do 12 semestre, conforme quadro que segue:

N¢ Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos
total sem com 1 com 2 com 3 com 4, ou sem
de niveis nivel niveis niveis mais elementos Transferidos
alunos negativos negativo negativos negativos niveis de

negativos avaliacao

No 22 semestre, foram desenvolvidas diversas atividades, nomeadamente uma agdo de
sensibilizagdo, com o tema “Sim a Diferenga”, dinamizada pela Policia de Seguranga Piiblica
- Escola Segura e a atividade do jogo da macaca, no dmbito do programa Eco Escolas

“Recreios com Vida”.

{Acdo de sensibilizag&o)
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No sentido de desenvolver a autonomia, a criatividade e o trabalho em equipa dos alunos,
nas atividades da Pascoa, os docentes realizaram um trabalho colaborativo interdisciplinar
entre as varias disciplinas onde todos os alunos puderam participar num quizz com pedy
paper e cag¢a aos ovos de chocolate. Esta atividade outdoor, permitiu que todos os alunos I-ll
participassem de forma descontraida e demonstrassem os seus conhecimentos académicos, v

realizando a articulagio de saberes com as diversas dreas curriculares e com o meio escolar.

Ao longo do més de abril e no ambito da Preven¢do dos Maus-tratos na Infincia e Juventude,
a comunidade escolar juntou-se 3 Campanha Nacional da CNPDPC] “Serei o que me

deres...que seja Amor!”

Relativamente as reunides de final de semestre as mesmas tiveram lugar no dia 19 de junho
e a reunido com os Encarregados de Educagio, para entrega dos registos de avaliagdo do
segundo semestre, realizou-se no dia vinte de junho, pelas dezassete horas. As matriculas

para o ano letivo 2024 /2025 decorreram do dia 24 de junho até ao dia 12 de julho.

Turma NE Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos
total sem com 1 com 2 com 3 com mais transferidos e

de niveis nivel niveis niveis de 4 situacao

alunos negativos negativo negativos negativos niveis de

negativos abandono

Turma N® Aprovados Alunos
total  Aprovados com 2." Alunos Alunos em
de com 1.2 ciclo em transferidos  situacdo
alunos ciclo Processo de
de abandono

avaliacao
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o Ano letivo 2024/2025

No dia 12 de setembro de 2024, deu-se inicio as atividades escolares. Neste dia realizou-se
uma sessdo aberta aos encarregados de educagio e alunos. Apds a sessdo de abertura,

seguiram-se as reunides de pais e encarregados de educagido nas respetivas salas de aula.

Para este ano letivo a Amadora Inova, tem trés turmas PIEF a decorrer no P6lo da Reboleira.

Duas das turmas sdo de segundo ciclo do ensino basico e uma turma é de terceiro ciclo do

ensino basico.

Composi¢do das turmas no inicio do ano escolar:

Turma Niimero de alunos

M1 11
M2 ' 14
9PIEF2 12
Total 37

Foi realizada a inscri¢do no programa Eco Escolas.

De acordo com os conteidos programaticos, foram trabalhados varios temas com os alunos

das trés turmas, nomeadamente:

e DiadaImplementagdo da Republica Portuguesa
¢ Dia Mundial da Alimentagdo saudavel

* Participagdo no torneio triangular interturmas

{Atividade: Dia Mundial da Alimentacdo Sauddvel)
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Em suma:
No ano letivo 2023 /2024 foram apoiados 29 alunos.

No ano letivo 2024 /2025 (iniciado em setembro}, até ao momento, temos um total de
37 criangas apoiadas.

Assim, no ano de 2024, a Amadora Inova acompanhou 66 criancas e suas familias.

Nota: No PIEF, os alunos podem entrar, validar e sair a qualquer momento do ano
letivo.

Atividade desenvolvida na disciplina de BioAgraddvel
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2. Intervengio social

£ opilac da navacao social a0 servigo daqueles gue mals precisan
Descavelve 3 &reas de inlervengan, que iia;

(\9 AMADORA CUIDA

Loja Social

CUIDA Sala de Acolhimento
| B |

Oficina Multisservigos

a) Loja de Apoio Social “Mundo das Trocas”

A Amadora Inova inaugurou em dezembro de 2011 uma Loja
de Apoio Social que tem como objetivo dar respostas efetivas PN
a situacdes carenciadas, participando ativamente na

resolugdo de alguns problemas de vulnerabilidade do

concelho, contribuindo assim para uma melhoria a nivel de

integracdo social e qualidade de vida de alguns individuos. tr’ o

In google

» Este projeto pretende promover a melhoria das condigdes de vida de pessoas
através da atribui¢do totalmente gratuita de bens de primeira necessidade;

» Potenciar o envolvimento da sociedade civil, empresas e de todos os cidadios na
recolha dos bens;

» Contribuir para o incremento do espirito de solidariedade civil e de
responsabilidade social;

» Incentivar e dinamizar o voluntariado local:

» S&o disponibilizados diversos tipos de bens e produtos (cedidos gratuitamente).

13



A Loja de Apoio Social podera dispor ainda e bens ou produtos doados por particulares,
empresas ou comerciantes, que se encontrem em boas condig¢des de higiene e/ou utilizagio,

com a finalidade de serem reutilizados, designadamente:

- Téxteis, vestudrio (ex.: atoalhados, cobertores, lengéis edreddes, roupas de bebé, crianca e
adulto);

- Acessorios, Calgado (ex.: cintos, chapéus, sapatilhas, sapatos, botas);

- Equipamento doméstico e pequenos eletrodomésticos (ex.: louga de cozinha, ferros de
engomar, torradeiras, varinhas magicas);

- Brinquedos e material didatico;

- Mobiliario;

- Alimentos, desde que tenham prazo de validade alongado.

S&o destinatarios deste projeto, preferencialmente, os alunos do PIEF Amadora Inova e suas
familias e as criancas da Sala de Acolhimento e suas familias. No entanto, damos resposta a

todos os que nos procuram que demonstrem necessidades e caréncia a nivel econémico.

in google

A Amadora Inova tem em funcionamento duas Lojas de Apoio Social, uma na Sede e outra

no Pélo da Reboleira.

Durante o més de julho foi feita uma triagem ao nivel da roupa e calgado que consta na Loja
Social e que n3o foi doado no ano anterior. Esta triagem é efetuada com o objetivo &
promo¢do da sustentabilidade ambiental colocando esta roupa e calcado nos contentores
disponibilizados pela Céritas Diocesana de Lisboa em colaboragdo com a Cimara Municipal

da Amadora.

No més de julho, a Loja Social mudou de sala, por forma, a responder de forma eficaz e

eficiente aos pedidos de doacio.

14
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No més de novembro, a Sala de Acolhimento foi reestruturada, com o objetivo de, em breve,

ser inaugurada a nova imagem e o novo conceito da Loja Social.

Mais uma vez, no més de dezembro foi efetuada a campanha de Natal, que foi um sucesso.
Esta campanha fez e fara diferenga em muitas familias carenciadas. Muitos artigos destas

doagBes foram entregues no Natal, para presentear estas familias.

A BOLUDARIEDADE AQUECE VIDAS

P e LOUAL .

SOTIDA Il"I':l

cUIDA

Durante o ano a que diz respeito este relatério foi fundamental continuarmos com as
parcerias ja estabelecidas, nomeadamente com o IEFP - Centro de Formag3o Profissional
da Amadora, Agrupamento de Escolas de Miguel Torga, Cooptécnica - Gustave Eiffel,
Medinfar, ESPAP, Entidade de Servigos Partilhados da Administragdo Publica e Junta de
Freguesia da Falagueira - Venda Nova, para além das doagdes efetuadas em nome

individual.

A misso da Loja Social, Mundo das Trocas é dar continuidade ao trabalho ji desenvolvido,

no sentido de ajudar os mais carenciados.

Relativamente a0 ano de 2024, os dados sio os seguintes (seguem também os dados do ano

de 2023 em jeito de balango):

Descricao
Entradas de produtos 7652 7608
Saidas de produtos 3291 3665
N.2 de pessoas ajudadas 187 351
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b} Sala de Acolhimento para Criangas

Sala equipada, com a capacidade para acolher 16
criangas, por turno, com idades compreendidas entre 1
més e os 5 anos, cujos Encarregados de Educagio se
encontrem a frequentar um percurso de qualificagio
escolar ou profissional numa escola do Municipio da
Amadora e empreendedores incubados na Amadora

Inova.

Piblico-Alvo: Filhos dos formandos (as) / Filhos dos

empreendedores

Horario de Funcionamento: 8h as 20h
Este espaco tem como objetivo dar oportunidade a todos os encarregados de educagio de
frequentar percursos de formagio/educagdo e de os empreendedores puderem gerir o seu

préprio negdcio tendo os filhos por perto.

A Sala de Acolhimento tem uma programac&o anual de atividades. Esta programacio foca-
se na comemoracdo de dias especificos e de atividades que envolvem os encarregados de
educacio.

As criangas, filhas de encarregados de educagdo que estejam a frequentar percursos de
formagdo/educacdo, frequentam o espago, apenas durante o tempo (inicio e fim do curso) e
horario da formagdo. A duragéo e horarios dependem dos programas de formagio que os
encarregados de educagdo estejam a frequentar. A duragdo dos cursos varia entre os 3
meses (Programa Vida Ativa) e os 3 anos (Cursos de Aprendizagem). Existem também
vérios hordrios sendo os mais frequentes os seguintes: 8h - 14h, 14h - 20h, 11h - 14h e 14h
- 17h. Esta variedade de horarios no quotidiano da sala, representa um constante afluxo de
criangas a chegar e a sair da sala e impede a defini¢do de um tnico horério de refeigio,

passando a existir varios.
Relativamente s criangas, filhas dos empreendedores, frequentam o espaco, apenas

durante o tempo que estiverem na Amadora Inova, sendo que, normalmente, estas criangas

estdo na Sala de Acolhimento nos dois turnos.

16



Criangas
SALA DE ACOLHIMENTO
em 2024 ~

Segue abaixo a média didria, por més, relativa aos anos de 2023 e 2024, por forma a
compararem os dados, sobre a capacidade de criangas na Sala de Acolhimento:

Més ' Turno da TurnodaTarde Turno da Turno da Tarde
Manha ' Manhid _
janeiro 16 14 10 11
Fevereiro 14 13 % 11 10
Margo 14 11 15 12
Abril 11 | 9 15 15
Maio 11 12 13 15
Junho | 12 12 11 15
Julho | 12 11 9 15
Agpsto ; ¥ . * % *k ok
Setembro 13 12 7 7
Outubro 10 10 8 9
Novembro 10 10 7 10
Dezembro 10 10 8 10

** No més de agosto a Sala de Acolhimento encontra-se encerrada;

Em 2024 a Sala de Acolhimento deu resposta a 33 pedidos de integragio.

Alividades desenvolvidas na Sala de Acolhimento

17



¢) Amadora Multisservicos

c R

A Cémara Municipal da Amadora e a Amadora
Inova aliam-se partilhando a responsabilidade de
combater alguns dos fendmenos estruturais que
contribuem para acentuar a pobreza e as
desigualdades socioeconémicas patentes no

Concelho.

Neste sentido, levam a cabo o Projeto Amadora
Multisservigos, disponibilizando a populacdo
menos favorecida a possibilidade de viver em
melhores condigdes de habitabilidade através da
realizagdo de pequenas reparagdes que possam

garantir mais seguranca e conforto no lar.

Oficina
| Multisservigos

Pintura
Isolamento_ .

Teleassisténcia
e muito mais...

~ Canalizag3o

20

!*QUIDA www.amadorainova.pt

Saiba mais em

A articulagdo deste projeto passa por virias etapas: a Divisdo de Intervencio Social da

Cémara tem como principal fungdo fazer uma triagem cuidada de todos os pedidos (que

preencham todos os requisitos estabelecidos em protocolo) e encaminh4-los para a

Amadora Inova, a fim de esta satisfazer as necessidades dos municipes. A equipa de

reparagbes, devera efetuar a reparagdo efou 12 visita num periodo até 72 horas uteis.

Depois de efetuado o servico a Amadora Inova enviara a ficha de execugio para o Gabinete

de A¢do Social, assim como a sinalizacdo de situagdes para acompanhamento técnico por

parte deste Gabinete.

Podem beneficiar destes servigos, pessoas:

Todas as pessoas portadoras de cartio 65+;

Portadoras de deficiéncia;

Em situag¢do de dependéncia ou precariedade econémica (com rendimento per

capita inferior a Pensédo Social).

18



Objetivos do Proiet

» Facilitar a insergdo socioprofissional de piblicos desfavorecidos em servigos de
proximidade enquadraveis nos seus perfis de competéncias e formacgio profissional,
nomeadamente pequenas reparagdes/arranjos;

» Consequentemente, apoiar a permanéncia de pessoas no domicilio, assegurando as
necessidades relacionadas com a sua mobilidade, seguranca e conforto;

» Constituir uma resposta complementar de apoio as Institui¢des prestadoras de
Servigo de Apoio Domicilidrio, potenciais utentes e/ou empregadoras nesta drea em

desenvolvimento no Municipio.

Servigos realizados

Oficina multisservigos

em 2024 )

soanstorsnonst SUIDA

Instituica i Projet

> Camara Municipal da Amadora

Seguem abaixo, tabelas relativas a execugdo fisica do projeto, com o nimero de servigos
classificados por tipo e o nimero de pedidos recebidos e concluidos no ano de 2023 e

também no ano anterior.

Tipos de Servigos

Carpintaria 176 369
Serralharia 290 384
Pedreiro 481 653
Eletricidade ' 218 204
Teleassisténcia 227 211
Canalizagio 141 224
Pintura 690 1405
Isolamento 78 131
Outros 728 1147
Total 3029 4728
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Quanto ao numero de pedidos recebidos e concluidos sdo os seguintes:

N.2 Pedidos
Ano  Pedidos recebidos = Pedidos concluidos
2023 628 601
2024 627 621
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<

d) Servicos de manutengdo corretiva de equipamentos afetos aos

cuidados de saiide primdrios, no dmbito da “Oficina Multisservicos”

N

A Amadora Inova, através de uma contratagdo in house, presta ao Municipio da Amadora
servi¢os de manutengio corretiva e conservagio do edificado e equipamento afeto (fixo)
aos edificios das Unidades Funcionais de Cuidados de Saide Priméirios e Equipas de
Tratamento da Divisdo de Intervenc¢do nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias

localizados no Concelho da Amadora, desenvolvidos no ambito da “Oficina Multisservigos”.

As prestacdes a realizar abrangem, nomeadamente, tarefas de carpintaria, serralharia,

construgdo civil, eletricidade, pintura ou isolamento térmico.

O material para os servigos a serem realizados sdo cobrados a pregos de mercado.

Instituica . Proiet

Camara Municipal da Amadora
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3. Qualidade e Avaliagio de Risco

In google

Tendo como perspetiva a promogdo de uma cultura de qualidade é fundamental canalizar
0s recursos para a melhoria continua e qualidade dos servigos, pessoas, processos e meios

envolventes, conduzindo a satisfagdo das partes interessadas.

Estdo definidos objetivos estratégicos e planeadas as iniciativas para a sua concretizagio.

Os objetivos e as a¢des sdo acompanhados de acordo com a periodicidade definida.

Estéo definidos indicadores para os Processos do SGQ, aos quais s3o associadas metas que
permitem a respetiva avaliagdo do desempenho. Os resultados sdo acompanhados
periodicamente, permitindo a avaliacdo de tendéncias e a anilise relativa ao cumprimento

das metas definidas.

Constata-se que o Sistema de Gestdo da Qualidade mostra-se eficaz em atingir a maioria das
metas definidas, bem como o cumprimento dos requisitos legais, regulamentares e dos

clientes.

As equipas de auditores externos destacam como principais pontos fortes do sistema:

¢ Envolvimento da Gestdo de Topo no SGQ;

¢ Competéncia técnica revelada pelos Colaboradores contactados;
* Qualidade dos servigos prestados;

¢ Qualidade de instalagdes;

» Evolugdo positiva dos resultados dos processos nos tltimos anos.

23



No ano de 2023 realizou-se uma auditoria externa ao Sistema de Gestio da Qualidade (SGQ)
da AMADORA INOVATION, E.M., UNIPESSOAL, LDA,, de acordo com os requisitos da Norma
NP EN IS0 9001:2015.

¢ Aolongo de 2024, deu-se especial cuidado e atengdo a analise de Riscos elaborando
um plano de agéo para as diferentes dreas;

¢ Procedeu-se a avaliagio da satisfagdo dos clientes;

¢ Elaboragdo do procedimento relativo ao Governo Societario;

e Elaborag¢do do Plano de Igualdade de géneros;

¢ Elaboragao do relatdrio de revisdo pela gestio;

e Revisdo dos varios procedimentos/regulamentos.

* Analise e melhoria de todo o SGQ.

A Politica da Qualidade definida é adequada a realidade da Organizagdo. O seu contetido é
divulgado internamente, estando também disponivel no site da Organizag¢io, como forma

de o tornar acessivel a todas as partes interessadas.

Estdo definidos objetivos estratégicos e planeadas as iniciativas para a sua concretiza¢io.
Os objetivos e as agbes sdo acompanhados de acordo com a periodicidade definida.
Igualmente definidos estdo os indicadores para os Processos do SGQ, aos quais sdo
associadas metas que permitem a respetiva avaliagio do desempenho. Os resultados sio
acompanhados periodicamente, permitindo a avaliagio de tendéncias e a anélise relativa ao

cumprimento das metas definidas.

A avaliagdo da satisfagdo dos utentes / clientes é efetuada através de envio de questionarios
de satisfagdo, por area e tipo de servigo prestado. Os resultados obtidos em 2024
apresentam niveis de satisfagdo muito satisfatérios e adequados, para as varias areas da

Organizag&o.

Em suma, tentamos ter, sempre, em perspetiva a promogao de uma cultura de qualidade e
de satisfacdo das partes interessadas, através da otimizagio dos recursos, promovendo a
melhoria continua e qualidade dos servigos prestados, bem como a eficicia e idealmente a

eficiéncia dos processos de gestio e relagdes com as partes interessadas internas e externas.

No ano de 2024 assinalou-se o inicio das comemoragdes dos 25 anos da existéncia da

Amadora Inova.
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4. Contratacgéao Publica

In google

No que diz respeito aos procedimentos elaborados, ha a referir o seguinte:

Ajustes diretos Ajustes diretos coin Concurso
simplificados com consulta preliminar ao Publico
consulta preliminar ao mercado
meicado
2023 166 il | 14 0
2024 345 10 2

Todos os procedimentos foram comunicados na basegov
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5.Instalacdo de PME’S e Incubagio de empresas

Amadora TECH

@ AMADORA TECH

Apola 0 empreendedonsmo e o desenvolvimento do lecido
empresartal do concetho. Tem como missae apoiar e acolher

empiesas, star-up's e projelos/negocios em fase de pré incubagao e
incuhacdo.
L}

A criagdo de um novo negécio é uma atividade arriscada, que exige aoc empreendedor um
total comprometimento em relagdo ao seu projeto e uma grande capacidade de analisar,
avaliar e tomar decisdes estratégicas sobre o seu futuro. As incubadoras, ou centros de apoio
ao empreendedorismo surgem assim, como ferramentas de apoio a este processo, apoiando

o empreendedor no desenvolvimento e materializagio da sua ideia de negécio.

A Camara Municipal da Amadora, consciente da necessidade de apoiar e promover o
empreendedorismo e a capacitagdo do tecido empresarial do Municipio, criou em 2016,

através da Empresa Municipal Amadora Inova, a incubadora AMADORA TECH.

Missio e Obieti

A AMADORA TECH é uma incubadora de negécios que pretende, através da inovagio e
criatividade, seja ao nivel das instalagdes que disponibiliza, seja nos servigos que presta,
disponibilizar aos empreendedores, ao longo do processo de desenvolvimento das suas

ideias de negécio, condigdes adequadas ao seu fomento, arranque e aceleragio.

Em concreto, a AMADORA TECH tem como principal objetivo, a promogio e
acompanhamento de startups e empresas ja existentes, disponibilizando-lhes espagos
fisicos, gabinetes e/ou laboratérios, e pondo ao seu dispor um conjunto de servigos e apoios

que lhe proporcionem a inser¢io num ecossistema dindmico e mobilizador das suas
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competéncias e capacidades, garantindo-lhes assim o suporte adequado ao seu

desenvolvimento e sustentabilidade futura.

A AMADORA TECH, além dos servi¢os basicos de apoio a incubacio, tais como servi¢o de
recegdo e apoio administrativo, impressdo, comunicagdes e limpeza, oferece aos seus
incubados um conjunto de servigos especializados de apoio ao desenvolvimento do negécio,
que sdo: servicos de gestdo, servigos de marketing, servigos de assessoria juridica,
desenvolvimento de produtos, qualidade e servigos de financiamento e servicos de

contabilidade /fiscalidade.

Tem também como objetivo a promogio de interagdes entre o meio empresarial sediado,
quer na Amadora, quer nas areas de negdcio conexas as startups e empresas que aqui se
instalem, bem como a ligagao dos incubados e empresas instaladas a institui¢ées de ensino
e investigacdo e outras estruturas idénticas ao AMADORA TECH, numa légica de rede capaz
de fomentar e potenciar os negécios a desenvolver e a garantir o acesso 2 mecanismos e
redes de financiamento como: Capitais de Risco, Business Angels, entre outras, de modo a
estimular, no processo de desenvolvimento e incubacdo, os contextos adequados ao

desenvolvimento das ideias e negdcios existentes na incubadora.

Procuramos, assim, ajudar a estimular os recursos econémicos e o tecido empresarial de
que o concelho dispde, tendo por objetivo a captagdo de novas empresas e projetos de
caracter inovador ou diferenciador, e na geragio de mais postos de trabalho para a

generalidade da populacio.

Temos vindo procurar a criar um clima de inovagio e cooperagio entre todas as instituigoes
que intervém no concetho, criando um ecossistema empreendedor mais recetivo a inovagio
e as novas ideias de negocios. Os nossos esfor¢os, durante este periodo, sdo alcangar o tipo
de desenvolvimento que preconizimos: sustentado, assente na ideia de criarmos uma
estrutura, que fosse abrangente, apoiando projetos e ideias de qualquer area e de negdcios,

que demonstrassem a sua sustentabilidade e que fosse do interesse para o concelho.

Objetivos Estratégicos da AMADORA TECH

1. Promover/divulgar a imagem da Amadora Inova/AMADORA TECH, dinamizar e
consolidar o posicionamento da AMADORA TECH como instrumento de apoio para
o empreendedorismo, inovagdo e empregabilidade no concelho, aumentando a sua

capacidade de intervencio;

2. Atrair para a incubadora novos projetos, em sectores emergentes, especializados,

que possam criar emprego, captar investimento, fomentar redes de parcerias e o
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proprio ecossistema e servir de referéncia para a imagem de inovagio e capacidade

empreendedora, que pretendemos demonstrar.

Instalacio de PME's e Incubaciio d

A Amadora Inovation encontra-se em fase de instalagdo de PME’'s (pequenas e médias

empresas) e na promogao da incubagio de empresas.

Até final do ano de 2024, encontravam-se 27 empresas instaladas no nosso edificio em

espacos empresariais, sendo as areas de negocio diversificadas, ou seja, vai desde a area

tecnoldgica, saude, comércio e consultoria.

Encontravam-se também a funcionar em regime de cowork, 9 projetos, ocupando 10

espagos.

Em incubagdo virtual estavam 36 projetos.

Estavam em processo de pré-incubagio os seguintes oito projetos:

Apoiamos também 14 projetos do Startup Visa - Assembly F., Home Support Service,
NFTlend, Waterless, Lembas, JoBja, Ultrasonic, Beton Savers, Nutrilife, Hatch Up, Teleporto,

Jaffeeth, Remotion e ICPI Contractors. Estdo em fase de analise mais 2 projetos.

Um projeto de e-commerce;

Trés projetos na area da restauragao.

Um projeto de produgido de energia edlica;
Um projeto de servigos;

Um projeto de cuidados estéticos;

Um projeto na area da educagio.
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Projetos instaladosa 31/12/2024

Tipo de Servico

Prestagédo de servigos
Prestacdo de servicos
Prestacdo de servigos
Prestacio de servigos
Presta¢do de servigos
Prestagdo de servigos
Prestagdo de servigos
Prestacio de servigos

Prestac¢do de servicos
Presta¢do de servigos
Prestacdo de servigos
Prestagdo de servigos
Prestacdo de servigos
Prestagéo de servigos
Prestacdo de servigos
Prestacgdo de servigos
Prestacgdo de servigos
Prestacdo de servicos
Prestacdo de servigos
Prestagio de servigos
Prestagdo de servigos
Prestagdo de servigos
Prestacio de servigos
Prestagdo de servigos
Prestacdo de servigos
Prestacgdo de servicos
Prestagdo de servicos
Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Cowork

Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagao Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagdo Virtual

Chente

IT TECH BUZ

COTTON CLOUDS
GONCALO FREIRE

NUNO EIRA

HOMEM LIVRE
FRANCISCO TEIXEIRA - FT
PELIKAN BAY

CAMPOS, NEIVA E ASSOCIADOS,
LDA

TEOR CONVENIENTE
COMER 100 CULPA

SIS CONSULTORES
GENERIS

VENDAFIN

BPMR

CSP GROUP

MADRE COXINHA
LARISSA ABUD

CLARAS EM NEVE
GENGIBRE BOEMIO
COOKING FOR FRIENDS

A POSTOS

WE PARTNERS

RUI ALVES, LDA.

UZME

BEATRIZ FERREIRA
INVESTIGARTE
INSPIRART

FRANCISCO FARINHA
HATCH UP

TANIA DANTAS

CREATIVE FRAMEWORK - 2
lugares

HEARTBRAIN

INDEX DIMENSION
FORMASPOT

BEYOND INNOVATION
MIGUEL CUNHA MONTEIRO
WOODIORS

INEGAVEL INTERESSE - HSS
ZANCLUS
LH-CONSULTORIA E ASSESSORIA
WEMADEIT

BIRDS COUNTRY

JOBJA

FORMULA SAN

LEMBAS

EUCAOSIGO

SATELITE CREDIVEL
NUTRILIFE

ASSEMBLY
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Area de Negocio
Tecnolégica

Lavandaria
Arquitetura/design
Servigos Informaticos
Tecnoldgica
Consultoria/ Engenharia
Tecnoldgica

Consultoria

Reabilitagdo e C. Civil
Alimenta¢do
Consultoria
Farmacéutica
Consultoria
Biotecnologia
Arquitetura/Design
Alimentacdo
Alimentagio
Alimentagio
Alimentacgio
Alimentacgio
Consultoria
Consultoria
Consultoria
Servicos

Estética

Servicos
Marketing/Comunicag¢do
Consultoria
Plataforma online
Servigos Juridicos
Consultoria

Consultoria
Consultoria
Formagdo/RH
Consultoria
Marketing

Servigos

Plataforma online
Aquariofilia

Servigos
Imagem/produgio video
Servicos

Plataforma online/RH
Satide

Plataforma online
Educacéo

Servigos Construgdo
Salde

Consultoria



Incubagéo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagio Virtual
Incubacdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubagio Virtual
Incubagdo Virtual
Incubagio Virtual
Incubacao Virtual
Incubagéo Virtual

WATERLESS
UNIVERSO NATURAL
ULTRASONIC
INSTALPRONTO
REMOTION

NFTLEND

BETON SAVERS
JAFFEETH

MONTE DIGITAL
CESAR ROCHA
UNIVERTARGET

PURIS

BEST PLUMBER
MOREIRA & MARCELLO
GAZELA MITICA - TRANSFERS
PRORIDADE CELESTIAL
TELEPORTO
HORIZONTE MATIZADO
PROMYZE

RAIZES INTEMPORAIS
COOL & SMART
SINERMATICA
AUDACYUS

Saide

Consultoria
Tecnoldgica

Servicos ‘
Servigos

Servigos b\
Engenharia

Servigos

Marketing

Construgdo Civil
Informatica

Servicos

Servicos

Servigos

Servigos

Confeitaria

Plataforma Online
Manutengio e Servigos
Servigos

Design e Programacéo
Marketing

Automagio

Turismo

A Amadora Tech apoia, também, a criagdo de varios negécios fora da incubadora,

nomeadamente a nivel de elaboragdo do plano de negocios e do plano de

marketing/comunicagio.

SITUACAO DAS EMPRESAS E PROJETOS POR TIPO DE INCUBACAO/INSTALAGAO A

31/12/2024

27; 34%

10; 14%
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TAXA DE OCUPACAO COWORKING A 31/12/2024

TAXA DE OCUPAGAO DO COWORKING

B ESPACOS
OCUPADOS

® ESPACOS LIVRES

TAXA DE OCUPACAO ESPACOS EMPRESAS A 31/12/2024

TAXA DE OCUPAGAO ESPAGOS EMPRESAS

ESPACOS
DISPONIVEIS
5%
B ESPACOS OCUPADOS
ESPACOS
OCUPADOS ® ESPACOS DISPONIVEIS

95%

Projetos Apoiad

A Amadora Tech apoia, também, a criagdo de varios negécios fora da incubadora,
nomeadamente a nivel de elaboragdo do plano de negocios e do plano de

marketing/comunicagio.
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Durante o ano de 2024, apoiamos a criagac de varios projetos, através da candidatura a

Linhas de Apoio ao Empreendedorismo e Criagao do Emprego:

LINHAS DE APOIO N2 DE PROJETOS
PAECPE - LINHA DE APOIO DO IEFP 8
MICROINVESTE 1

Apoidmos também mais nove projetos no desenvolvimento da ideia e modelo de negécio e

do respetivo Plano de Negdcios.

PROGRAMA EMPREENDE XX|

No dmbito deste programa, a AMADORA TECH apresentou os seguintes resultados:

- 11 contratos de MCE assinados - apoio e mentoria a promotores que apresentaram
candidatura ao Programa;

- 4 contratos de acompanhamento e mentoria especializada.

Durante o ano de 2024 foram realizados 268 atendimentos, a potenciais empreendedores,

empresérios ou empresas ja registadas.
0 tividad

¢ Apoio a candidaturas no ambito do PAECPE -~ cria¢do do préprio emprego - 8
projetos;

¢ Apoio a candidaturas no dmbito do MICROINVESTE/INVESTE +: 1 projeto;

* Renovacio da Certificagdo da Amadora Inova como Entidade Promotora do Startup
Visa;

¢ Renovacio da Acreditagdo da AMADORA TECH como Incubadora Certificada - RNI;

¢ Desenvolvimento do projeto AMADORA VOUCHER, como entidade promotora de
dois projetos do Programa Operagdes Integradas Locais Encosta do Sol e Mina de
Agua, no ambito do PRR;

* Submissdo de nova candidatura da AMADORA TECH ao Programa “VALE
INCUBADORA";

¢ Desenvolvimento de atividades do projeto VALE INCUBADORA: plano de
comunicagdo e plano de programas de igni¢io e aceleragio;

¢ Conclusdo do Programa de Ignigao no mbito do VALE INCUBADORA;
32
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Submissdo e aprovacdo de candidatura da AMADORA TECH ao Programa
“INCUBADORA DE INOVACAO SOCIAL”, do PROGRAMA PORTUGAL INOVACAO
SOCIAL;

Apoio a submissio de candidaturas ao Programa CALL FIT da PORTUGAL
VENTURES;

Realizacio de Encontro de Incubados - junho de 2024;

Realizagdo de workshop temadtico - Financiamento para Empresas - julho de 2024
Realizagido de uma sessdo de apresentagdo do projeto AMADORA VOUCHER.
Desenvolvimento de um Programa de Empreendedorismo em parceria com a
Academia Militar, iniciado em dezembro de 2024;

Workshop temdtico: Transformacgdo Digital nas Empresas e o Impacto da IA -
dezembro de 2024;

Apresentagdo da Aceleradora de Comércio Digital, em parceria com a AIP -

dezembro de 2024.

33

V

L



6. Projetos

As atividades do servigo englobam todas as atividades dos projetos, realizadas no dmbito
do desenvolvimento e implementagdo dos projetos e nas candidaturas a novos projetos. Em
2024 foram concluidos 4 projetos, iniciado 1 novo projeto e estiveram a decorrer 15

projetos.

1. CreatingCare

Y "
) Creating
¢ o . -
Creating a Safe Environment for
> Children in need in Foster Care

O Creating Care esta em funcionamento desde novembro de 2021 e terminou em novembro
de 2024. O principal objetivo do projeto é investir na formacio e apoio de profissionais e
familias de acolhimento, bem como em colmatar as lacunas em termos de apoio oferecido
as famflias de acolhimento apds o processo de acolhimento, e consequentemente contribuir
para o processo de desinstitucionalizagdo. Para tal, o projeto centra-se no mapeamento da
realidade dos profissionais e no bem-estar das criangas e a realidade das familias de
acolhimento para construir uma formag¢do 4 medida dos profissionais, a fim de melhorar as
competéncias de recrutamento. Paralelamente, espera-se sensibilizar para a necessidade de
promover as criangas desacompanhadas e preencher uma lacuna em termos de apoio as

familias apds a conclusdo do processo através do desenvolvimento de uma aplicagio.

2. Mentor +

@entor*

Este projeto tem a duragdo de 36 meses, iniciando em margo de 2022 e tera o seu término
previsto para margo de 2025. Este projeto serd para projetar e pilotar um programa de
mentoria para jovens envolvidos com a justi¢a, a fim de evitar a sua institucionalizagdo,

visando pelo menos 60 jovens em conflito com a lei,
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Um dos objetivos do Projeto é criar um manual para os mentores para apoid-los na
orientagdo de jovens envolvidos com a justica (fornecendo diretrizes, modelos e
ferramentas teis para colocar em a¢io durante as sessbes de orientagdo), pilotado por 60
mentores nos diferentes paises parceiros.

E intengéo criar e pilotar uma aplicagdo mével, disponivel em 6 linguas europeias diferentes,
para apoiar mentores e mentorados em tempo real, dando visibilidade ao valor
acrescentado da natureza eletrénica do e-mentoring como mecanismo que permite que as
relagdes de mentoria transcendam o espago geografico e temporal limites. A APP movel tera
diferentes dreas de grupo: terd uma sala comum para coordenadores de mentoria e outra
sala comum para mentores. Essas salas lhes dardo espago para interagir entre si e trocar
experiéncias. Além disso, o APP deve permitir que os mentores entrem em contato com os
mentorados para fornecer suporte online (chat) e agendar reunides presenciais.

Durante 3 anos serdo apoiados mais de 60 jovens em risco de comportamento desviante/em
conflito com a lei a reintegrarem-se na sociedade e viverem sem crime, oferecendo-lhes a
oportunidade de contactar com um modelo (peer mentor).

Este projeto visa criar oportunidades de cooperacdo transnacional e intercimbio de
praticas entre profissionais e voluntdrios que trabalham no sistema de justi¢a juvenil,

organizando 2 eventos de formagdo conjunta de curta duragédo envolvendo 56 pessoas.

3. FoodCoomp

Tem a duragao de 24 meses, estando em vigor desde maio de 2022 e términus em abril de
2024.

Foram estabelecidos objetivos especificos para este projeto: Promover a eficiéncia no uso
de recursos em todas as etapas da cadeia alimentar, desde o campo até o consumo
doméstico; Promover e promover mudangas comportamentais de longo prazo para
aumentar a compreensdo das perdas e desperdicios de alimentos; Promover a
replicabilidade das estratégias de prevengio, boas priticas e solugdes através de caderneta
alimentar multimédia contendo recibos baseados na utilizagio eficiente dos alimentos com
perdas e desperdicios minimos de alimentos; Facilitar a transferéncia para o grande publico
das novas solugdes inovadoras com a criagio de um plano de sustentabilidade sob medida

para todas as safdas intelectuais do projeto FoodCoomp; Divulgar os resultados intelectuais
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1.4

do projeto entre diferentes partes interessadas (agricultores, produtores, vendedores,

consumidores, cidades inteligentes, formuladores de politicas, comunidade de pesquisa,

etc.). '(]J\

Este projeto pretende criar sinergias com a Plataforma da UE sobre Perdas e Desperdicio de

Alimentos hitps://ec.europa.eu/food/safety/food waste/eu actions/eu-platform en

4. TeachZLearn

L] ]
Teach2learn

(¥

Tem a duragdo de 34 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminaré em agosto de 2025.

E um projeto que visa criar ferramentas para ensinar alunos independentes, financiado pelo
programa Erasmus Plus.

Nos préximos trés anos, juntamente com os nossos parceiros da Austria, Bulgaria, Espanha,
Portugal, Luxemburgo e Turquia, trabalharemos na criagdo de uma metodologia inovadora,
recursos interativos e ferramentas pedagégicas baseadas na gamificagéo, para providenciar
ferramentas para a aprendizagem da leitura com a compreensdo da lingua oficial no
respetivo pais.

Ao abrigo deste projeto, vamos fornecer aos professores que trabalham com estudantes de
minorias, migrantes ou refugiados de paises parceiros, uma ferramenta para avaliar as
necessidades de formagao de professores, um programa de formagio de competéncias para
ensinar competéncias de compreensio de leitura para turmas do segundo ao quarto ano do
primeiro ciclo, bem como a criagdo de uma plataforma interativa com recursos para
professores, pais e estudantes. Vamos ainda gravar e carregar na plataforma uma base de
dados de videos demonstrando o uso pratico dos recursos do projeto.

O projeto ajudard os professores a alcangarem uma elevada qualidade no processo de
aprendizagem de forma a poderem apoiar de forma mais eficaz os seus alunos na superagio

das dificuldades de aprendizagem, aumentando assim a sua motivago e sucesso na escola.
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5. EUthMappers

EUthmappers

Tem a durag¢do de 36 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminard em setembro de 2025.
0 projeto parte da necessidade de aumentar o interesse dos alunos pelas disciplinas STEM
e melhorar a sua aprendizagem.

O objetivo da "EUthmappers" é potenciar projetos praticos para melhorar os conhecimentos
dos professores e alunos STEM, formando-os no processamento de dados e estimulando o
seu envolvimento cfvico e ambiental através da introdugio de cartografia aberta e

colaborativa nas escolas secunddrias.

6. Newcomers@Work

NEWCOMERS@WORK

Tem a duragdo de 36 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminara em outubro de 2025.
O principal objetivo do projeto é apoiar os jovens refugiados / migrantes NEET's e a sua
inser¢ao “acelerada” no mercado de trabalho. Visa formar jovens profissionais e fornecer-
lhes ferramentas uteis, bem como contrariar os desafios bdisicos frequentemente
enfrentados ao tentarem aceder ao mercado de trabalho, como a falta de consciéncia entre
os empregadores, falta de oportunidades de emprego e falta de escolha para os empregos

que os NEETs gostariam de praticar e a formagao necesséria.
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7. DICE

SR
3 ‘t‘ ;
e

DICE

DIGITAL COMPETENCES IN
ENTREPRENF URSHIP

Tem a duragdo de 24 meses. Iniciou em dezembro de 2022 e terminou em dezembro de
2024.

Para este projeto foi a Amadora inova a entidade promotora.

0 principal objetivo do projeto DICE reside na intengéo de reagir as necessidades reais do
mercado de trabalho e, por conseguinte, de apoiar os individuos na aquisicio e
desenvolvimento de aptiddes e competéncias-chave relevantes. Isto esta ligado em duas
direcdes:

- Aumentar o nivel de competéncias chave (digitais) dos grupos-alvo,

- Meihorar a situagdo dos grupos vulneraveis tais como jovens, mulheres, imigrantes, NEET
no mercado de trabalho e ajudé-los a obter competéncias importantes para serem bem-

sucedidos como empresérios.

8. Competencies of the future

COMPETENCES
OF THE FUTURE

Tem a duragdo de 24 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminou em dezembro de
2024, ap6s alteragdo da data de términus (outubro de 2024).

O objetivo do projeto é fomentar a transformagio digital depois, desenvolvendo
competéncias digitais entre os jovens e aqueles que querem mudar de indiistria.

O principal resultado do projeto € a criagiio de um curso de video moderno e inovador sobre
o digital em dreas tais como Tecnologias Web, Administracdo de Sistemas de Redes de T,
Solugdes de Software de TI para Empresas sobre os padrdes do documento "Wordskills
Occupational Standards".

A candidatura deste projeto foi aprovada em 2022, tendo iniciado em 2023.
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9. AVICO

AVICE

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

O projeto tem uma duracdo de 30 meses e pretende, no &mbito de uma parceria
transnacional composta por 6 paises e 9 parceiros, desenvolver um conjunto de
metodologias e ferramentas pedagégicas que suportem o ensino de codigo nas primeiras
fases do ciclo escolar - 3¢ ciclo e ensino secunddrio e ensino profissional, nomeadamente
através da capacitagdo de equipas docentes. O processo de desenvolvimento das

ferramentas do projeto envolve o uso de veiculos aéreos ndo tripulados.

10. MAYA

G

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

0 projeto tem uma duragio de 30 meses e pretende, no dmbito de uma parceria
transnacional composta por 4 paises e 5 parceiros, desenvolver um método - baseado no
método Montessori - para jovens NEET inativas, que reforce, ndo s6 a dimensao profissional,
mas que também desenvolva as suas competéncias sociais e pessoais basicas, tendo em vista
a sua capacitagdo para a integragao no mercado de trabalho ou reintegragdo num percurso

escolar.

11. REST?

Iniciou em novembro de 2023 e terminard em maio de 2026.
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O projeto tem uma duragdo de 24 meses e pretende, no dmbito de uma parceria
transnacional composta por 5 paises e 5 parceiros, desenvolver um curriculo de formagio,
para formadores e monitores que trabalhem com jovens, sobre 7 diferentes tipos de
descanso necessarios para um melhor desempenho como pessoa e como membro de uma
organizacao. Os 7 tipos de descanso sdo: Fisico, Mental, Sensorial, Criativo, Emocional,

Social, Espiritual.

12. CIRCULAR SCHOOLS

circular

\ schools

Iniciou em dezembro de 2023 e terminara em novembro de 2025.

O projeto tem uma duragdo de 24 meses e pretende, no dmbito de uma parceria
transnacional composta por 4 paises e 5 parceiros, é contribuir para a implementacdo de
praticas de economia circular nas escolas, tornando-se parte das cadeias de valor circulares
nos seus municipios, apoiando a criatividade e a participagio das criancas no
desenvolvimento das suas préprias iniciativas circulares e utilizando as atividades
circulares praticas como método de criagiio de um ambiente de aprendizagem inclusivo nas

turmas de criangas com necessidades educativas especiais e de meios desfavorecidos.

13. TRANQUIL CITY

0 projeto visa combater o congestionamento do trafego, promovendo os valores morais, a
empatia e a autodisciplina entre os cidadéos. O projeto incentiva comportamentos positivos
como a paciéncia, a leitura e a utilizagdo de transportes amigos do ambiente,
desencorajando comportamentos negativos, como buzinar e conduzir de forma

imprudente. O objetivo final é criar um ambiente urbano harmonioso e habitavel que
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promove o bem-estar e a seguranca dos cidaddos através da consciencializagdo ambiental e

de praticas sustentaveis.

14. PICTURES

&

ﬁ
s Pictures
rmrging A et hom Pions

Projeto aprovado em 2023. Iniciou em fevereiro de 2024.

O projeto tem uma durac¢do de 36 meses e pretende, no ambito de uma parceria composta
por 10 paises e 15 parceiros, abordar uma questio complexa no contexto da sociedade, da
educacdo e do mercado de trabalho, que é a profissionalizagio de profissionais de varias
areas que apoiam adultos emergentes na prisdo. Este projeto visa criar uma linguagem
comum para os profissionais que se dirigem a este grupo vulnerivel, centrando-se na
educagéo, no reencontro com a aprendizagem e no desenvolvimento de métodos de ensino
para corregdes de adultos emergentes. O tratamento dos adultos emergentes no sistema
judicial na Europa varia muito de pafs para pais, o que conduz a enormes disparidades no
tratamento e na formagio profissional dos profissionais que trabalham com este grupo
etdrio. O projeto PICTURE visa promover abordagens novas e inovadoras de ensino e
aprendizagem, que atualmente ndo existem como conceito agregado na Europa, e
estabelecer um sistema de comunicagio e colaboragéo continuas entre os intervenientes no
ecossistema. A profissionalizagdo do pessoal que trabalha com adultos emergentes nas
prisdes é crucial para proporcionar intervengdes adaptadas, assegurar uma formacio de
alta qualidade e um entendimento comum da pedagogia correcional e das necessidades dos
adultos emergentes, e promover uma comunidade europeia de profissionais para partilhar
conhecimentos e boas praticas. Investir nesta profissionalizagio alinha-se com os objetivos
mais amplos da Unido Europeia de promover a inclusio social, reduzir as taxas de
reincidéncia e melhorar a reabilitagio e a reintegragio de individuos que estiveram
envolvidos no sistema judicial. As vozes dos beneficidrios finais que servimos, os adultos
emergentes dos sistemas penitencidrios, também estiio representadas, uma vez que os seus
professores, tutores legais e tutores estdo diretamente envolvidos. Este sera um projeto
verdadeiramente nico, desencadeado pela necessidade do mercado de trabalho de inovar

nas competéncias de previsdo, mas com um impacto muito maior a nivel social.
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15.4CFUTURE

Iniciou em dezembro de 2024 e terminara em novembro de 2027,

O projeto tem como objetivo desenvolver uma metodologia e ferramentas abrangentes para

o desenvolvimento de 4 competéncias importantes (4Cs) - pensamento critico, criatividade,

comunica¢ao e colaboragado - que serdo transmitidas pelos professores aos alunos (também

alcangando os seus pais e familias) de uma forma inovadora - de forma gamificada,

nomeadamente complementada com o professor como facilitador de todo o processo de

transferéncia de competéncias, e apoiando a melhoria da informagdo e da literacia

mediatica através disso.

No que concerne a candidaturas para desenvolvimento de projetos, no ano de 2024, foram

submetidas as seguintes:

W=

(C=RE--REN B )N

10

11

12
13

14

15

Nome

Climate Change and Human Rights in Europe
Bully-Fighting: prevention as a means of action
SENIORVOICE.TV - NEW MEDIA IN SUPPORT OF
DIGITAL SKILLS DEVELOPMENT AND CIVIC
ENGAGEMENT OF SENIORS

Methods of saving and irrigation of agricultural fields in
the context of progressive drought

Comprehensive methodology for teaching and
development of 4Cs in school education using
gamification and experiential learning (facilitation of the
game experience within the educational process)

YOUR CULTURE IS OUR WEALTH

We are safe with the cyber defense line

Inclusive Home Sharing

Inclusive capacity building for women'’s economic
empowerment

Reskilling Working Integration Social Enterprises
through Excellence Pathways

Green Curricula: Devoloping an Interactive Educational
Model for a Clean, Safe and Sustainable Environment

Youth movement

The Kitchen as a Safe Space for Youth to Strengthen
Community Inclusion and Sustainability
Empowering Cultural Heritage Opportunities for
Sustainability

Redefiniranje mo8kosti in skrbnosti za naslednjo
generacijo
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Programa

KA220-ADU
KA220-SCH
KA220-ADU

KA220-VET

KA220-SCH

KA220-YOU
KA220-SCH
KA220-ADU
KA220-ADU

101194038
(internal
reference

number: SEP-

211051956)
ERASMUS-
EDU-2024-
POL-EXP-
SCHOOL
KA220-YOU
KA220-YOU

KA220-YOU

KAZ220-YOU

Data
Submissio
28-02-2024
29-02-2024
01-03-2024

04-03-2024

04-03-2024

04-03-2024
05-03-2024
05-03-2024
05-03-2024

07-05-2024

04-06-2024

08-10-2024
08-10-2024

08-10-2024

08-10-2024



16
17
18
19

NEXTGEN
BuidlinGOALS
FollowHERjourney
HATESeekers

KA220-YOU
KA210-YOU
KAZ210-YOU
CERV

08-10-2024
08-10-2024
08-10-2024
18-09-2024

Relativamente as candidaturas submetidas em 2024, foi aprovada a seguinte:

Nome

Programa

Comprehensive methodology for teaching and development of 4Csin ERASMUS+

school education using gamification and experiential learning

(facilitation of the game experience within the educational process)
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7. Situagio Econdmico-Financeira, Propostas e Conclusoes

Situacdo Economico-Financeira

Recursos Humanos

A 31 de Dezembro a Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda terminou o exercicio

econdmico com um total de 29 colaboradores, distribuidos da seguinte forma:

Tipo de Contrato F
Contrato de Na empresa 11 9 20
Trabalho ; :
Licenga sem Vencimento 1
Sem Termo
Contrato de trabalho a termo certo / Incerto 4 2 6
Acordo de cedéncia por interesse puiblicoa Amadoralnova 1 0
TOTAL 17 12 29

Volume de Atividade

0 volume de atividade realizado durante o ano de 2024, aferido pelo somatorio dos servigos
prestados com os subsidios a exploragio e outros rendimentos suplementares provenientes
de rendas de espagos, cedéncia de instalagdes e servigos de apoio empresarial, atingiu o
montante de 1.242.896,11€, tendo registado um acréscimo de 31,15% em relagio ao ano

anterior, em que se tinha verificado o valor de 947.664,23€,

Suportada por um Contrato Programa celebrado com a Camara Municipal da Amadora para

o exercicio econémico de 2024 no valor de 659.923,45€.

Evolugdo do montante contratualizado com a Cdmara Municipal da Amadora no triénio

2022/2024



Evolucdo do Contrato Programa - CMA
€700.000,00
€600.000,00 /
€500.000,00
€400.000,00
€300.000,00
€200.000,00

€100.000,00
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Capitais Préprios

Em 31 de dezembro de 2024 o total do capital préprio cifrava-se em 561.642,63€.

Capital Social

O capital social é de 25.000,00€, foi integralmente realizado por entradas em numerario e

encontra-se representado da seguinte forma:

# Uma participagao de 25.000,00€, integralmente realizada, correspondente a 100% do
capital social da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda, detida pela Cimara

Municipal da Amadora.

Principais Indicadores Financeiros

e Autonomia financeira
O récio da autonomia financeira, que traduz a relagio do capital proprio com o total dos

ativos da Empresa, fixou-se a data de 31 de dezembro de 2024 em 44% (racio de referéncia:
209%).

* Solvabilidade
O rdcio da solvabilidade, que traduz a capacidade da empresa para regularizar o seu passivo
em fung¢do do volume de capitais préprios, fixou-se a data de 31 de dezembro de 2023 em

77% (racio de referéncia: 25%).

45



A empresa apresenta um racio de liquidez geral de 156%, aqui entendida como a relagéo
entre o ativo corrente e o passivo corrente, ou seja, a capacidade de resolver os seus

compromissos financeiros de curto prazo com recurso a meios préprios do ativo corrente

Liquidez geral

(racio de referéncia: 120%).

Resultados do Exercicio

A empresa registou no ano de 2024 um volume total de rendimentos no montante de

1.242.896,11€ e um volume total de gastos no montante de 1.090.206,71€, tendo-se

Resultado antes de impostos

apurado um Resultado antes de impostos positivo de 152.689,42 €.

Evolugdo dos gastos e rendimentos totais no triénio 2022/2024

Evolugdo de Rendimentos e Gastos Totais
€1.400.000,00

€1.200.000,00
€1.000.000,00 /
€800.000,00
€600.000,00
£400.000,00
€200.000,00
€-
2022 2023 2024

s——eRendimentos =——Gastos

Evolugdo da estrutura de rendimentos durante o triénio 2022/2024

Evolugdo da Estrutura de Rendimentos
€1.200.000,00

€1.000.000,00
€800.000,00 T
€600.000,00
€400.000,00

€200.000,00
£-

2022 2023 2024

= Prestaces de servigos == Subsidios a exploragdo obtidos

wee Qutros Rendimentos e Ganhos
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Composicio da estrutura de rendimentos no exercicio econémico de 2024 L A

Estrutura de Rendimentos 2024

= Presta¢fes de servigos

= Subsidios & exploragdo
obtidos

= Qutros rendimentos e
ganhos

Evolugio da estrutura de gastos durante o triénio 2022/2024

Evolugdo da Estrutura de Gastos

€1.000.000,00

€500.000,00

€-

2022 2023 2024

s FOrnecimentos e servigos externos
=mmse (Gastos com pessoal
= |mparidade de dividas a receber

= Qutros gastos e perdas

Composi¢do da estrutura de gastos no exercicio econémico de 2024

Estrutura de Gastos 2024

1% 2%

= Fornecimentos e
servigos externos

= Gastos com pessoal

* Imparidade de Dividas a
receber

= Outros gastos e perdas
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¢ Resultado liquido do periodo

Assim, e considerando um IRC estimado de 13.357,21€, o Resultado liquido positivo
apurado no periodo findo em 31 de dezembro de 2024 cifrou-se em 139.332,21 €.

Evolugédo do resultado liquido do periodo no triénio 2022 /2024

Evolugdo do Resultado Liquido do Periodo

€150.000,00
€100.000,00

€50.000,00

€(50.000,00)

Proposta de aplicagdo de resultados
No periodo findo em 31 de dezembro de 2024, a Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda
apurou um resultado liquido positivo que se cifrou em 139.332,21€ (cento e trinta e nove

mil, trezentos e trinta e dois euros e vinte e um céntimos).
A geréncia propde a aplicacgdo de resultados:

Reservas livres - Qutras: 139.332,21€ (cento e trinta e nove mil, trezentos e trinta e dois

euros e vinte e um céntimos).
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8. Analise or¢camental

Em 2024, a composicao final do orgamento da receita foi a seguinte: [/\

Unidade: Euro

RECEITA % DO TOTAL
Unido Europeia - Institui¢cSes 211.778 12.63%
Aluguer de Espacos e equipamentos 184.967 11.04%
Outros 56.272 3.36%
Administrac3o local 856.634 51.11%
Saldo Geréncia na posse do servico 366.436 21.86%

Quadro — Orgamento de Receita

Na receita orcamentada, a “Unido Europeia - Instituigdes” representou 12,63% do total da
receita e a “Aluguer de Espagos e equipamentos” e “outras receitas” representaram 14,40%.

A “Administracao Local”, representou 51.11 % e o saldo da geréncia anterior 21,86 %.

8.1. Andlise or¢amental da receita

A composicdo das receitas cobradas em 2024 foi a seguinte:
Unidade: Euro

Receita Cobrada

: < Liquida Total % Exec
Lreame
RECEITAS CORRENTES . 1309.651 1361.667 103.97%
Unido Europeia - InstituigGes 211.778 309.746 146.26%
Aluguer de Espagos e equipamentos 184.967 175.120 96.84%
Outros 56.272 135.882 241.47%
Administracdo local 856.634 736.919 86.02%
SG anterior 366.436 366.436 100,00%

Quadro — Receitas cobradas

A execucdo orgamental da Receita Corrente cifrou-se em 103,97 %.

A nivel da receita corrente, Qutros (Multisservigos), a cobranga acumulada registou um
valor superior ao inicialmente estimado, tendo sido cobrado mais 79.610 €, e a “Unido

Europeia instituigbes” atingiu um valor de 97.967€.
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Execucdo da receita cobrada no periodo homdlogo

Ao nivel da Receita Cobrada, comparando as principais rubricas, abaixo se procede a andlise
das variagdes e da forma como estas contribuiram para a variago total, entre os dois anos

em andlise.

Unidade : Euro

Recenta Orgamental Receita Orgcamental
Valor
Cobrada liquida Total | Cabrada liquida Total

Receitas Correntes 1012318 1361.667 349 349 34,51%
Unido Europeia - InstituigSes 99.255 309.746 210.491 212.07%
Aluguer de Espagos e equipamentos 188.236 179.120 -9.116 -4.84%
Outros 75.607 135.882 60.275 79.72%
Administrag3o local 649.220 736.919 87.699 13.51%

SG anterior 353.521 366.436 12,915 3.65%

Quadro- Camparagdo no periodo homélogo da receita cobrada

Em 2023, verificou-se que, em termos or¢amentais, foram cobrados 1.365.839,00 € e em
2024 foram cobrados 1.728.103,00€.

Em suma, ao nivel da execugio total da receita, comparando 2023 e 2024, registou-se um

acréscimo de 26,52%, isto é, foram recebidos mais 362.264 €.

8.2. Andlise orcamental da despesa

- No agrupamento 01, Despesas com Pessoal:

Unidade : Euro

(]

Despesas Com o Pessoal 763.726,56 715.504.75 93,68
Remuneragtes certas e permanentes 590.884,08 562.271,99 95,15
Pessoal dos quadros - Regime de fun¢io publica 49.169,80 46.254,08 94,07
Pessoal dos quadros 387.150,36 377.911,67 97,61
Pessoal contrato a termo 33.726,16 22.848,27 67,74
Subsidlo de refeicdo 41.580,00 37.441,69 90,05
Subsidios de férias e de Natal 79.257,72 77.816,28 97,68
Subsidios de férias e de Natal - SF 79.257,72 77.816,28 98,18



Abonos Varidvels ou eventuais 23.500,00 19.331,44 82,26

Horas extraordindrias 2.000,00 1.193,25 59,66
Ajudas de custo 700,00 00,0 V]
Formacdo 9.300,00 7.935,00 85,32
Indemnizagbes 11.500,00 10,203,19 88,72
Seguranga social 149.342,52 133.901,32 89,66
Contribuicdes para seguranca social 137.265,96 127.298,44 92,74
Contribuigdes para seguranga social - 137.265,96 127.298,44 92,76
Seguros 12.076,56 6.602,88 54,67

Quadro — Despesas com os recursos humanos

A execugdo das Despesas com Pessoal foi de 93,68%, sendo o quadro de pessoal composto

por 29 funcionarios a 31 de dezembro 2024.

- No agrupamento 02, Aquisi¢do de Bens e Servicos:

Unidade : Eurc

Dotacdes Despesas Pagas Li Grau Exec.
Corrigidas - (528 (%4)

Aquisicdo de bens e servigos 411.942,85 375.526,37 91,16
Combustiveis e lubrificantes - Gasolina 10,00 0,00 Q
Combustiveis e lubrificantes - Gaséleo 4.572,13 661,75 14,47
Limpeza e higiene 1.407,00 1.349,95 95,95
Alimentac3o - Refeigiies confecionadas 5.415,46 3.592,07 66,33
Material de Escritdrio 9.191,62 7.736,87 84,17
Ferramentas e utensilios 9.392,78 9.126,54 97,17
Livros e documentagdo técnica 38,00 0,00 0
Qutros bens 1.845,00 1.811,29 98,17
Encargos das instalagBes 10.145,77 9.855,48 97,14
Limpeza e higiene 49.433,94 48.935,28 98,99
Conservagdo de bens 27.378,54 24.278,55 88,67
Locagdo de outros bens 400,00 268,93 67,23
Comunicagdes 24.340,00 18.299,73 75,19
Seguros 7.341,85 6.703,07 91,30
Publicidade 56,00 0,00 0
Vigildncia e seguranca 9.340,18 3.843,30 41,15
Outros trabalhos especializados 221.543,45 215.931,14 97,46

Qutros Servigos 30.090,73 23.132,42 76,87

Quadro — Despesa com aquisicdo de bens e servigos

A execugao das despesas com a Aquisi¢do de Bens de Servicos foi de 91,16%.

51



'4

- Nos agrupamentos 03, 04, e 06 - Juros e Encargos, Transferéncias Correntes e Qutras L

Despesas Correntes:

Unidade : Euro

) D P
Dot;.ag.oes espeslas agas Grau Exec. (%)
Corrigidas Lig.

butras despesas correntes 11.241,22 10.938,94 97.31
Diversas 545,00 543.93 99,80
Servigos Bancérios 545,00 543,93 99,80

Outras 10.696,22 10.395,01 97,18
Despesas Diversas 10.696,22 10.395,01 97,18

Quadro - Despesas nas nibricas 03, 04, ¢ 06

Nas Despesas diversas est4 incluido o valor do IVA pago no montante de 9.555,21 €.

- No agrupamento 07 - Despesas de Capital e 09 - Ativos Financeiros:

Unidade : Euro

“ Do{acaes corrigidas Despesas Pagas Lllq. SR (%}

Aquisigio de bens de capital 121.080,58 109.593,13 90,51
Investimentos 121.088,58 109.593,13 90,51

Quadro - Despesas de capital

Ao nivel dos Investimentos, a execucio das despesas foi de aproximadamente 90,51%.

Execucio da Despesa Paga no perfodo homdlogo

Comparando as principais rubricas da despesa paga podemos analisar as variagdes
detalhadas e a forma como estas contribuiram para a variagio total da despesa, entre os
dois anos analisados.

Unidade : Euro

Variacdo em
%

Despesa paga em | Despesa paga em

2023 2024 variagao em valer

Degpésas Com o Pessoal 661.636,66 715.504,75 65.808,68 10,23%
Remuneragdes certas e permanentes 519.536,69 562.271,99 42,735,30 8,23%
Abonos varidvels ou eventuais 7.677,19 15.331,44 11.654,25 151,8%
Seguranca social 134.422,78 133.901,32 -521.46 -0.39%

Aquisigdo de bens e servigos 276.657,11 375.526,37 98.869,26 35,74%
Aquisicdo de bens e servigos 276.657,11 375.526,37 98.869,26 35,74%

Outras despesas correntes 14.484,78 10.938,94 -3.545.84 -24,487%
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Diversas 14.484,78 10.938,94 -3.545,845  -24,48%
Aquisicdo de bens de capital 46.623,97 109.593,13 62.696,64  135,06%
Investimentos 46.623,97 109.593,13 62.969,16  135,06%

QOnadro — Comparagdo no periodo homdlogo da despesa paga

8.3. Sintese da situagdo orcamental

Para analisar 0 desempenho orgamental importa detalhar o Saldo Global e a composigio do

Saldo de Geréncia de 2024, o que fazemos de seguida:

Unidade : Eurc

Yalar (€]

Receitas Cobrada Liquida 1728.103,00

Despesa Paga Total 1211.563,19

Saldo Global 516.539,81

Quadro - Saldo de Geréncia

Assim, conclui-se que o Saldo de Geréncia em 2024, é no total de 516.539,81€.

Fatores relevantes ocorridos entre o fim do exercicio de 2024 e a data da
apresenta¢do do Relatdrio e Contas do exercicio econémico

Os fatores relevantes ocorridos entre o fim do exercicio e a data de apresentacio do
relatério sdo os seguintes:

¢ A Amadora Inova, através da Oficina Multisservigos, passou a executar reparagdes
nas Escolas do Municipio da Amadora.

* Foirealizado no dia 6 de fevereiro um Workshop sobre ciberseguranca no auditério
da Amadora Inova. Este evento contou com especialistas da drea para abordar as
principais tendéncias, desafios e solugbes em ciberseguranga.

¢ Foram submetidas as seguintes candidaturas para o desenvolvimento de projetos:
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Data

N.2 [ Nome Programa
Submissao

ESTRATEGIAS DE SALUD MENTAL PARA KA153-YOU

1 05-02-2025
]OVENES EUROPEOQOS: GRUPOS LGBTI+

2 FIT KIDS KA220-SCH 19-02-2025
DIRECTRICES PARA LA INCLSION Y LA KA220-YOU

3 SALUD MENTAL DE LA JUVENTUD EUROPEA 13-02-2025
A TRAVES DEL DEPORTE

4 Al SKILLS FORYOUTH KA220-YOU 17-02-2025
REFORCAR AS COMPETENCIAS ECOLOGICAS | KA220-VET

S E DIGITAIS PARA MELHORAR A PRESTACAO 27-02-2025
DE SERVICOS PUBLICOS AS PME
EMPREENDEDORES SOCIAIS PARA KA220-ADU

6 ] 14-02-2025
RESPOSTAS COMUNITARIAS
DEMCOCRACY2SCHOOL - STRENGTHENING KA220-SCH

7 03-03-2025
CIVIC ENGAGEMENT IN EDUCATION
SPORT FOR ALL: INCLUSIVE YOUTH WITH KA220-YOU

8 26-02-2025
HEMSBALL
CAPACITACAO PARA O FUTURO NO KA220-YOU

9 28-02-2025
MERCADO DE TRABALHO
SENS[B]L]ZA(;AO, EMPREGABILIDADE E KA220-YOU

10 04-03-2025
INCLUSAO

11 | DIGIGROW Alliance for Innovation | 06-03-2025

12 | SUSTYACTION CBY 06-03-2025




Perspetivas para o ano de 2025

. A Incerteza:

As perspetivas para a economia portuguesa em 2024 foram marcadas pela incerteza, devido
a fatores como a guerra na Europa, a inflagdo global e a instabilidade politica interna. Em
2025 todos os fatores os fatores de incerteza se verificam e perfectivas mais sombrias

poderdo vir a ocorrer
. As Reformas:

A implementacdo de reformas estruturais em areas como a justi¢a, educagio e a satude sio
fundamentais para aumentar a competitividade da economia portuguesa e promover um

crescimento mais sustentavel e inclusivo. H4 um longo caminho a percorrer
. A Resiliéncia:

Apesar dos desafios, a economia portuguesa tem mostrado ter capacidade de adaptacio,

impulsionada pelo turismo, pelas exportagtes e pelo investimento em setores estratégicos.

Esta situacdo pode vir a agravar-se de forma drastica, no sentido negativo, com a imposigdo
de taxas alfandegarias em alguns paises, nomeadamente dos que sio nossos parceiros
comercias, tendo impacto nos pregos dos produtos e nas exportacdes portuguesas, podendo

levar a um crescimento da inflagdo e a todas as consequéncias que dai advém.

Concluido este breve olhar sobre o ano de 2024, verificamos que a empresa apesar das
dificuldades que sentimos, teve um bom desempenho e que a reorganizagio e

racionalizagdo de alguns servigos teve resultados muito positivos.

Veremos o que nos reserva o ano de 2025 e quais as consequéncias de toda a incerteza e

instabilidade mundial que vivemos.

Apesar de todas as dificuldades o exercicio que agora termina apresenta contas positivas.
Queremos continuar o nosso trabalho de forma a minimizar, ainda que duma forma
modesta, o sofrimento de todos aqueles que pelos mais variados motivos da vida estio mais

fragilizados e desprotegidos.
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Notas Complementares

De acordo com o Art.2 21.2 do DL n.2 411/91, de 17 de outubro, afirma-se que estdo

regularizados os compromissos com a Seguranga Social.

Nos termos do Art.2 3972 do Cadigo das Sociedades Comerciais, ndo ha a registar quaisquer

autorizagdes concedidas a Geréncia.

A Geréncia agradece o contributo prestado por todos quantos colaboraram para o
desenvolvimento da atividade da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda durante o0 ano de
2024, designadamente colaboradores, clientes, fornecedores, prestadores de servigos,

formadores, entidades pablicas e outros parceiros.

Amadora, 02 de abril de 2025

A Geréncia

- José Agostinhio Marques
Presidente

Luis Filipe Moutinho Lopes

j&f/‘ ﬂtwé“ 4/6 M ~A
Susana Isabel dos Santog Nogueira
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a) Balanco
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INOVA

e AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA
BALANGCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

montantes axpressos em Eurps

DATAS
RUBRICAS Notas | 22020 3112:2023
ATIVO
Ativo ndo corrente _ _
Ativos fixos tangiveis 5 118.399,40 32.398,01
Ativos intangiveis 6 33.300,00 33.300,00
151.699,40 65.698,01
Ativo corrente
Clientes, contribuintes e utentes 71 67.053,67 68.036,91
Estado e outros entes publicos 7.2 9.154,88 285,41
Qutras contas a receber 7.3 546.282,54 754.102,10
Diferimentos 8 2.871,08 3.272,86
Caixa e depésitos 4 511.506,13 487.716,71
1,136.868,30 1.313.413,99|
Total do Ativo 1.288.567,70 1.379.112,00}
PATRIMONIO LiQuIDO
Patriménio / Capital 9.1 25.000,00 25.000,00
Reservas 9.29.3 362.0945,42 357.550,48
Outras variagdes no patrimonio liquido 9.5 34.365,00] 34.365,00
Resultado liquido do periodo 139.332.21 5.384,94
Total do Patriménio Liquido 561.642,63 422.310,42
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Passivo corrente [
Fomecedores 10.1 6.599,47 8.064,45
Adiantamenfos de clientes, Contribuintes e utentes 521,75 324,95
Estado e outros entes plblicos 72 29.587,93 17.127,64
Qutras contas a pagar 10.2 127.796,44 211.099,92
Diferimentos 11 562.419,48 720.184,62
Total do Passivo 726.925,07 956.801,58
Total do Patriménio Liquidc e Passivo 1.288.567,70 1.379.112,00
O Contabitjsta Certificado A sa‘@ncia
— IR, «

uis éostinho

José Agostinho ues

Presidente
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b) Demonstracao dos Resultados por Natureza t ‘
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INOVA
AR TN L RPRSEOR Lok AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS DO
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
montantes expresses em Euros
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS Notas 2008 2003
PrestagGes de servicos 12 263.885,91 210.088,96
Transferéncias correntes e subsidios a exploragéo obtidos 13 963.774,26 737.269,27
Fomecimentos e servigos externos 14 {329.680,08) (232.380,32)
Gastos com pessoal 15 (720.751,07) (686.188,45)1
Imparidade de Dividas a receber 7.1 (11.454,32) (3.854,39)
WOutros rendimentos e ganhos 16 15.235,97 306,00]
Outros gastos e perdas 17 (21.175,16) {1.508,35)
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 159.835,51 23.732,72
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagéo 18 {7.146,09) (17.993,14)
Resultado operacional {(antes de gastos de financiamento) 152.689,42 5.739,58
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultados antes de impostos 152.689,42 5.739,58
Imposto sobre o rendimento 19 (13.357,21) (344,64)
Resultado liquido do periodo 139.332,21 5.394,94
A Geréncia

O Contapilista Certificado

/ Luié]ostinho

osé Agostinho Marques
Presidente

G

Luis Filipe Moutinho Lopes
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c) Demonstrac¢ao das alteragdes no Patriménio Liquido /@/

¥
L



E_m@z SOjUBS SOP |BOES] BUESNS

\o~

A et

oyunsoBy,Ain

opeayi wo) 0O
£9ZHI195 YTV L9S  [IZTEEBEL  [00°SOLYE Y'SYE T 00'0000Z1 0000062 | 6 ([SHERZH(1)=l9) 0Q0/43d 0a WId ON C¥IISOd
()
sepiad ap eunpaqoo eed sepeguy
QQ0[H3d ON T¥LIdYD 30 STHOLNILIA WOD SICIVYIL0
LZZELBEL 1Z2CE6EL  [22'266°EE) )= TYHO3LNI OaYLINS3IY
LZZEL6EL 1Z226C6EL  [1Z2E0BEL ®) 0Q0[¥3d 04 QaIND|1 QAYLINGIH
000 000 (¥6't6E'S) ¥6 628 00'0 00'0 @
00'0 000 (6'F6E'S) ¥EV6E'S 6 opnbi] ClUGUINE Y OU SEPIAYUCIR] SHIRINE SEAND
000[43d ON $3QIveaL Y
ZV'OLE'Teh IF0IETTh  |PEPBE'S 00'696+E 8t 055" LE¢ 00'000°021 00'000°52 (1) 0Q01H3d 0 012N ON O¥AIS0d
oudgxd
opinby SOHBOUBUY SOoAfE ’
oppty, [“FC 101 owﬂgﬂ_‘ ouguised ﬁ«ww_ma_ SOMEWS | SOpEVSUeS | sewiasyy [op enigialsuRg)  sebey _s_n”u ® .m_uhsn__ﬂwn__ SN
oowied o - ou sapdelea 5 Sopensay | seanQ | ep sajueuodsp | sealasay P opduasag
B anb OpEINSaY seng seluspaoxy a iy " ouauwngsu| | feden
PEOL | occam) ot SENRS $0nQ
Spur-apepiua Bp opinbi7 oluguiLieg Op SeJojusiep SO OpINguUle OpINDIT OUGWILIE]
$0JNT W SOSSAITND SAULTUOL

$20Z 30 OHEW3Z3Q 30 L€ INT OAINDI OINQININLYd ON S30IVHILTV SVYA OYSHVHLISNOW3A

Va1 “IYOSS3dINN "W'3 ‘NOLLYAONI VHOQVYWY




d) Demonstrac¢ao dos Fluxos de Caixa
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AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Rubricas Notas Periodos
2024 2023

FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimentos de Clientes 314.326,51 250.330,06
Pagamentos a Fornecedores {388.748,90) (268.210,75)
Pagamentos ao Pessoal {707.727,26) (618.765,45)

Caixa gerada pelas operages (782.149,65) (636.546,14)|
Qutros recebimentos/pagamentos {88.572,29) 90.766,57

Fluxos de caixa das actividades operacionais [a] (870.721,94) {545.879,57)

FLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE INVESTIMENTO
Pagamentos respeitantes a:

Activos fixos tangiveis (109.593,13) {20.164,97)
Investimentos Financeiros (40.959,00)
|Recebimentes provenientes de:

Fluxos de caixa das actividades de investimento [b] (109.593,13) {61.123,97)}
JFLUXOS DE CAIXA DAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Recebimentos provenientes de:

Cobertura de prejuizos - equilibrio de contas (art.2 402 da Lei n.® 50/2012 de 31/08) 0,00 31.397,00
Qutras operagdes de financiamento 1.004.104,4% 707.977,79
Pagamentos respeitantes a:
Fluxos de calxa das actividades de financiamento [c] 1.004.104,49 739.374,79
Variagdo de Caixa e seus equivalentes [a]+[b]+[c] 23,789,42 132.371,25
Efeito das diferengas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 487.716,71 355.345,46)
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 4 511.506,13 487.716,71
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 487.716,71 355.345,46
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo 487.716,70 355.345,46
- Variagcdes cambiais de caixa no inicio do periodo
= Saldo da geréncia anterior 487.716,71 355.345,46
De execugdo orgamental 366.436,71 353.521,26
De operagdes de tesouraria 121.280,00 1.824,20
Caixa e seus equivalentes no fim do perfodo 4 511.506,13 487.716,71
- Equivalentes a caixa no fim do periodo £11.506,13 487.716,71
- Varia¢bes cambiais de caixa no fim do periodo 0,00 0,00]
= Saldo para a geréncia seguinte 4 511.506,13 487.716,71)
De execucdo orcamental 516.539,81 366.436,71
De operacdes de tesouraria 5.033,68 121.2806,00]

/
O Contabilista Certificado

buis tinho ques

/

Lbis Filipe Moutinho 25
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e) Anexo as Demonstra¢des Financeiras
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ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

1 - Identificagdo da Sociedade:

Firma: Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda
Sede: Rua Henrique Paiva Couceiro, n° 10, Zona Industrial da Venda Nova - 2700-453 Amadora
Constituida em 28 de dezembro de 1999, sob a firma “Escola das Profissdes da Amadora, E.M.".

No dmbito da sua estratégia de crescimento, em 20 de julho de 2001, procedeu ao aumento do
Capital Social de 5.000,00€ para 25.000,00€ e a alteragdo da denominagéo social para “Escola
Intercultural das Profissées e do Desporto da Amadora, E.M.".

Em 26 de julho de 2016, no ambito da reestruturacao que foi levada a efeito, procedeu-se também
a nova alterago da denominagéo social para "Amadora Inovation, E.M. — Unipessoal, Lda", assim
como ao seu objeto social.

Esta matriculada na Conservatéria do Registo Comercial da Amadora sob o nimero Unico de
matricula e pessoa coletiva 504 746 383.

Na sequéncia do processo de reestruturag@o da Empresa levado a efeito pela Geréncia, concluido
em 26 de julho de 2016 com a outorga da escritura da alteragdo do contrato de sociedade, a
Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda passou a ter por objeto social:

1 - A exploragéo de atividades de interesse geral abrangidas nas atribuices do municipio da
Amadora, de forma tendencialmente autossustentavel, assegurando, sem discriminagdo dos
utentes e da &rea territorial intervencionada, a universalidade e a continuidade dos servigos
prestados, a satisfagéo de necessidades bésicas e a protegéo dos cidadaos, bem como, em geral,
a coesado econdmica e social local.

2 — As éreas da educagéo, agdo social, cultura, salide e desporto, empreendedorismo, incubagio
de empresas, realizagdo de estudos, intercambio internacional e desenvolvimento de projetos.
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As areas do empreendedorismo, incubagdo de empresas, realizagdo de estudos, intercambio
internacional e desenvolvimento de projetos constituem atualmente a atividade principal da Empresa
(codigo C.A.E. - 82990).

2 - Referencial contabilistico de preparagio das demonstragdes financeiras:

As Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio de 2024 foram preparadas de acordo com os
principios contabilisticos previstos no Sistema de Nomalizagéo Contabilistica da Administragéo
Plblica (SNC-AP) em conformidade com o Decreto-Lei n.? 192/2015.

Devem entender-se como fazendo parte daquelas normas: as Bases de Apresentagdo das
Demonstragdes Financeiras, os Modelos de Demonstragdes Financeiras, o Codigo das Contas, as
Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF) e as Normas Interpretativas (NI).

As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragéo adotados em 31 de dezembro de 2024 séo
comparaveis com os utilizados na preparagéo das Demonstragdes Financeiras em 31 de dezembro
de 2023.

3 - Principais Politicas Contabilisticas:

As Demonstragbes Financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagoes,
a partir dos livros e registos contabilisticos da Empresa, mantidos de acordo com as disposigdes
das normas contabilisticas e de relato financeiro,

3.1 - Caixa e equivalentes de caixa:

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes correspondem a valores de caixa e
depdsitos bancarios que podem ser imediatamente mobilizaveis sem risco de alteragées de valor.

3.2 - Estimativas e julgamentos contabilisticos relevantes:

Na preparagéo das Demonstragdes Financeiras foram efetuados juizos de valor, estimativas e
utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como
as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos foram determinados com base no melhor conhecimento existente
a data da preparag@o das demonstragdes financeiras dos eventos e transagdes em curso, assim
como na experiéncia de eventos passados efou correntes. Contudo, poderéo ocorrer situages em
periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis & data da elaboragdo das demonstragdes
financeiras, néo foram consideradas nessas estimativas. As alteragdes as estimativas que ocorram
posteriormente a data das demonstragdes financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este
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motivo e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais das fransacdes em questdo
poderdo diferir das correspondentes estimativas.

As estimativas e julgamentos que apresentam um risco de originar um ajustamento no valor

contabilistico de ativos e passives no decurso dos periodos sequintes sao as relativas a provisoes,
imparidade de ativos e determinagéo da vida util dos ativos fixos tangiveis.

3.3 - Ativos Intangiveis:

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigdo, deduzido das amortizagdes
acumuladas e perdas porimparidade. Os ativos intangiveis apenas sao reconhecidos se for provavel
que dos mesmos advenham beneficios econdmicos futuros para a empresa, sejam controlaveis pela
empresa e 0 respetivo valor possa ser medido com fiabilidade.

As amortizagbes séo calculadas, apés o inicio de utilizagdo dos bens, pelo método das quotas
constantes.

3.4 - Ativos Fixos Tangiveis:

Os Ativos Fixos Tangiveis encontram-se registados ao Custo de Aquisi¢do, deduzido das
depreciagbes acumuladas e eventuais perdas por imparidade. O custo de aquisi¢do inclui todos os
dispéndios diretamente atribuiveis a aquisicao dos bens e sua disponibilizagéo no local e condigbes
de operacionalidade pretendidos.

Os demais dispéndios com reparagdes e manutengo sdo reconhecidos como gastos no periodo
em que sao incorridos.

As depreciagdes sdo calculadas a partir do ano de entrada em funcionamento dos bens, pelo método
das quotas constantes, utilizando-se para o efeito as taxas que melhor refletem a sua vida util
estimada, como segue:

e A tivo T T ~ Anos de vida qtil esperado
Equipamento Basico 3a10
Equipamento de Transporte 4a7

Se a quantia escriturada de um ativo fixo tangivel for superior ao seu valor recuperavel procede-se
ao ajustamento do seu valor contabilistico para o seu valor recuperavel estimado, mediante o
reconhecimento de perdas por imparidade.
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3.5 - Imparidade de Ativos Fixos Tangiveis:

E efetuada uma avaliago de imparidade & data do balango, sempre que seja identificado um evento
ou uma alterag@o nas circunstancias que indiciem que o montante pelo qual o ativo se encontra
registado possa néo ser recuperado. Em caso de existéncia de indicios, a Empresa procede a
determinagéo do valor recuperavel do ativo, de modo a determinar a eventual extenséo da perda
por imparidade.

Nas situagdes em que o ativo individualmente néo gera cash-flows de forma independente de outros
ativos, a estimativa do valor recuperavel é efetuada para a unidade geradora de caixa a que o ativo
pertence.

Sempre que 0 montante pelo qual o ativo se encontra registado & superior a sua quantia recuperavel,
¢ reconhecida uma perda por imparidade, registada na demonstragao de resultados na rubrica
Imparidades de ativos depreciaveis.

A quantia recuperavel & a mais alta de entre o prego de venda liquido (valor de venda, deduzido dos
custos para vender) e o valor de uso. O prego de venda liquido é o montante que se obteria com a
alienagéo do ativo numa transagdo entre entidades independentes e conhecedoras, deduzido dos
custos diretamente atribuiveis a alienagdo. O valor de uso é o valor presente dos fluxos de caixa
futuros estimados decorrentes do uso continuado do ativo e da sua alienagéo no final da sua vida
atil. A quantia recuperavel é estimada para cada ativo individualmente ou no caso de néo ser
possivel, para a unidade geradora de fluxos de caixa a qual o ativo pertence.

A reversdo de perdas por imparidade reconhecidas em exercicios anteriores é registada quando
existem indicios de que as perdas por imparidade reconhecidas ja ndo existem ou diminuiram. A
revers&o das perdas por imparidade é reconhecida na demonstragéo de resultados como reversao
de imparidades de ativos depreciaveis. Contudo, a reversio da perda de imparidade é efetuada até
ao limite da quantia que estaria reconhecida (liquida de depreciagdes) caso a perda por imparidade
nao tivesse sido registado em exercicios anteriores.

3.6 — Rédito e Regime do Acréscimo:

A Empresa regista os seus gastos e rendimentos de acordo com o regime contabilistico do
acrescimo, pelo qual os gastos e rendimentos séo reconhecidos & medida que sdo gerados,
independentemente do momento em que sdo pagos ou recebidos.

O rédito € mensurado pelo justo valor da contraprestagéo recebida ou a receber. O rédito a
reconhecer é deduzido do montante estimado de descontos e outros abatimentos. O rédito
reconhecido n&o inclui VA e outros impostos liquidados relacionados com as prestages de
Servicos.

Pagina | 4

T == ¢ Rg



#AMADORA ‘;
INOVA

TONEM. LA

3.7 - Clientes e Outros Créditos a Receber:

Os saldos de clientes e outros créditos a receber correntes séo contabilizados pelo valor nominal, o
qual ndo difere significativamente do seu valor presente, deduzido das perdas por imparidade,
necessarias para 0s colocar ao seu valor realizavel liquido esperado.

As perdas por imparidade sao registadas quando existe uma evidéncia objetiva de que a Empresa
n&do recebera a totalidade dos montantes em divida conforme as condigdes originais das contas a
receber. As perdas por imparidade séo registadas em resultados na rubrica Imparidade de dividas
a receber (perdas/reversdes) no periodo em que sdo determinadas.

3.8 — Fornecedores e Qutras Dividas a Pagar;

As contas a pagar a fomecedores e outros credores séo registadas pelo valor nominal, o qual ndo
difere significativamente do seu valor presente.

3.9 - Subsidios:

Os subsidios estatais sdo reconhecidos de acordo com o seu justo valor, quando existe garantia
razoavel que ira ser recebido, e que a Empresa cumpre as condigdes inerentes a sua atribuig&o.

Os subsidios & explorag&o recebidos com o objetivo de compensar a Empresa por gastos incorridos
sdo registados na Demonstragdo dos Resultados de forma sistematica durante os periodos em que
a0 reconhecidos os gastos que agueles subsidios visam compensar.

3.10 - Eventos Subsequentes:

Os eventos apds a data do balango que proporcionem informag&o adicional sobre condigdes que
existiam a data do balango sdo refletidos nas demonstragdes financeiras, se materialmente
relevantes.

Os eventos apos a data do balango que proporcionem informag&o sobre condigdes que ocorram

ap0s a data do balango sdo divulgados no anexo as demonstragdes financeiras, se materiaimente
relevantes.

3.11 - Imposto Sobre o Rendimento:

Q imposto sobre o rendimento do periodo ¢ calculado com base nos resultados tributaveis apurados,
nos termos do codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas {IRC).
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De acordo com a legislag&o em vigor, as declaragdes fiscais estéo sujeitas a revisao e corregéo por
parte das autoridades fiscais durante um periodo de quatro anos (cinco para a Seguranga Social),
exceto quando tenham havido prejuizos fiscais, tenham sido concedidos beneficios fiscais, ou
estejam em curso inspegdes, reclamagdes ou impugnagdes, casos estes em que, dependendo das
circunstancias, os prazos séo alargados ou suspensos.

A Geréncia da Empresa entende que eventuais corregdes resultantes de revisGes/inspegdes por
parte das autoridades fiscais aquelas declaragbes de impostos ndo terdo um efeito significativo nas
demonstragdes financeiras em 2024 e 2023.

3.12 - Beneficios dos Empregados:

De acordo com a legislagao vigente, os trabalhadores tém direito a 22 dias Gteis de férias por ano,
bem como a um més de subsidio de férias, direito esse adquirido no ano anterior ao do seu
pagamento.

Assim, estas responsabilidades, quando existam, sdo registadas na rubrica gastos com o pessoal
da demonstragéo de resultados no periodo em que todos os colaboradores adquirem o respetivo
direito, independentemente da data do seu pagamento, e o saldo por liquidar a data de balango esta
relevado na rubrica Qutras dividas a pagar.

4 — Fluxos de Caixa:

Para efeitos da demonstragdo dos fiuxos de caixa, a caixa e seus equivalentes tanto em 31 de
dezembro de 2024 como em 31 de dezembro de 2023, é composto por numerario e depésitos
bancarios imediatamente mobilizaveis.

31102024 31-12:2023

Numerério ' 4355 12232

Depésitos bancarios
Depésitos & ordem 511.462,58 487.594,39
Total 511.506,13 487.716,71
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O movimento ocorrido nos ativos fixos tangiveis, bem como as respetivas depreciagdes, foi o

Edificic e

Equipamento Equipamentc de
Basico transporte

Outras

Construgoes
Custo de aquisigio .
Saldo Inicial em 01-01-2024 30.143.00 642.168,03 131.615,08 803.926,11
Aquisighes e doaglies 59.828,82 33.318,66 93.147,48
Transferéncias, abates e alienagdes 0,00 0,00 0,00
Saldo a 31-12-2024 89.971,82 67548669  131.61508 897.073,59
Depreclagbes e perdas por impar. acumuladas — e
Saldo Inicial em 01-01-2024 2.804,73 637.108,29 131.615,08 771.528,10
Depreciacbes e perdas por imparidade 3.201.27 3.944,82 0,00 7.146,09
Saldo a 31-12-2024 6.006.00 641.053, 11 131.615,08 ___T78.674,19
Valor liquido em 31-12-2024 83.965,82 34.433,58 0,00 118.399,40

Edificio e
Outras
Construgoes

Equipamento  Eguipamento de

Basico transporte
Custo de aquisighio

Saldo Inicial em 01-01-2023 15.643,00 637.562,36 131.615,08 784.820,44
Aquisiches e doagbes 14.500,00 4.605,67 19.105.67
Transferéncias, abales e alienagdes 0,00 0,00 0,00
Saldoa 31-12-2023 30.143.00 642.168,03 131.615,08 803.926,11
Depreclagbas e perdas por impar. acumuladas &
Saldo Inicial em 01-01-2023 1.099,18 633.449,84 119.666,50 754.215,52
Depreciacgtes e perdas por imparidade 1.705,55 3.658,45 11.948,58 17.312,58
Saldo @ 31-12-2023 2.804,73 637.108,29 131.615,08 771.528,10
Valor liquido em 31-12-2023 27.338,27 5.059,74 0,00  32.398,01

Todo o Ativo Imobilizado esta afeto & (nica atividade da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda.

6 — Ativos Intangiveis:

C movimento ocorrido nos ativos intangiveis, bem como as respetivas depreciagdes, foi o seguinte:

2024 Programas de Inv. em

Computador Curso 1ELE]

Custo de aquisicdo

Saldo Inicial em 01-01-2024 74.582,16 7458216

Transferéncias, abates e alienagfes 0,00

Saldo a 31-12-2024 74.582,16 0,00 74.582,16
Depreciacdes e perdas por imparidade acumuladas

Saldo Inicial em 01-01-2024 74.582,16 7458216

Depreciagfes e perdas por imparidade 0,00 0,00

Saldo a 31-12-2024 74,582,186 74.582,16
Valor liquido em 31.12-2024 0,00 0,00 0,00
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2023 Computador Curso Jotal

usto de aquisicdo

Saldo Inicial em 01-01-2023 74.582,16 74.582,16

Transferéncias, abates e alienagdes 0,00

Saldo a 31-12-2023 74.582,16 0,00 74.582,16
Depreciagdes e perdas por imparidade acumuladas _

Saldo Inicial em 01-01-2023 73.901,60 73.901,60

Depreciagdes e perdas por imparidade 680,56 680,56

Saldo a 31-12-2023 74.582,16 74.582,16
Valor liquido em 31-12-2023 0,00 0,00 0,00

Em ativos intangiveis em curso, no valor de 33 000,00 €, temos os trabalhos de desenvolvimento
de uma plataforma (App - Vouchers Bairros desfavorecidos) que ainda n3o se encontra concluida.

7 = Ativos Financeiros Correntes:

7.1 = Clientes:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 ¢ saldo da conta de clientes é decomposto
da seguinte forma;

31-12-2024  31-12-2023

Clientes c/c 67.053,67  68.036,91
Clientes de cobranca duvidosa 51.604,94  40.150,62
Perdas por imparidade de clientes (51.604,94)  (40.150,62)
Total 67.093,67  68.036,91

O movimento ocorrido na conta de Perdas por Imparidades Acumuladas de Clientes foi o seguinte:

31-12-2024 31-12-2023

Saldo inicial 40.150,62 36.296,23
Constitui¢ao 11.454,32 3.864,39
Total 51.604,94 40.150,62
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7.2 — Estado e Qutros Entes Pablicos:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos com estas entidades tinham a

seguinte composig&o:

Saldos Devedores:

31-12-2024

31-12-2023

Impost s/ o Rendimento (IRC)
Retencdo de Imposto s/ Rendimento (IRS)

!
|

[J.

Imposto s/ Valor Acrescentado (IVA) 9.154.,88 285.41
Confribuigbes p/ Caixa Geral Aposentagbes

ADSE

Total 9.154,88 285,41
Saldos Credores:

Imposto s/ o Rendimento (IRC) 13.357.21 344,64
Retwncao de Imposto s/ Rendimento (IRS) 3.307.00 3.828,50
Imposto s/ Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00
Confribuigtes p/ Seguranga Social 12.923,72 12.597.53
ADSE 0,00 356,97
Total 29.587,93 17.127,64

7.3 Ativos Financeiros - Qutras Contas a Receber:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, o saldo destas rubricas tinha a seguinte

COMPOoSicao:

Qutros Contas a Receber
Outros

SR R e e e e o — |
131-12-2024  31-12:2023

754.102,10

Adiantamentos Ao pessoal 2.010,20
Outras operagdes com o pessoal 3.133,60
Outras Entidades 541.138,74
NA - National Agency (Agéncia nacional para Gestio do Programa 50.000,00
Mina De Agua 52.000,00
Encosta do sol 52.000,00
Vales para Incubadoras e Aceleradores 69.932,93
Universitot Innsbruck 5.306,40
Beyond The Horizon 8.621,75
Compass - Beratung, Begleitung und Training 17.220,00
Associazione Cullurale Euronike 6.769,00
NewComers 10.735,00
Fundacja Platiorma Przemyslu Przyzlosci 25.300,00
Slovenska pol ' nospodérska univerzita v Nitre 28.298,40
Prazsky inovacni institut, z.u 24.993,60
Tokat Governorship 31.790,94
The centre for European Union Education and Youth Programmes 54.123,52
European Education and Cullure Executive Agency 57.153,60
European Projects & Management Agency (EPMA) 46.893,60
Total 546.282,54 754.102,10
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0 Saldo de outras contas a receber consiste maioritariamente dos valores

de projetos
541.138,74 €, projetos esses que a ainda se encontram em curso/desenvolvimento.

8 - Diferimentos Ativos:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos destas rubricas tinham a seguinte
composi¢ao:

- 31-12-2023

Diferimentos Ativos ' 31-12-2024
Gastos a reconhecer

Seguros 2.871,08 3.272,86
QOutros 0,00 0,00
Total de gastos a reconhecer 2.871,08 3.272,86

9 — Capital Préprio

9.1 — Capital Social

O Capital subscrito & de 25.000,00€, esta totalmente realizado, e é representado por uma quota de
igual montante detida pelo Municipio da Amadora.

9.2 — Reservas Legais

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 a rubrica Reservas
Legais registou o seguinte movimento:

Reservas Legais i) i 31-12-2024  31-12-2023
Saldo Inicial 120.000,00  120.000,00
Saldo Final 120.000,00 120.000,00

A Legislagdo Comercial Portuguesa estabelece que pelo menos 5% do Resultado Liguido Anual
seja destinado & constituicdo de uma Reserva legal até que esta represente pelo menos 20% do
Capital Social.
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Esta reserva ndo € distribuivel, a ndo ser em caso de liquidagdo, mas pode ser utilizada para
absorver prejuizos, depois de esgotadas todas as outras reservas, e para incorporagéo no Capital.

9.3 = Reservas Livres

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 a rubrica Outras
Reservas - Reservas Livres teve o seguinte movimento:

Reservas Livres 31-12-2024  31-12-2023
Saldo Inicial 23755048 238.137,14
Aplicacéo do Resultado do periodo anterior 5.394,94 (586,66)
Total 24294542  237.550,48

9.4 — Reserva de Equilibrio de Contas

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 a rubrica Outras
Reservas - Reserva de Equilibrio de Contas teve o seguinte movimento:

Reserva de Equilibrio de Contas 31-12-2024  31-12-2023
Saldo Inicial 0,00 0,00
Subscricdo da Reserva de Equilibrio de Contas 000  31.397,00
Partes relacionadas - (Nota 5) 0,00 (31.397,00}
Saldo Final 0,00 0,00

9.5 - Qutras VariagBes no Capital Préprio

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 a rubrica Qutras
Variagbes no Capital Préprio teve o seguinte movimento:

Outras Variag6es no Capital Préprio 31-12-2024  31-12-2023
Doagbes:

Saldo Inicial 34.365,00  34.365,00
Saldo Final 34.365,00  34.365,00

O saldo final da rubrica Qutras variagdes no capital proprio - Doagbes refere-se a uma doagao de
terceiros destinada a custear a aquisigéo de equipamentos e a instalagao da lavandaria social.
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10 - Passivos Financeiros Correntes:

As categorias de passivos financeiros em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 sao
detalhadas nos pontos abaixo.

10.1 — Passivos Financeiros — Fornecedores:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 o saldo da conta de fornecedores é
decomposto da seguinte maneira:

Mercado Nacional 31-12-2024  31-12-2023
Fornecedores c/c 6.599,47 8.064,45
Total 6.599,47 8.064,45

10.2 — Passivos Financeiros — Outras Contas a Pagar:

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, o saldo destas rubricas tinha a seguinte
COMpOsIGa0;

Outros Contas a Pagar 31-12-2024 31-12-2023
Pessoal 1.675,80 1.061,18
Remunerag¢des a Liquidar 85.241,55 90.932,15
Outros ) B 40.979,08 119.106,59
Total 127.796,44 211.099,92
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11 - Diferimentos Passivos:

¥
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Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, os saldos destas rubricas tinham a seguinte \»_,
COMpOsiga0:

Diferimentos passivos

Rendimentos a Reconhecer ; C31-12-2024  31-12-2023
Subsidios a Exploragdo:

Contrato - Programa - Camara Municipal da Amadora 0,00 0,00
National Agency 13.498,84 34.526,37
2SMILE 0,00 454,75
In2Diversity 0,00 4.730,00
EASE 0,00 1.565,80
Schools 4 Inclusion 0,00 2.331,00
Urban Garden 0,00 2.670,00
Mufocom 0,00 2.472,00
Schools&Solutions 0,00 1.594,00
Next Door 0,00 -392,00
G-Lab 0,00 2.255,00
Digital Financial Literacy for Microenterprises 0,00 4.896,00
FoodComp 0,00 14.326,56
Creating Care 2.355,00 6.985,00
Mentor+ 6.937,00 19.054,00
Tech2Leam 17.629,24 36.380,52
Euth Mappers 6.108,90 12.990,90
Newcomers 21.626,88 40.833,24
Fundacija Plataforma Przemyslu 11.959,92 39.319,96
Comunidades Desfavorcidas Minhas da Agua 63.500,00 65.000,00
Comunidades Desfavorecidas Encosta do Sol 63.500,00 65.000,00
Vales para Incubadoras e Aceleradoras 77.201,76 137.449,18
Avico: Coding training with Aviation Tecnologies 32.286,71 45.937,34
Circular Schools 24.563,96 41.656,00
Tranquil City 28.385,78 49,353,00
Maya 27.359,74 46.795,00
Rest7 20.506,67 42.001,00
Pictures - Project 66.943,08 0,00
4CFuture 78.156,00 0,00
Total rendimentos a reconhecer 562.419,48 720.184,62
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12 - Servicos Prestados:

Os réditos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e 2024 foram os seguintes:

Servigos Prestados : :  31-12-2024  31-12-2023
Mercado nacional 263.885,91 210.088,96
Total 263.885,91 210.088,96

13 - Subsidios 4 Exploracéo:

Os valores dos subsidios & exploragao reconhecidos como rendimentos nos periodos findos em 31
de dezembro 2024 e 2023 correspondem aos montantes dos Contratos — Programa assinados com
a Cémara Municipal da Amadora para os anos de 2024 e de 2023, respetivamente, e a
comparticipagéo financeira, referente a candidaturas a Fundos Sociais Europeus para o ano de
2024, bem como ao apoio Financeiro pela IEFP (Instituto do Emprego e Formagao Profissional, IP)
atribuido as Entidades de Acompanhamento Empreende XX| atribuido &s Entidades de
Acompanhamento Empreende XXI.
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Projetos 31-12-2024  31-12-2023
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, |.P.

Entidades de Acompanhamento - Programa Empreende XXI 336,30 8.743,80
Camara Municipal da Amadora:

Contrato - Programa 659.92345 589.804,79
Vales para Incubadoras e Aceleradoras 60.247,42 2.416,67
Comunidades desfavorcidas- Mina de Agua 1.500,00

Comunidades desfavorcidas- Encosta do Sol 1.500,00

Fundos Sociais Europeus:

Erasmus Dice 21.02753  18.673,63
Mufocom 4.852,00
Schools&Solutions 274,00
Next Door 8.870,00
G-Lab 3.404,00
Digital Financial Literacy for Microenterprises 4.150,00
Creating Care 4.630,00 9.116,00
Mentor+ 12.117,00 9.850,00
FoodComp 924048  10.726,44
Teach2Leam 18.851,28  18.355,88
Euthmappers 6.882,00 9.114,00
Newcomers 19.206,36 11.181,36
Avico 13.650,63 1.226,66
Eramus Competences for the Future 27.360,04  24.680,04
Maya 19.435,26 530,00
Rest7? 21.494,33 800,00
Tranquil City 20.967,22 500,00
Circular Schools 17.092,04

Pictures 28.312,92

Total 963.774,26  737.269,27
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14 — Fornecimentos e Servicos Externos:

A rubrica Fornecimentos e Servigos Externos nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 ¢

2023 é detalhada como segue:

Fornecimentos e Servigos Externos

'31-12-2024

31-12-2023

Trabalhos especializados 130.982,05 55.702,93
Publicidade e propaganda 243,87 442,05
Vigilancia e seguranga 1.723,73 7.598,80
Honorarios 29.568,42 22.369,96
Conservagéo e reparacao 18.777,69 12.760,46
Materiais de consumo 15.385,54 8.891,42
Energia e fluidos 10.499,37 8.244,04
Deslocagbes, estadas e transportes 55.729,46 37.614,90
Rendas e alugueres 268,93 1.754,71
Comunicagéo 15.472,16 14.274,21
Seguros 3.954,79 4.065,76
Contencioso e notariado 428,04 135,00
Limpeza, higiene e conforto 41.878,61 47.574,04
Outros servigos 4.767,42 10.952,04
Total 329.680,08 232.380,32

$
|

O aumento que se verifica em fornecimento e servigos externos - Trabalhos especializados deve-
se em grande parte aos projetos e servigos de informatica e servigos de consuitaria utilizados para
desenvolvimento e acompanhamento dos programas de acelerag3o e incubag&o.

Foi registado um aumento cerca de 18 114,56 € em deslocagdes, estadas e fransporte, 0 que se

revelou necessario para acompanhamento de perto com reunides presenciais dos projetos
Europeus em curso.
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15 - Gastos com o Pessoal:

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de Gastos com o Pessoal decompde-se como segue;

P
e

Gastos com o Pessoal : 31-12-2024  31-12-2023
Remuneragdes:

Pessoal 567.751,32 543.232,56
Indemnizagdes 10.279,34 524,71
Encargos sobre remuneragdes 128.065,67 120.175,72
Seguro de acidentes no trabalho e doengas 5.464,13 5.987,04
Outros gastos com pessoal 9.190,61 16.268,42
Total 720.751,07 686.188,45

Os membros da Geréncia nao auferiram quaisquer remuneragdes durante o ano de 2024, tendo o
Orgao de Fiscalizago (Fiscal Unico) auferido honorarios no montante de 6.979,44 €, registados
como Fornecimentos e Servigos Externos.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o nimero médio de colaboradores ao servigo da Empresa era
de 30 e 29, respetivamente.

16 ~ Qutros Rendimentos:

Os movimentos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, respeitantes a
outros rendimentos foram os seguintes:

Outros Rendimentos = C31-12-2024° 31-12-2023
Qutros:

Relativos a exercicios anteriores 9.545,37 286,00
Excesso de estimativa para imposto
Restituig&o de imposto

Outros rendimentos 5.690,60 20,00
Total 15.235,97 306,00

Pagina | 17



INOVA

INQVATION M. Lk

17 -~ Outros Gastos:
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Os movimentos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, respeitantes a
outros gastos foram os seguintes:

31-12-2024 31-12-2023

Qutros Gastos
Impostos 324,73 216,73
Dividas incobraveis - clientes
Outros:
Relativos a Exercicios Anteriores 20.364,77 856,62
Quotizagées 495,00 435,00
___Outros gastos 0,66 0,00
Total 21.175,16 1.508,35

18 — Gastos de Depreciacdo e Amortizagdo:

Os movimentos registados nos periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, respeitantes a
gastos de depreciacio a amortizagdo de ativos fixos tangiveis € intangiveis foram os seguintes:

31-12-2024 31-12-2023

Gastos de Depreciagiao
Gastos de depreciagao e amortizagao:
Ativos fixos tangiveis (nota 6)

Depreciagdes 7.146,09 17.312,58
Ativos intangiveis (nota 7)

Amortizagbes 0,00 680,56

Total 7.146,09 17.993,14
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19 - Imposto sobre o rendimento

A relagéo entre o resultado contabilistico e o imposto sobre o rendimento é a seguinte:

Resultado antes de impostos 152.689,42 5.739,58
Corregdes fiscais a acrescer 20.810,53 859,08
Corregdes fiscais a deduzir 246 5.065,99

Resultado fiscal 173.497 49 1.532,67

Dedugao de prejuizos fiscais de anos anteriores (112.773,37) (996,24)

Matéria coletével 60.724,12 536,43

Imposto ataxa de 17% (8.500,00) {91,19)

Imposto 4 taxa de 21% (2.252,07)

Derrama (2.602,46) (22,99)

Tributagdo autbnoma (2,68) {230,46)

Imposto sobre o rendimento {13.357,21) {344,64)

Nos termos da legislagao em vigor os prejuizos fiscais gerados e apurados de 2015 a 2016, s&o
dedutiveis por um periodo de 14 anos, e os obtidos a partir de 2017 até 2019 por um periodo de 7

anos, com o limite de 70% do respetivo lucro tributavel.

Os prejuizos fiscais gerados em 2020 sdo dedutiveis por um periodo de 12 anos, com o limite de

80% do respetivo lucro tributavel,

Em 31 de dezembro de 2024, os prejuizos fiscais reportaveis ascendiam a 1.379.987.15 euros, com
a Lei do OE para 2023, foi alterado o Cédigo do IRC, deixando a dedugéo dos prejuizos fiscais de
ter limitag&o temporal, sendo esta alteragao aplicada & dedugao aos lucros tributaveis dos periodos
de tributagéo que se iniciem em ou apds 1 de janeiro de 2023, bem como aos prejuizos fiscais
apurados em periodos de ftributagéo anteriores a 1 de janeiro de 2023, cujo periodo de dedugéo
ainda se encontre em curso na data da entrada em vigor do OE para 2023. No que diz respeito ao
limite da percentagem de dedugdo perante os lucros fributaveis, foi fixado um novo limite,

diminuindo-se de 70% para 65% a percentagem de dedugéo maxima possivel.

brejuizos fisc.;.-:is -
Gerado em 2015 420.495,97

Valor

Gerado em 2016 296.634,80
Gerado em 2017 323.183,23
Gerado em 2018 101.681,67
Gerado em 2019 96.518,18
Gerado em 2020 110.322,63
Gerado em 2022 31.150,67

1.379.987,15

Céducidade
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o 20 - Entidades Financiadoras:

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, a Amadora

Inovation, E.M. Unipessoal, Lda recebeu recursos financeiros das seguintes entidades:

Iéntidades Financiadoras 31-12-2024

Instituto do Emprego e Formagao Profissional, |.P;

Entidades de Acompanhamento - Programa Empreende XXI 7.062,30
Cémara Municipal da Amadora (CMA):
Equilibrio de contas (Art.* 40.° da Lei n.° 50/2012, de 31/08)

Contrato-Programa anual 659.92345  589.804,79
Comunidades desfavorcidas -Mina de Agua 0,00 13.000,00
Comunidades desfavorcidas -Encosta do Sol 0,00 13.000,00
Vales para incubadoras e Aceleradores 69.932,92
National Agency 0,00  200.000,00
KENTRO MERIMNAS OIKOGENEIAS KAI PAIDIQU 4.72520
Es Universidad Pompeu Fabra 8.305,70
Social Impact Development Centre 1.108,63 6.115,80
Scoala Gimnaziala 207440
Association AFEJI 8.418,80
Latvian Chamber of Commerce and Industry 3.684,00 9.531,00
Leeds Beckett University 2.639,10
Universitot Innsbruck 5.306,40 7.959,60
Beyond The Horizon 8.621,75 8.621,75
New Edu, .. 4,072,60 16.746,95
Compass- Beratung, Begleitung Und Training 17.220,00
Associazione Culturale Euronike 10.406,00
NewComers 21.470,00 21.470,00
Fundacja Platforma Przemyslu Przyzlosc 33.700,00 5.000,00
Slovenska pol nospodarska Univerzita v nitre 18.865,60
Prazsky Inovacni institut,z.u 16.662,40
Tokat Govemorship 18.062,06
The Center for European Union education Maya 18.930,00
The Center for European Union education Rest? 17.072,48
European Education and Culture Executive Agency 38.102,40
European Projectos & Management Agency (EPMA) 31.262,40
Total 1.004.104,49  914.773,99
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21 - Eventos Subsequentes:

As demonstragdes financeiras foram autorizadas para emissdo em 02 de abril, sendo gue entre 31 de
dezembro de 2024 e esta data ndo se verificaram acontecimentos que devessem ser registados ou
divulgados nas demonstragdes financeiras de 31 de dezembro de 2024.

22 - Continuidade da Empresa:

O exercicio de 2024 cifrou-se por um resultado positivo de 139 332,21 euro.
A Geréncia prevé que a Empresa obtenha resultados equilibrados durante o proximo exercicio.
Amadora, 2 de abril de 2025

O Contabilista Certificado A Geréncia

e -Ilr
/)

djlsﬁgostlnho

—

Luis Filipe Moutinho Lopes

AMM// .

—Susana Isabel dos Santog Nogueira
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AMADORA INOVATION , E.M. UNIPESSOAL, LDA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL ANUAL

Is stinho

RUBRICA DESIGNACAD

2025 2024 SOMA

Receita Corrente U S ™
RS Transferéncias Correntes 959.22252€ | 1.068.412,03€ 2.027.634,55€
RS1 Administracfes Publicas 788.004,57 € 856.634,30 €] 1.644.638,87 €
R512 Administragdo Central - Qutras Entidades 87.890,53 € 137.365,85 € == €
R515 Administragéio Local 700.114,04 € 719.268,45€| 1.419.382,49¢
R52 Exterior - EU 171.217,95 € 211,777,73 € 382.995,68 £
R6 Vendas de Bens e Servigos 359.930,28 € 241.239,21 € 601.169,49 €
137 Outras Receitas Correntes - £ - € o, L3
Receita efectiva (1) 1.319.152,80€ | 1.309.651,24€| 2.628.804,04 €
Recelta nfo efectiva (2) - € - €] e [
R12 Receita com ativos financelros - € —ar € - £
JR13 Receita com passivos financeiros - € « € -t
hl!eoelta Total (3) = {1) + {2) 1.319.152,80 € 1.309.651,24 €] 2.628.804,04 €
IDespesa Corrente €
D1 Despesas com Pessoal 767.021,91€ 752.013,24 €} 1.519.035,15€
D11 Remuneracfies certas e permanentes 612.490,51 € 596.384,04 €] 1.208.874,55€
D12 Abonos varidvels ou eventuais 19.000,00€ | 12,000,00€]  31.000,00€
D13 Seguranga Soclal 13553140 € 143.629,20 € 279.160,60 €
D2 Aquisi¢do de bens e servigos 441,000,993 € ~ 350.947,85€ 831.948,78 €
D3 Juros e outros encargos 653,44 € 540,00 € 1.193,44 €
D6 Outras despesas correntes 40.147,04 € 43.409,54 € 83.556,58 €
Despeasa de capital - €
D7 Investimento 65.000,00 € 121.088,58 € 186.088,58 €
Despesa efectiva (4) 1.313.823,31 ¢ 1.307.999.21€¢; 2.621.822,52¢
Despesa niio efectiva (5} - q - £ e
D10 Despesas com ativos financeiros - € - £ = €
L011 Despesas com passivos financeiros - € - £ g 1
Despesa total (6) = (4) + (5] 1.313.823,31 € 1.307.999,21 €} 2.621.822,52¢€
Saldo total (3) - {6) 5.329,49 € 1.65203¢|  6.981,52¢
Saldo Global (1) - (4) 5.329,49 ¢ 1.652,03 € 6.981,52 €

4] i ificado A Geréncia




b) O plano plurianual de investimentos

Nao se aplica.

S e @ X



2

4

|

Demonstracgoes de Relato Individual

91



a) Demonstraciao de desempenho orcamental 5@7

[~

92



19NBON SOjUES S0p |2ges| euesng

\N\ Ggrﬂ\

sado cyunnow 8___u_ m_z

3 T5'707'666 IETEISTIINL IEL'EISTIZT {9h+ (5] 10300 aoamoo_ /|\\

JELGEBGOET | DOOEOLEILT 300°E0T'8ZL T 161 +(2) + (1) 1216 enoday ajuapsaly \n{,_.
FEPST6TL 3 S0°LbS0ST 3 £0°LPO°0ST oygus|id opes Scﬁom«_fg ™ ",
I IGELD Y 3 ET'E65'60T 3 ET'E65'60T 1elded ap opjeg
ITY6ES 65 3 OUE0T'0ST 3 DT'E0T 05T aquziio3 opjeg
375707 666 IEVEITIZT FETEETIZT lipui)d wsadsan L¢|r
ISESIETT 3 OT'E0T'0ST 3 0T°E0T'05T (€}~ (z) [+q0i2 opps|
(30008t 12T 3EIEE0S - 38IEE0S - 7 -Tal + TvT = (a} epeinossy 9p segoes
[3ii%evone ITEGES IS 3 TEGES 918 {Z}- v} = (g) Sivswelio segSeradgy | [yo0vcet | IWIeET QLI »p SOWWESTY
uin¥as epupisd ¢ ued oppes ﬁ%%ﬂ I00EOTEELT ET+{T) + (L1 = {9) owiog
¥ - 3 PI'S0LBET 3ITSCEIT D) eueinosay ap segiesndo ap sowawnlitg 3 - 0ijasuvu) sonssed Wos eN9a9y | €W
I > T520v 666 IET'ESSTIZT IETEISTIZT @)+ (51 = () mios 3 - SCLIUEUY SOAIE WICD BRI ny
R I I} sonssed wod a9 | t1a > - (E) enpoaya oqu mmoey
» - SONIIUEUY, SOA|IE LWIOD SEFcTH) 0TQ| ILELTETIOT | PETIIITIET DEZ'OINISET (Z) eaoage mydey
PE (9) vARIR4E ogu esadiag
IT5T0r'666 3GTEISTIZT YETEASTIZT @B'Ezudﬂ“! 308'909°6L 3 ¥B'TBE'SET 3 vBIETSEL $RIUBLIC) SEHRTY SEIND I
EXGEED 3 £T°£65 60T 3 ET'EES 60T CluewiFeAR) L0 3 se’9ET 8T I %BIT6LT 3966IT6LT TIPS 3 SUDE 9P SEPUIA 9y
e ap etadieg I0Z'552°66 I Z8'SeL'60E 3 28°ShL 60E ERIRFCTET] 4]
3 55'5Z0°vT 3 TO'SEE0T 3 TO'S6EDT $21UB1I0D SESALP FRANG ag
Sk so|pisqng sa
3 €265t IECEYS Y EEERS SOBIE3UB SG1IN0 @ $0anf £Q| I6SBITEM 3 L9BI6'9EL 3 L9RIG9EL €30 oglens|ulilipy STSH
IITISH'BIT 3 LE9TSSLE 3 [E'STS'SLE $03AIF5 3 sUaq ap opimby 70| 3 6S6IT 64 3 L9'BI6'9EL 3 L9'816°9EL SEN|QNg SPQIISTUIpy TSH
IR I 3 - |eossad 0 W03 SEsadsap SN L ER T IEFFIIOT IEFPOU0T S0 SRIIHAIUEIL 5y
IBLTTYVEL IZTETOE'EET I ZE'TO6'EET |e1305 BlurinBag €10 B0) iRy
IET LD I TV TEEBE IOVIEEET SIENIUIAS N0 S{aARITA FOUGQY 210] 3 00°08T TZT 3 00°082' 2T 3 00'08Z°T21 [v) #ueanosel ap sagdeiadn
3 69'9€5'815 IGETLITTIS IEE'TLTTAS SFURULIAD I SEUIO SIOIKIBUNWEY 110 slejuall el Jdo opjes op ogMnyIsey
I 99'969'199 ISLPOSSTL 3 SL'POSSTE |eossag wodsesadiad | TQ| 3 9T TZSESE P TL'9EYISE 3 L9y 9at [t) steiuawedue sagheradg
BUBL) TEadsaq O LIS Ip opyes
vLOL MWH_H ¥ewa | ma o9 EY] wioL soanns | Bewa [ n3 oy L] .
E202-2T-1€ SOLNIWYDV ‘and | €202-Zr-TE SOIN3WIEZITY 8my
GLNIWYDNYNIA 30 SIUNCY OLNIWYDNYNIS 30 SLUNDA
SoUn3

rZ0Z-ZT-TE - IWANIWVIHO OHNIJWISEA 30 OYIVHISNOWIA

i g

YO “TPOSSIIN W3 * NOLLYAONI VEOOYVIY VAONI

& POV




b} Demonstragio da execugao orcamental da receita
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¢) Demonstracgao da execucido or¢camental da despesa
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d) Demonstracao da execugio do plano plurianual de
investimentos

Nio se aplica.
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e) Anexo as demonstracdes orcamentais
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Relatério e Parecer do Fiscal Unico I

Ao Sécio da

AMADORA INOVATION, E.M. UNIPESSOAL, LDA.

Em conformidade com a legislagdo em vigor e com 0 mandato que nos foi confiado, vimos submeter a vossa
apreciacfio o nossa Relatério e Parecer que abrange a atividade por nos desenvolvida e inclui os documentos de
prestacdo de contas da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda., relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2024, os quais sdo da responsabilidade da Geréncia.

Acompanhamos, com a periodicidade e a extensio que consideramos adequada, a evolugio da atividade da
Empresa, a regularidade dos seus registos contabilisticos e o cumprimento do nommativo legal e estatutario
em vigor tendo recebido da Geréncia e dos diversos servigos da Entidade as informagdes e os
esclarecimentos solicitados.

No ambito das nossas fungdes:

{) Auditdmos o balango em 31 de dezembro de 2024, a demonstra¢do dos resultados por naturezas, a
demonstracio das afteragdes no patriménio liquido e a demonstragdo dos fluxos de caixa relativas ao
ano findo naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras;

(i} Auditdmos as demonstragdes orgamentais da Entidade que compreendem a demonstra¢éo do
desempenho or¢amental, 2 demonstragio da execugio orgamental da receita, a demonstragédo da
execucdo orcamental da despesa e a demonstragio de execugéo do plano plunianual de
investimentos relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024,

(il Emitimos nos termos do artigo 25.°, da Lei n.* 50/2012, de 31 de agosto, o Relatorio de Revisdo
Limitada sobre a Informag&o Financeira Semestral (relativa ao periodo compreendido entre 1 de
janeiro e 30 de junho de 2024), em 16 de dezembro de 2024, e

(iv) Emitimos o Relatério Sobre os Instrumentos de Gestdo Previsional para o exercicio de 2025, em 17
de dezembro de 2024,

Grant Thornton & Associados = SROC, Lda. www.grantthornton.pt
Member firm of Grant Thornton International Ltd

Capital Social: 31 400 Euros . Contribuinte / Matricula n.? 502 286 784 . Inscrita na C.R.C. Cascais
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Adicionalmente, procedemaos a verificagio do:

(i) Relatorio de Gestio do exercicio de 2024 preparado pela Geréncia e da proposta de aplicagio de
resultados nele incluida. Como consequéncia do trabalho efetuado, emitimos nesta data a Certificagio
Legal das Contas, sem reservas e sem enféses.

(il Relatério de Governo Societario relativo ao exercicio de 2024, preparado pela Geréncia, nos termos do
n.° 1 do artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, em conformidade e para cumprimentos
das orientagBes emanadas pela Diregio-Geral do Tesouro e Finangas e pela UTAM — Unidade Técnica
de Acompanhamento e Monitorizag8o do Setor Piblico Empresarial. Com base na andlise efetuada,
verificou-se que este relatério inclui os elementos exigiveis a Entidade, ndo tendo sido identificadas
incorregdes materiais na informagéo divulgada no mesmo.

Face ao exposto, somos de parecer que, as demonstragdes financeiras suprarreferidas e o Relatério de
Gestéo, bem como a proposta de aplicagio de resultados nele expressa, est&o de acordo com as disposi¢des
contabilisticas, legais e estatutarias aplicaveis, para efeitos de apreciagio em Assembleia Geral do Sécio
Unico.

9 de abril de 2025

Grar‘f'((] Thornton & Associados — SROC, Lda.

Representada por Pedro Lisboa Nunes
ROC registado na CMVM com ¢ n.® 20160813
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RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda. (a Entidade),
que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total de 1.288.568 euros e um
total do patriménio liquido de 561.643 euros, incluindo um resultado liquido de 139.332 euros), a
demonstracdo dos resultados por naturezas, a demonstragio das alteragdes no patriménio liquido e a
demonstracéo dos fluxos de caixa relativas ao anc findo nagquela data, e as notas anexas as demonstragdes
financeiras, que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

£m nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, em
todos os aspetos materiais, a posigéo financeira da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal, Lda. em 31 de
dezembro de 2024 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data, de
acordo com o Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as Administragdes Pdblicas (SNC-AP).

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Intemacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos
termos dessas normas estdo descritas na secgdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragbes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei € cumprimos os
demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinido.

Responsabilidades do 6rgao de gestio pelas demonstragdes financeiras
O 6rgao de gestdo é responsavel pela:

- preparagio de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posigo
financeira, 0 desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com o Sistema de
Normalizagio Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP);

- elaboracdo do relatério de gestéo, nos termos legais e regulamentares aplicaveis;
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criagdo e manuteng3o de um sistema de controlo intemno apropriado para permitir a preparagéo de
demonstragdes financeiras isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro;

~ adog#o de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, guando aplicével, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragdes financeiras
como um todo estdo isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério onde
conste a nossa opinido. Seguranga razoavel & um nivel elevado de seguranga, mas néo € uma garantia
de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma distorgdo material quando
exista. As distorgBes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou
conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores
tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemas julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profisstonal durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos 0s riscos de distorgio material das demonstragdes financeiras, devido a fraude
ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, €
obtermnos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcienar uma base para a nossa
opinido. O risco de ndo detetar uma distorgdo material devido a fraude € maior do que o risco de ndo
detetar uma distorgio material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagéo,
omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicdo ao controlo intemno;

- obtemos uma compreenséo do controlo intermo relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditonia que sejam apropriados nas circunstancias, mas néo para expressar uma
opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade:;

- avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgagbes feitas pelo 6rgéo de gestao;

- concluimos sobre a apropriagéo do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos
ou condicBes que possam suscitar dividas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerieza material, devemos chamar a
atencdo no nosso relatorio para as divulgacdes relacionadas incluidas nas dernoﬁslragﬁes financeiras ou,
caso essas divulgagbes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatdrio. Porém, acontecimentos ou condigfes
futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentagdo, estrutura e contetido global das demonstragdes financeiras, incluindo as
divulgages, e se essas demonstragdes financeiras representam as transagdes e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentac&o apropriada,;

- comunicamos com os encarregados da governacao, entre outros assuntos, o Ambito & o calendario
planeado da auditoria, e as conclusBes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo intemo identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificaggo da concordancia da informagéo constante do relatério
de gestdo com as demonstragdes financeiras.




o GrantThornton

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre as demonstra¢gdes orgamentais

Auditamos as demonstragbes orgamentais anexas da Entidade que compreendem a demonstragdo do
desempenho or¢camental, a demonstragfio da execugfo orgamental da receita (que evidencia um total de
receita cobrada liquida de 1.728.103 euros), a demonstragéo da execugdo orgamental da despesa (que
evidencia um total de despesa paga liquida de reposi¢des de 1.211.563 euros) € a demonstra¢ao de
execucao do plano plurianual de investimentos relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

0 Orgdo de gestdo é responsavel pela preparagiio e aprovagio das demonsiragdes orgamentais no
ambito da prestacéo de contas da entidade. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram
cumpridos os requisitos de contabilizac@o e relato previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26
do Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as Administragdes Publicas.

Em nossa opinido, as demonstracdes orgamentais anexas estdo preparadas, em todos 0s aspetos
materiais, de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes
Publicas.

Sobre o relatério de gestio

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatério de gestéo foi
preparado de acordo com os requisitos legais e regutamentares aplicaveis em vigor e a informacgéo nele
constante é coerente com as demonstragfes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a
apreciacéo sobre a Entidade, ndo identificamos incorrecdes materiais.

9 de abril de 2025
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