Amadora Inovation, E.M.,
Unipessoal Lda

Introducgao

O presente relatdrio visa retratar a atividade da Amadora Inovation, E.M. Unipessoal Lda. no
periodo em andlise (ANO DE 2025), relativamente a atividade da AMADORA TECH, Incubadora e
servico de Apoio e Estimulo a Criagdao e Qualidade de Emprego na gestdo e aperfeicoamento

profissional, apoio a PME’s (pequenas e médias empresas) e incubacdo de empresas.
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AMADORA TECH: Incubagdo, Projetos, Empreendedorismo, Estimulo a

Criacdo e Qualidade de Emprego

AMADORA TECH

#AMADORA 7 Apoia 0 empreendedorismo e o desenvolvimento do tecido
empresarial do concelho. Tem como misséo apoiar e acolher

empresas, start-up’s e projetos/negdcios em fase de pré incubacao e
incubagdo.
=]

A Amadora Inovation, através da sua Unidade AMADORA TECH, disponibiliza apoio e consultoria a
novos empreendedores, startups e ao tecido empresarial do Municipio da Amadora.

A Amadora TECH é uma incubadora de negdcios que pretende, através da inovacado e criatividade,
seja ao nivel das instalagGes que disponibiliza, seja nos servicos que presta, disponibilizar aos
empreendedores, ao longo do processo de desenvolvimento das suas ideias de negdcio, condi¢cdes
adequadas ao seu fomento, arranque e aceleracdo. Em concreto, a Amadora TECH tem como
principal objetivo, a promocdo e acompanhamento de startups e empresas ja existentes,
disponibilizando-lhes espacos fisicos, gabinetes e/ou laboratérios, e pondo ao seu dispor um
conjunto de servigos e apoios que lhe proporcionem a inser¢do num ecossistema dinamico e
mobilizador das suas competéncias e capacidades, garantindo-lhes assim o suporte adequado ao

seu desenvolvimento e sustentabilidade futura.

A Amadora TECH tem também como objetivo a promocgdo de interagGes entre o meio empresarial
sediado, quer na Amadora, quer nas areas de negdcio conexas as startups e empresas que aqui se
instalem, bem como a ligagcdo dos incubados e empresas instaladas a instituicdes de ensino e
investigacdo e outras estruturas idénticas ao Amadora TECH, numa légica de rede capaz de
fomentar e potenciar os negdcios a desenvolver e a garantir o acesso a mecanismos e redes de

financiamento como: Capitais de Risco, Business Angels, entre outras, de modo a estimular, no



processo de desenvolvimento e incubacao, os contextos adequados ao desenvolvimento das ideias

e negdcios existentes na incubadora.

Trata-se, por isso, de um equipamento especializado no apoio e suporte as empresas do concelho,
encontrando-se localizado na zona industrial da Venda Nova junto as principais vias de
comunicacdo da drea metropolitana de Lisboa. Situa-se nas proximidades dos nds da CRIL das
portas de Benfica e de Alfornelos, e a cerca de 500 metros das estacdes da Amadora Este (metro)
e Reboleira (metro e comboio).

Esta é, fundamentalmente, uma estrutura vocacionada para a promoc¢ao do empreendedorismo e

para o apoio ao tecido empresarial do concelho da Amadora.

ATIVIDADE DE 2025 — ATIVIDADES INTERNAS

Durante o ano de 2025, foram introduzidos, revistos e atualizados diversos documentos de apoio a
atividade da Amadora Tech: formuldrio de inscricdo, tabela de precos e de servicos, business
canvas, modelo de plano de negdcios e regulamento.

A AMADORA TECH teve a sua atividade certificada, no ambito dos requisitos da Norma NP EN ISO
9001:2015.

ATIVIDADE DA INCUBADORA

No final de 2025, encontram-se 28 empresas/entidades instaladas no nosso edificio em espacos
empresariais, sendo as areas de negdcio diversificadas, desde a area tecnoldgica até a saude,

alimentagdo, comércio, consultoria e servigos.

Encontram-se também a funcionar em regime de cowork, 16 projetos, ocupando 16 espacos.

Em incubacgao virtual temos, neste momento, 24 projetos.

Estdo em processo de pré-incubacdo, os seguintes cinco projetos:

e Um projeto de e-commerce;

e Um projeto de comércio de material informatico;

e Um projeto de servigos por app.

e Um projeto de servigos;

e Um projeto de educacao;



OCUPACAO INCUBADORA

Salas
Incubadora (40)

m Empresas instaladas = Apoio 32 idade Sala vagas

A taxa de ocupacdo da incubadora situa-se nos 100% da sua capacidade.
Existem empresas que ocupam mais do que um espaco.

OCUPACAO COWORK

= ESPACOS OCUPADOS

EMPRESAS/PROJETOS INSTALADOS A 31/12/2025

Prestacdo de servigos

CAMPOQOS, NEIVA E ASSOCIADOS, LDA

Tipo de Servigo Cliente Area de Negécio
1 Prestagdo de servicos IT TECH BUZ Tecnoldgica
2 Prestacdo de servigcos COTTON CLOUDS Lavandaria
3 Prestacdo de servigos GONCALO FREIRE Arquitetura/design
4 Prestacdo de servigos NUNO EIRA Servigos Informaticos
5 Prestacdo de servigos HOMEM LIVRE Tecnoldgica
6 Prestacdo de servicos FRANCISCO TEIXEIRA — FT Consultoria/ Engenharia
7 Prestagdo de servicos PELIKAN BAY Tecnoldgica
8

Consultoria




9 Prestacdo de servigos TEOR CONVENIENTE Reabilitagdo e C. Civil
10 Prestacdo de servigos COMER 100 CULPA Alimentagdo

11 Prestagdo de servigos SIS CONSULTORES Consultoria

12 Prestagdo de servigos GENERIS Farmacéutica

13 Prestagdo de servigos GENERIS Farmacéutica

14 Prestacdo de servicos GENERIS Farmacéutica

15 Prestacdo de servigos GENERIS Farmacéutica

16 Prestagdo de servigos GENERIS Farmacéutica

17 Prestagdo de servigos GENERIS Farmacéutica

18 Prestagdo de servigos GENERIS Farmacéutica

19 Prestacdo de servigos VENDAFIN Consultoria

20 Prestacdo de servicos VENDAFIN Consultoria

21 Prestagdo de servigos VENDAFIN Consultoria

22 Prestagdo de servigos BPMR Biotecnologia

23 Prestacdo de servigos BPMR Biotecnologia

24 Prestacao de servigos BPMR Biotecnologia

25 Prestacdo de servicos BPMR Biotecnologia

26 Prestagdo de servigos CSP GROUP Arquitetura/Design
27 Prestacdo de servicos MADRE COXINHA Alimentagdo

28 Prestacao de servigos LARISSA ABUD Alimentacdo

29 Prestacdo de servicos SINERMATICA Automacgao

30 Prestacao de servigos GENGIBRE BOEMIO Alimentacdo

31 Prestacdo de servicos COOKING FOR FRIENDS Alimentagdo

32 Prestagdo de servigos COOKING FOR FRIENDS Alimentagdo

33 Prestacdo de servicos SIS CONSULTORES Consultoria

34 Prestacao de servigos WE PARTNERS Consultoria

35 Prestacdo de servicos RUI ALVES, LDA. Consultoria

36 Prestacdo de servicos UZME Servigos

37 Prestacdo de servicos BEATRIZ FERREIRA Estética

38 Prestacao de servigos INVESTIGARTE Servigos

39 Prestacdo de servicos INSPIRART Marketing/Comunica¢do
40 Prestacdo de servicos INSPIRART Marketing/Comunicagdo
41 Prestacdo de servicos FATIA EMPOLGANTE Alimentagdo

42 Apoio a 32 Idade ASSOCIACAO ARTESAOS DA AMADORA | Artesanato

1 Cowork GYORGYI BALOGH Consultoria

2 Cowork LEONARDO ARETAKIS Consultoria

3 Cowork TANIA DANTAS Servigos Juridicos
4 Cowork CREATIVE FRAMEWORK Consultoria

5 Cowork LISA PEREIRA Consultoria

6 Cowork HEARTBRAIN Consultoria

7 Cowork INDEX DIMENSION Consultoria

8 Cowork MARIA JOSE SIMOES Servigo Social

9 Cowork BEYOND INNOVATION Consultoria

10 Cowork MIGUEL CUNHA MONTEIRO Marketing

11 | Cowork EUCAOSIGO Educagdo

12 Cowork ASAS EQUILIBRADAS Servigos Informatica
13 Cowork MEDSIMTEK Saude

14 Cowork VONTADE REFRESCANTE Turismo

15 Cowork DIGITAGY Consultoria

16 | Cowork EUCAOSIGO Educagdo

1 Cowork — STARTUP VISA | JOBJA Plataforma online/RH
2 Cowork —STARTUP VISA | LEMBAS Plataforma online
3 Cowork — STARTUP VISA | WATERLESS Saude




4 Cowork — STARTUP VISA | MEMO APP Tecnoldgica

5 Cowork — STARTUP VISA | REMOTION Servigos

6 Cowork —STARTUP VISA | NFTLEND Servigos

7 Cowork — STARTUP VISA | BETON SAVERS Engenharia

8 Cowork —STARTUP VISA | JAFFEETH Servigos

9 Cowork — STARTUP VISA | TELEPORTO Plataforma Online
10 Cowork — STARTUP VISA | SUPPLIERS PRO Servigos

1 Incubagdo Virtual WOODIORS Servigos

2 Incubagdo Virtual ZANCLUS Aquariofilia

3 Incubagdo Virtual LH-CONSULTORIA E ASSESSORIA Servigos

4 Incubagdo Virtual WEMADEIT Imagem/producéo video
5 Incubacgéo Virtual BIRDS COUNTRY Servigos

6 Incubagdo Virtual FORMULA SAN Saude

7 Incubagdo Virtual FYNDERIX Tecnoldgica

8 Incubacdo Virtual SATELITE CREDIVEL Servigos Construcdo
9 Incubacgéo Virtual RYBONE Consultoria

10 Incubacdo Virtual VELEVET LOCATION Imobilidria

11 Incubagao Virtual INSTALPRONTO Servigos

12 Incubagdo Virtual MONTE DIGITAL Marketing

13 Incubacgéo Virtual CESAR ROCHA Construcao Civil

14 Incubacdo Virtual UNIVERTARGET Informatica

15 Incubacgdo Virtual PURIS Servigos

16 Incubagdo Virtual FABI DELL Servigos

17 Incubagao Virtual VERTICAL SUMMIT Servigos

18 Incubacdo Virtual PRORIDADE CELESTIAL Confeitaria

19 Incubacgéo Virtual HORIZONTE MATIZADO Manutencao e Servicos
20 Incubagdo Virtual PROMYZE Servigos

21 Incubagao Virtual RAIZES INTEMPORAIS Design e Programacgao
22 Incubagdo Virtual AUDACYUS Turismo

23 Incubacgéo Virtual INEGAVEL INTERESSE Servigos

24 Incubacdo Virtual VOZ EMPODERADA Saude

A Amadora Tech apoia, também, a cria¢do de varios negdcios fora da incubadora, nomeadamente,

a nivel de elaborac&o do plano de negdcios e do plano de marketing/comunicagio.

ATENDIMENTOS A EMPREENDEDORES/EMPRESAS

Em 2024 foram realizados 268 atendimentos. EM 2025 foram realizados 272 atendimentos/pedidos

de informacdo, que pretendiam esclarecimentos e/ou apoio por parte da Amadora Tech, em

diversas atividades.

9 de agosto de 2024 a 08 de janeiro de 2025

Atendimentos
Encaminhamento

N2 de
empreendedores/empresas

72

Cowork Incubacdo com cedéncia  Apoio na elaboragdo do
de espago canvas/plano de negdcio

1 4 6




9 de janeiro a 9 de margo de 2025

Atendimentos 35
Encaminhamento Cowork Incubagdo com cedéncia  Apoio na elaboragdo do
de espacgo canvas/plano de negdcio
Ne de 2 2 4
empreendedores/empresas
10 de margo a 9 de maio de 2025
Atendimentos 46
Encaminhamento Cowork Incubagdo com cedéncia  Apoio na elaboragdo do
de espacgo canvas/plano de negdcio
N2 de 2 0 4
empreendedores/empresas
10 de maio a 31 de julho de 2025
Atendimentos 55
Encaminhamento Cowork Incubagdo com cedéncia  Apoio na elaboragdo do
de espago canvas/plano de negdcio
Ne de 1 0 6

empreendedores/empresas

1 de agosto a 8 de outubro de 2025

Atendimentos
Encaminhamento

N2 de
empreendedores/empresas

62

Cowork Incubagdo com cedéncia
de espago
2 0

Apoio na elaboragdo do
canvas/plano de negdcio
3

PROGRAMA STARTUP VISA

No final de 2025, estes eram os projetos ativos relativamente ao Programa STARTUP VISA:

NUMERO DO | NOME ESTADO INCUBACAO
PROJETO

141 WATERLESS contrato em vigor SIM
161 MEMO APP contrato em vigor SIM
268 LEMBAS contrato em vigor SIM
319 JOBJA contrato em vigor SIM
624 BETON SAVERS contrato em vigor SIM
785 REMOTION contrato em vigor SIM
904 SUPPLIERS PRO contrato em vigor SIM
974 JAFFEETH contrato em vigor SIM
977 TELEPORTO contrato em vigor SIM
955 NFTLEND contrato em vigor SIM
1313 BIOTECH HEALTH contrato em vigor NAO
1429 ICPI CONTRACTORS contrato em vigor NAO




Estdo 10 projetos ativos e com contrato em vigor com a AMADORA TECH, de acordo com as
condig¢des contratualizadas.

Dois projetos, 1313 e 1429, tendo contratos de incubacdo assinados, ainda ndo se encontram
instalados fisicamente.

Em 2025, sairam do Programa dois projetos: NUTRILIFE e HATCH UP.

Durante o ano de 2025, os projetos apoiados pelo STARUP VISA foram convidados a participar nos

seguintes eventos:

e Workshop tematico: Seguranca Cibernética — 8 fevereiro de 2025;

e Workshop tematico: Financiamento para Empresas — 2 abril de 2025;

e Participacdo na Feira de Emprego e Formacdo: 22 de abril de 2025.

e Workshop tematico: Empreendedorismo, Financiamento e Investidores — 8 de maio de
2025;

e Workshop Tematico: Legal/Tech, 30 de junho de 2025

e Workshop Temdtico: Empreendedoras e Empreendedorismo Feminino — 11 novembro de
2025, organizado com a APEX e FUNDACAO BRASIL.

e Encontro de Empreendedores com Empresarios do Municipio — 17 de dezembro

Destacam-se os eventos “Empreendedorismo, Financiamento e Investidores — 8 de maio de 2025”
e “Encontro de Empreendedores com Empresarios do Municipio — 17 de dezembro”, que serviram

para divulgacdo de projetos instalados junto de potenciais parceiros, clientes e investidores.

APOIO A CANDIDATURAS E OUTRAS ATIVIDADES

Atividades:

e Apoio a candidaturas no ambito do PAECPE — criagao do préprio emprego — 7 projetos;

Renovacdo da Certificacdo da Amadora Inova como Entidade Promotora do StartUP Visa;

e Renovacdo da Acreditacdo da AMADORA TECH como Incubadora Certificada — RNI;

e Desenvolvimento do projeto AMADORA VOUCHER, como entidade promotora de dois
projetos do PROGRAMA Operagdes Integradas Locais Encosta do Sol e Mina de Agua, no
ambito do PRR;

e Desenvolvimento de atividades do projeto VALE INCUBADORA: plano de comunicagao,

plano de igni¢do e aceleragao e conclusdo do Programa de Ignicao;



e Execucdo do projeto “INCUBADORA DE INOVAGAO SOCIAL”, do PROGRAMA PORTUGAL
INOVACAO SOCIAL: proposta de Regulamento, Modelo de Governanca e Plano de Agdo;

e Apoio a submissdo de candidaturas ao Programa CALL FIT da PORTUGAL VENTURES - 1
projeto;

e Realizacdo de uma sessdo de apresentacao do projeto AMADORA VOUCHER;

e Apresentacao da Plataforma MARKET PLACE, do AMADORA VOUCHER,;

e Conclusdo do Programa de Empreendedorismo em parceria com a Academia Militar,
iniciado em dezembro de 2024;

e  Workshop tematico: Seguranca Cibernética — 8 fevereiro de 2025;

e  Workshop tematico: Financiamento para Empresas — 2 abril de 2025;

e Participacdo na Feira de Emprego e Formacdo: 22 de abril de 2025.

e Workshop tematico: Empreendedorismo, Financiamento e Investidores — 8 de maio de
2025;

e Workshop Tematico: Legal/Tech, 30 de junho de 2025

e Workshop Temdtico: Empreendedoras e Empreendedorismo Feminino — 11 novembro de
2025, organizado com a APEX e FUNDACAO BRASIL.

e Encontro de Empreendedores com Empresdrios do Municipio — 17 de dezembro

e Assinatura de Protocolos de Parceria e Cooperagdo com: AlIP, ACADEMIA MILITAR, GENERIS
e UPAL.

PROGRAMA “EMPREENDE XXI”

No ambito deste PROGRAMA, recebemos 11 pedidos para formalizacdo de contrato como
“ENTIDADE DE APOIO” e recebemos 27 projetos para Avalia¢do, atividade essa ja concluida. Foram

aprovados 3 projetos. Assindmos 4 contratos de MCE.

PARCERIAS LOCAIS, NACIONAIS E INTERNACIONAIS

APRESENTAGCAO PLATAFORMA “AMADORA VOUCHER”

No dia 4 de julho, no edificio Amadora Inova foi apresentado em primeira mao o projeto que vai
dar um boost ao comércio local e trazer vantagens reais para quem vive e trabalha na Amadora: o
Amadora Voucher.

O Amadora Voucher é um projeto que ajuda ndo s6é a comunidade como quem a serve.



Quem tem um negdcio no concelho da Amadora e pretende divulga-lo, esta é a sua oportunidade
de ouro: registe-se na plataforma e atraia mais negdcio.

Para o fazer é simples, envie um e-mail para amadoravoucher@amadorainova.pt ou dirija-se ao
edificio Amadora Inova.

QUER DIVULGAR O SEU NEGOCIO
SUA COMUNIDADE?

Ioghh-u na plataforma
www.amadoravoucher.pt

EVENTO | “CONVERSAS INFORMAIS SOBRE DIREITO E TECNOLOGIA”

No passado dia 30 de junho refletimos, partilhdmos conhecimento e saimos com um vislumbre do
futuro.

O evento "Conversas Informais sobre Direito e Tecnologia" reuniu-nos para uma tarde de didlogo
sobre propriedade digital, web3, blockchain, protecdo de dados, inteligéncia artificial e os desafios
que tudo isto levanta para o Direito.

Contamos com um painel de exceléncia: Lisa Pereira, Daniel Marques, Luis Nuno Perdigdo, Marcia
Martinho da Rosa, Rhodrigo Deda e José Reis dos Santos. O dia culminou numa conversa final
descontraida, mas profunda, onde se cruzaram perspetivas éticas, legais e praticas, projetando
assim os caminhos possiveis para o futuro da tecnologia e da regulamentacao.

Esta tarde foi um convite a reflexdo sobre o papel do Direito, num mundo em constante
transformacgdo, e a forma como estas transformagdes tecnoldgicas podem impactar tanto as

startups como empresas ja estabelecidas no mercado.

conferéncia

Inteligéncia Artificial
Ciberseguranca )
Protecao de Dados e Blockchain

30 junho | 14h30 | Auditério Amadora Inova

Oradores

Rhodrigo Deda | Daniel Marques
Marcia Martinho da Rosa | Luis Perdigdo
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PRESENGA EM REUNIAO TRANSNACIONAL | PROJETO PICTURES

L
. - —
INSVA SPictures i

Nos dias 11 e 12 de junho, a Amadora Inova marcou presenga na Masterclass em Podgorica, no
ambito do projeto PICTURES — Pedagogical Inclusive Education and Training System to UpSkill Cross-
Sector Practitioners Working with Emerging Adults in Correctional Systems.

Este projeto junta parceiros de 10 paises europeus, pelo que foi uma oportunidade de reunir
presencialmente e trocar impressées, experiéncias, desafios e oportunidades, sempre visando a

capacitagdo e alinhamento do projeto com os objetivos delineados.

PRESENGA EM REUNIAO TRANSNACIONAL

Nos dias 15 a 17 de julho, a Amadora Inova esteve em Antdlia, em uma reunido transnacional do
projeto AVICO. Estas sessOes reforcaram a colaboracgdo e serviram para alinhar estratégias entre os
parceiros do projeto.

O encontro permitiu rever avancos, ajustar prioridades e preparar as proximas etapas do projeto,

afinando estratégias para tornar a formacdo tecnoldgica dos jovens ainda mais inovadora.
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ASSINATURA PROTOCOLO AMADORA INOVA E AIP

No dia 11 de junho, a Amadora Inova teve o privilégio de assinar um protocolo com a Associacao
Industrial Portuguesa e a Camara Municipal da Amadora.

Destaca-se a presenca do Sr. Presidente da Camara da Amadora, Vitor Ferreira, o Vereador
Agostinho Marques, o presidente da AIP, José Eduardo Carvalho e o Diretor-Geral da Amadora
Inova, Adelino Serras.

Esta parceria visa impulsionar o empreendedorismo e foi marcada numa ocasido solene, com
discursos inspiradores e momentos de partilha.

Juntos, construimos um futuro com mais oportunidades!

E @ E ’!_J“ ‘ r- j‘ INOV:: :-:]
el B0 1)

Portugal _

INOVACAO
£ SOCIAL

No dia 5 de junho, a Amadora Inova esteve presente, em Lisboa, com mais de 140 participantes —
entre representantes da Comissdo Europeia, autoridades de gestdo de fundos europeus e
incubadoras de inovacdo social de todo o pais — para refletir sobre o papel transformador das

Incubadoras de Inovacgdo Social no desenvolvimento dos territorios.
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Foi uma manha enriquecedora de partilha de boas praticas, estratégias, desafios e recursos que
fazem parte do ecossistema da inovagao social. No painel final, a Inés Sequeira questionou o painel
composto por, Hendrik von Niessen, Inés Telles, Claudete Rocha e Florindo Ramos, qual eram as
suas visGes de futuro para a inovacgdo social nas suas instituicdes, e se estivéssemos no painel
teriamos respondido: Posicionar a Amadora Inova como um polo dinamico, catalisador de ideias
integradas com os desafios sociais emergentes, e capaz de dotar as entidades e empreendedores

sociais de todas as ferramentas que possam gerar um impacto sistémico sustentavel.

SESSAO SOLENE | 25 ANOS AMADORA INOVA

No dia 30 de maio, ocorreu a sessdo solene dos 25 anos da Amadora Inova que, ao longo deste
guarto de século, se empenhou em enfrentar variados desafios em prol das pessoas da Amadora.

Nesta sessdo solene celebrou-se a histéria marcante da empresa, junto daqueles que tornaram este
projeto possivel, desde figuras de relevancia politica na cidade, até aos colaboradores atuais e
antigos. Estiveram presentes o Presidente da Camara da Amadora, Vitor Ferreira, bem como os
seus antecessores, Joaquim Raposo e Carla Tavares. Para além disso, contou--se, também, com a
presenca de Augusto Guedes e Agostinho Marques, atual presidente de geréncia da Amadora
Inova. O Diretor-Geral Adelino Serras encerrou este periodo com uma declaracdo sincera, dirigida

a todos os participantes.

AMADORA SOLIDARIA E SUSTENTAVEL | PROTOCOLO AMADORA INOVA E UPAL

A Camara Municipal da Amadora (CMA), a Unido Panificadora da Amadora, Lda. e a Amadora Inova
celebraram um protocolo de parceria abrangente, com o objetivo de promover o desenvolvimento

econdmico local, o apoio social, a sustentabilidade e a inova¢do no concelho.
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A Camara Municipal da Amadora tem como missdo central servir os seus municipes, procurando
constantemente novas formas de modernizar os seus servi¢os e responder aos desafios urbanos
contemporaneos. Acreditamos firmemente que a colaboracdo com a sociedade civil é fundamental
para alcancar estes objetivos. Nesta pareceria, a Amadora Inova assumira o papel de dinamizador
do ecossistema de inovacdo local, fomentando um ambiente propicio ao desenvolvimento

tecnoldgico e empresarial no nosso territério.

O protocolo que se assinou em 4 de abril estabelece as bases para um conjunto de iniciativas que

passamos a enumerar:

Em primeiro lugar, poder contar com o contributo do Dr. Anténio de Almeida para mentor da nossa

incubadora;

Em segundo lugar, criarmos, em conjunto, um modelo de negdcio para exploracdo espacos da UPAL

(antigas padarias), que se encontram encerrados;

Em terceiro lugar unir esforgos para podermos disponibilizar pdo a precos mais baratos, para grupos

de pessoas mais fragilizadas.

E em quarto lugar a UPAL poder vir a oferecer lugares para estagiarios as escolas da Amadora que

ministram Cursos Profissionais e Qualificantes.

APRESENTACAO DO PRODUTO DE FINANCIAMENTO FIVE CREDIT

No passado dia 2 de abril, a Amadora recebeu mais uma sessao do roadshow, que esta a percorrer
todo pais, de apresentacdo do produto de financiamento alternativo da Five Credit. Este
financiamento destaca-se pela simplicidade do processo e pela rapidez na decisdo, sendo

disponibilizado através do primeiro Fundo de Crédito aprovado e regulamentado pela CMVM.
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A sessdo, dirigida as empresas do concelho, teve lugar no auditério Amadora Inova, que se associou
a organizacao do evento. Durante o encontro, foram apresentados os primeiros resultados da
Radiografia da Estrutura de Financiamento das PME, um estudo baseado num inquérito realizado
em margo junto de 350 empresas de todo o pais.Seguimos a levar as empresas solu¢des inovadoras

e informacdo essencial para o seu crescimento!

N\

ANCIA|
mcnoma‘ég‘sg';sm

WORKSHOP
» network 6 FEVEREIRO | 10H

ccclisboaus AMADORA INOVA
. HENRIGUE PAIVA COUCEIRO 10, AMADORA

A SUA EMPRESA ESTA
SEGURA CONTRA ATAQUES
CIBERNETICOS?

Venha conhecer mais sobre ciberseguranca!
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Foi realizado no dia 6 de fevereiro um Workshop sobre ciberseguranca no auditério da Amadora
Inova.

A ciberseguranca é um tema cada vez mais relevante no mundo digital e queremos que esteja
preparado(a) para os desafios atuais. Este Workshop foi organizado pela Amadora Inova em
parceria com a AlP.

Este evento contou com especialistas da drea para abordar as principais tendéncias, desafios e

solucBGes em ciberseguranca.

ésmp - .
PORTUGAL 9@2 FIVE INOVA
ROADSHOW
Direito

- Amadora
Tecnologia rove

PRETENDE UM EMPRESTIMO RAPIDO E SIMPLES?

Inteligéncia Artificlal Protecdo de Dados
Blockchain ~ Cibor Seguranca PARTICIPE NO WORKSHOP 5AIP ROADSHOW E
SAIBA COMO!

Rhvadrigo Deda

Ml Martinho da Boss ) AMADORA
EMPRESAS DA REGIAO O LISBOA
Lusts Mo Perdiobo 2 ABRIL (10h00)

Presencial

Filipe Veioa (Amadora Inova)

Evento presencial garanta o sou lugar! Www.aip.pt

.

ENCONTRO DE

. 2 EMPREENDEDORES [t

Dia 17 de dez, pelas 16h30

No auditéric Amadora Inova

H.Q‘AA-Z-CPA@

TESH

No dia 17 de dezembro, realizdmos nas instalacdes da Incubadora AMADORA TECH mais uma
sessao de networking entre empreendedores e projetos instalados e potenciais parceiros, clientes
e investidores. Este evento serviu para apresentar os projetos instalados ao ecossistema

empresarial e permitiu também o estabelecimento de contatos entre todos os envolvidos.
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CANDIDATURAS A PROJETOS - DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS

As atividades do servico englobam todas as atividades dos projetos, realizadas no ambito do

desenvolvimento e implementacdo dos projetos e nas candidaturas a novos projetos.

As atividades do servico incluem: a participacdo em diversas reunides recorrentes com os parceiros

para o desenvolvimento das atividades, tarefas e gestdo de cada projeto, participagdo em

formacdes e construcdao de documentos (trabalhos de revisdo de literatura, manuais, instrumentos

de avaliacdo e validagdao, recomendagdes de politicas e praticas, tradugdes, feedback ao trabalho

dos parceiros, recolha e andlise de dados). Foram também realizadas atividades de disseminacgdo

dos projetos, quer na participacdo ou auxilio de disseminac¢do da estratégia de cada projeto, quer

na disseminacdo dos mesmos na empresa e nas redes sociais da Amadora Inova.

Em 2025 foram submetidas as seguintes candidaturas para o desenvolvimento de projetos:

N.2 | Nome Programa Data Submissao
ESTRATEGIAS DE SALUD MENTAL PARA JOVENES | KA153-YOU

1 05-02-2025
EUROPEOS: GRUPOS LGBTI+

2 FIT KIDS KA220-SCH 19-02-2025
DIRECTRICES PARA LA INCLSION Y LA SALUD MENTAL | KA220-YOU

3 ) 13-02-2025
DE LA JUVENTUD EUROPEA A TRAVES DEL DEPORTE

4 Al SKILLS FOR YOUTH KA220-YOU 17-02-2025
REFORCAR AS COMPETENCIAS ECOLOGICAS E | KA220-VET

5 DIGITAIS PARA MELHORAR A PRESTACAO DE 27-02-2025
SERVICOS PUBLICOS AS PME
EMPREENDEDORES SOCIAIS PARA RESPOSTAS | KA220-ADU

6 3 14-02-2025
COMUNITARIAS
DEMCOCRACY2SCHOOL - STRENGTHENING CIVIC | KA220-SCH

7 03-03-2025
ENGAGEMENT IN EDUCATION

8 SPORT FOR ALL: INCLUSIVE YOUTH WITH HEMSBALL KA220-YOU 26-02-2025
CAPACITACAO PARA O FUTURO NO MERCADO DE | KA220-YOU

9 28-02-2025
TRABALHO

10 SENSIBILIZAC/:\O, EMPREGABILIDADE E INCLUSAO KA220-YOU 04-03-2025

11 DIGIGROW Alliance for Innovation 06-03-2025

12 SUSTYACTION CBY 06-03-2025

13 ENGAGING CITIZENS FOR A DEMOCRATIC FUTURE CERV 29-04-2025
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14 YOUTH RIGHTS CERV CHAR-LITI 01-10-2025
15 MOSAICS AMIF 01-10-2025
16 RISE AMIF 01-10-2025
17 UNITY AMIF 01-10-2025
18 CIvIC KA220-YOU 01-10-2025
19 NEXTSKILL KA220-YOU 01-10-2025
20 BRAVO KA220-YOU 01-10-2025
21 GLOBALLUP KA220-YOU 01-10-2025
22 SPARK KA220-YOU 01-10-2025
23 ECHOS KA210-YOU 01-10-2025
24 CAREERS & ENTREPENEURS KA152-YOU 01-10-2025

Descricdo dos projetos a decorrer

Mentor +

Este projeto tem a duragdo de 36 meses, iniciando em margo de 2022 com término em margo de
2025. Este projeto tem como objetivo conceber e liderar um programa de mentoria para jovens
envolvidos com a justica, a fim de evitar a sua institucionalizacdo, abrangendo pelo menos 60 jovens
em conflito com a lei.

Outro dos objetivos do Projeto é criar um manual para os mentores para apoia-los na orientacdo
de jovens em contacto com a justica (fornecendo diretrizes, modelos e ferramentas Uteis para
colocar em agdo durante as sessGes de orientag¢do), liderado por 60 mentores nos diferentes paises
parceiros.

E intencdo criar e gerir uma aplicagdo mével, disponivel em 6 linguas europeias diferentes, para
apoiar mentores e mentorados em tempo real, dando visibilidade ao valor acrescentado da
natureza eletrénica do e-mentoring como mecanismo que permite que as rela¢gdes de mentoria
transcendam o espaco geografico e temporal limites. A APP moével terd diferentes areas de grupo:
terd uma sala comum para coordenadores de mentoria e outra para mentores. Essas salas dar-lhes-
do espago para interagir entre si e trocar experiéncias. Além disso, a APP deve permitir que os
mentores entrem em contato com os mentorados para fornecer suporte online (chat) e agendar

reunides presenciais.
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Durante 3 anos apoiar-se-3o mais de 60 jovens em risco de comportamento desviante/em conflito
com a lei a reintegrarem-se na sociedade e viverem sem crime, oferecendo-lhes a oportunidade de
contactar com um modelo (peer mentor).

Este projeto visa criar oportunidades de cooperagao transnacional e intercambio de praticas entre
profissionais e voluntarios que trabalham no sistema de justica juvenil, organizando 2 eventos de

formacao conjunta de curta duragdo envolvendo 56 pessoas.

Teach2Learn

N
Teach2Learn

Tem a duragdo de 34 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminou em agosto de 2025.

E um projeto que visa criar ferramentas para ensinar alunos independentes, financiado pelo
programa Erasmus Plus.

Durante trés anos, juntamente com 0s nossos parceiros da Austria, Bulgaria, Espanha, Portugal,
Luxemburgo e Turquia, trabalharemos na criacdo de uma metodologia inovadora, recursos
interativos e ferramentas pedagdgicas baseadas na gamificacdo, para providenciar ferramentas
para a aprendizagem da leitura com a compreensao da lingua oficial no respetivo pais.

Ao abrigo deste projeto, vamos fornecer aos professores que trabalham com estudantes de
minorias, migrantes ou refugiados de paises parceiros, uma ferramenta para avaliar as
necessidades de formacdo de professores, um programa de formagdo de competéncias para
ensinar competéncias de compreensdo de leitura para turmas do segundo ao quarto ano do
primeiro ciclo, bem como a criagdo de uma plataforma interativa com recursos para professores,
pais e estudantes. Vamos ainda gravar e carregar na plataforma uma base de dados de videos
demonstrando o uso pratico dos recursos do projeto.

O projeto ajudard os professores a alcangarem uma elevada qualidade no processo de
aprendizagem de forma a poderem apoiar de forma mais eficaz os seus alunos na superag¢do das
dificuldades de aprendizagem, aumentando assim a sua motivagao e sucesso na escola.
Efetudmos apresentacdes e pilotagem da plataforma de aprendizagem a varios agrupamentos
escolares, totalizando mais de 60 professores, dos quais recebemos feedback e incorporamos.
Gravamos os videos com pais e professores, robustecendo a plataforma com testemunhos dos
nossos publicos-alvo. O projeto encontra-se na fase final, em que o promotor entrega um relatorio

final a sua agéncia nacional.
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EuthMappers

EUthmappers

Tem a duracgdo de 36 meses. Iniciou em outubro de 2022 e terminou em setembro de 2025.

O projeto parte da necessidade de aumentar o interesse dos alunos pelas disciplinas STEM e
melhorar a sua aprendizagem.

O objetivo da "EUthmappers" é potenciar projetos praticos para melhorar os conhecimentos dos
professores e alunos STEM, formando-os no processamento de dados e estimulando o seu
envolvimento civico e ambiental através da introducdo de cartografia aberta e colaborativa nas
escolas secundarias.

Recolhemos “Letters of Intent” junto de escolas nacionais que se comprometeram a manter e
promover os materiais desenvolvidos ao longo do projeto. Assistimos a conferéncia final em
setembro, que marcou o final operacional do projeto, sendo que este agora se encontra na fase de

preparacao do relatdrio final.

Newcomers@Work

NEWCOMERS@WORK

Tem a duragdo de 36 meses. Iniciou em novembro de 2022 e terminou em outubro de 2025.

O principal objetivo do projeto é apoiar os jovens refugiados / migrantes NEET's e a sua inser¢do
"acelerada" no mercado de trabalho. Visa formar jovens profissionais e fornecer-lhes ferramentas
Uteis, bem como contrariar os desafios basicos frequentemente enfrentados ao tentarem aceder
ao mercado de trabalho, como a falta de consciéncia entre os empregadores, falta de
oportunidades de emprego e falta de escolha para os empregos que os NEETs gostariam de praticar
e a formagdo necessaria.

Desenvolvemos dois documentos de grande relevancia e envergadura: um guia curricular dos
materiais criados, para trabalhadores da juventude, que versa sobre como trabalhar com jovens
migrantes NEET; e um guia de implementacdo, que se foca em como replicar o projeto, caso haja

vontade e necessidade, direcionado para lideres e decisores.
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Participamos na conferéncia final, em setembro, que marcou o final operacional do projeto.

VICE

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

AVICO

O projeto tem uma duracdo de 30 meses e pretende, no ambito de uma parceria transnacional
composta por 6 paises e 9 parceiros, desenvolver um conjunto de metodologias e ferramentas
pedagdgicas que apoiem o ensino de cddigo nas primeiras fases do ciclo escolar - 32 ciclo e ensino
secunddrio e ensino profissional, nomeadamente através da capacitacdo de equipas docentes. O
processo de desenvolvimento das ferramentas do projeto envolve o uso de veiculos aéreos nao

tripulados.

MAYA

G

Iniciou em novembro de 2023 e terminara em maio de 2026.

O projeto tem uma duragao de 30 meses e pretende, no ambito de uma parceria transnacional
composta por 4 paises e 5 parceiros, desenvolver um método - baseado no método Montessori -
para jovens NEET inativas, que reforce, ndo s6 a dimensdo profissional, mas que também
desenvolva as suas competéncias sociais e pessoais basicas, tendo em vista a sua capacitagdo para
a integracdo no mercado de trabalho ou reintegracdo num percurso escolar.

Estd a ser desenvolvido um curriculo de formagdo, bem como um programa de mentoria — para

posterior implementacao.

REST7

Iniciou em novembro de 2023 e terminard em maio de 2026.

21



O projeto tem uma duracdo de 24 meses e pretende, no dmbito de uma parceria transnacional
composta por 5 paises e 5 parceiros, desenvolver um curriculo de formacao, para formadores e
monitores que trabalhem com jovens, sobre 7 diferentes tipos de descanso necessarios para um
melhor desempenho como pessoa e como membro de uma organizagdo. Os 7 tipos de descanso
sdo: Fisico, Mental, Sensorial, Criativo, Emocional, Social, Espiritual.

As atividades a serem desenvolvidas durante o projeto: criacdo de videos ilustrativos de cada tipo
de descanso, em colaboragdo com peritos locais; presenga em training especializado sobre a

relevancia e aplicacdo dos diferentes tipos de descanso junto dos jovens.

CIRCULAR SCHOOLS

circular

\ schools

Iniciou em dezembro de 2023 e terminara em novembro de 2025.

O projeto tem uma duracdo de 24 meses e pretende, no ambito de uma parceria transnacional
composta por 4 paises e 5 parceiros, é contribuir para a implementacao de praticas de economia
circular nas escolas, tornando-se parte das cadeias de valor circulares nos seus municipios,
apoiando a criatividade e a participacdao das criancas no desenvolvimento das suas préprias
iniciativas circulares e utilizando as atividades circulares praticas como método de criagcao de um
ambiente de aprendizagem inclusivo nas turmas de criangas com necessidades educativas especiais
e de meios desfavorecidos.

As atividades a serem desenvolvidas durante o projeto: criagao de uma plataforma online, servindo
de repositério dos materiais criados (24 fichas de atividades circulares; guia de boas praticas
circulares, reunindo 28 exemplos; desenvolvimento de uma ferramenta de autoavaliacdo sobre a

implementagdo de praticas circulares em ambito escolar).

TRANQUIL CITY
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O projeto visa combater o congestionamento do trafego, promovendo os valores morais, a empatia
e a autodisciplina entre os cidaddos. O projeto incentiva comportamentos positivos como a
paciéncia, a leitura e a utilizacdo de transportes amigos do ambiente, desencorajando
comportamentos negativos, como buzinar e conduzir de forma imprudente. O objetivo final é criar
um ambiente urbano harmonioso e habitavel que promove o bem-estar e a seguranca dos cidadaos
através da consciencializacdo ambiental e de praticas sustentaveis.

Desenvolvimento de recursos sobre a tematica do projeto e website préprio, 10 booklets, 6 videos,
e um relatério de analise de necessidades, com base em multiplos questionarios a residentes do

concelho.

PICTURES

§

&
av

JPictures

O projeto tem uma duracdo de 36 meses e pretende, no ambito de uma parceria composta por 10
paises e 15 parceiros, abordar uma questdo complexa no contexto da sociedade, da educacdo e do
mercado de trabalho, que é a profissionalizacdo de profissionais de varias dreas que apoiam adultos
emergentes na prisdo. Este projeto visa criar uma linguagem comum para os profissionais que se
dirigem a este grupo vulneravel, centrando-se na educac¢do, no reencontro com a aprendizagem e
no desenvolvimento de métodos de ensino para corre¢des de adultos emergentes. O tratamento
dos adultos emergentes no sistema judicial na Europa varia muito de pais para pais, o que conduz
a enormes disparidades no tratamento e na formacgao profissional dos profissionais que trabalham
com este grupo etario. O projeto PICTURES visa promover abordagens novas e inovadoras de ensino
e aprendizagem, que atualmente ndo existem como conceito agregado na Europa, e estabelecer
um sistema de comunicagdo e colaboragdo continuas entre os intervenientes no ecossistema. A
profissionalizacdo do pessoal que trabalha com adultos emergentes nas prisdes é crucial para
proporcionar intervengdes adaptadas, assegurar uma formagdo de alta qualidade e um
entendimento comum da pedagogia correcional e das necessidades dos adultos emergentes, e
promover uma comunidade europeia de profissionais para partilhar conhecimentos e boas praticas.
Investir nesta profissionalizacdo alinha-se com os objetivos mais amplos da Unido Europeia de
promover a inclusdo social, reduzir as taxas de reincidéncia e melhorar a reabilitacdo e a
reintegracdo de individuos que estiveram envolvidos no sistema judicial. As vozes dos beneficiadrios
finais que servimos, os adultos emergentes dos sistemas penitencidrios, também estdo
representadas, uma vez que os seus professores, tutores legais e tutores estdo diretamente

envolvidos. Este sera um projeto verdadeiramente Unico, desencadeado pela necessidade do
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mercado de trabalho de inovar nas competéncias de previsdo, mas com um impacto muito maior a
nivel social.

Acompanhamento generalizado a implementacdo do projeto, promoc¢do de eventos locais e
internacionais, desenvolvimento de mddulos de formacdo sobre “Competéncia cultural e

consciéncia da diversidade”, analise do estado das microcredenciais em Portugal.

4C Future

O projeto 4C-FUTURE (2024-2027), visa dotar professores e alunos do ensino basico e secundario
(13-17 anos) das quatro competéncias essenciais do século XXI: Criatividade, Comunicagdo,
Colaboragdo e Pensamento Critico. Desenvolve uma metodologia inovadora baseada em
gamificacdo e aprendizagem experiencial, tornando o ensino mais dinamico, participativo e eficaz.
O projeto fornece aos professores formacao pratica e recursos pedagdgicos prontos a usar,
incluindo jogos educativos e atividades gamificadas que promovem o desenvolvimento das 4C.
Paralelamente, cria uma plataforma online com planos de aula, modelos de jogos e espacos
colaborativos para troca de boas praticas.

As metodologias e ferramentas serdo testadas em escolas dos paises parceiros, ajustadas com base
no feedback de docentes e alunos, garantindo a sua relevancia e aplicabilidade. Além de reforgar
as 4C, o projeto promove a literacia digital e mediatica, capacitando os jovens para reconhecer
desinformacdo, avaliar fontes e agir de forma responsavel nos ambientes digitais.

Pesquisa e levantamento de necessidades locais e nacionais num relatério conjunto,
desenvolvimento de uma metodologia, frequéncia de workshops de gamificagdo, em colaboragdo
direta com um professor local, criagdao de um site para disseminagdo do projeto e dos materiais a

desenvolver.

KA152 - YOUTH EXCHANGE

Fomos parceiros nos seguintes projetos:

My On(the)line
Participacao, enquanto entidade parceira no intercdmbio de jovens na Letdnia, que reuniu jovens

de diversos paises europeus para refletirem sobre a identidade digital, a expressdao online e as
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relacbes saudaveis com os ambientes digitais. O projeto promoveu uma abordagem critica e
equilibrada ao uso das redes sociais, incentivando os participantes a compreenderem o impacto
das suas praticas digitais no bem-estar, nas emocdes e na autoimagem.

A iniciativa combinou literacia medidtica e saide mental, criando um espaco seguro para explorar
habitos online sem julgamentos e aprender a usar as plataformas digitais de forma consciente,
responsavel e promotora de participagao civica.

O programa baseou-se em metodologias de educa¢do nao formal, através de oficinas criativas,
dindmicas de grupo, exercicios artisticos e momentos de reflexao intercultural, promovendo o
autoconhecimento, a empatia e o desenvolvimento de competéncias pessoais e digitais entre os

jovens participantes.

Green Project Lab: Youth Designing Sustainable Projects

Participdmos no intercdmbio juvenil Green Project Lab, uma iniciativa dedicada ao
desenvolvimento de competéncias em concec¢do de projetos e sensibilizacdo ecoldgica. O principal
objetivo foi capacitar jovens para planear e implementar iniciativas sociais e ambientais, aplicando
metodologias de Design Thinking e praticas sustentaveis no trabalho com a juventude.

O programa proporcionou uma experiéncia imersiva de aprendizagem internacional, onde os
participantes exploraram como identificar necessidades comunitdrias, definir objetivos e cocriar
solugdes. Organizados em equipas interculturais, os jovens elaboraram ideias-piloto de projetos
gue respondem a desafios ecoldgicos e sociais nos seus contextos locais.

O intercdmbio incluiu oficinas interativas, atividades ao ar livre e momentos de descoberta cultural,
promovendo a cooperagdo intercultural, a lideranca e o desenvolvimento pessoal. As ferramentas
digitais e colaborativas utilizadas permitiram criar um ambiente de aprendizagem dinamico,

estimulando a criatividade e o compromisso dos jovens com um futuro mais sustentavel.
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